MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

TERMO DE COMPROMISSO DE AJUSTAMENTO DE CONDUTA

Tetmo de Comprotisso de Ajustamento de Condula
que se firma, entre o Ministério Pdblico do Estado da
Bahia, 0 Ministétio Pablico do Trabalho ¢ & Prefeitura
Municipal de Remanso-BA, cujo objeto € a adogdo de
medidas para adimplemento salarial dos servidores
piblicos municipais das parcelas em atraso no
exefcicio financeiro de 2020, bem como ) para
observancia de preceitos constitucionais e legais em
relagdo as despesas de pessoal.

Aos 26 (vinte ¢ seis) dias do més de fevereiro de 2021, compareceu perante o
MINISTERIO PUBLICO DO ESTADQ DA BAHIA, presentado pela Promotora
de Justica Substituta, THAYS RABELO DA COSTA, e pelo Promotor de Justiga
Substituto, MATEUS DE SANTANA MENEZES; e o MINISTERIO PUBLICO
DO TRABALHO, presentado pela Procuradora do Trabalho, CHRISTIANE ALLI
FERNANDES; doravante denominados COMPROMITENTES, 0 MUNICIPIO DE
REMANSO, pessoa jurfdica de direito plblico, inscritc no CNPJ sob o n°
13.909.247/0001-77, sediado na Praga Manoel Firmo Ribeiro, Centro, Remanso-BA,
CEP 47.200-000, neste ato, representado por MARCOS CARVALHO PALMEIRA,
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doruviiite dénotiiindo COMPROMISSARIO, para, vol bise Ho att. 5°, § 6°, da Lei
n® 7.347/1985 e na Resolugio CNMP n° 179/2017; ¢

CONSIDERANDO que o Ministério Piblico é instituigdo permanente,
essencial 4 fungdo jurisdicional do Estado, incumbindo-lhe a defesa da ordem
juridica, do regime democrético ¢ dos interesses sociais ¢ individuais indisponiveis,
nos termos do art. 127, da Constituigio Federal; bem como do patriménio ptblico e
social e da observincia dos principios constitucionais da Administragio Publica
previstos no artigo 37, caput, do mesmo diploma legal;

CONSIDERANDO o novo perfil constitucional atribuido ao Ministério
Piblico pelo Poder Constituinte Originario de 1988, no qual o interesse publico
ganha especial relevo, revelando-se como pedra angular da atuagdo ministerial;

CONSIDERANDO que compete ao Ministerial Piblico a tutela do
patriménio piiblico, conformando-se como direito difuso, de maneira em que se
busca, de um lado, a correta utilizagdo dos recursos piiblicos, ¢, de outro lado, o
reconhecimento e o adimplemento de despesas que, para além se encontrarem
previstas em lei como obrigatérias, carecem de ser observadas para continuidade de
servigos publicos essenciais;

CONSIDERANDO que a protegiio a0 patriménio pablico, que objetiva a
tutela de interesses pertencentes ao género humano, trata-se de direito transindividual
difuso, uma vez que pertence a todos a0 mesmo tempo em que nio pertence, de
forma individualizada, a qualquer pessoa, ndo sendo juridicamente admissivel
qualquer leséo a tal bem juridico;

CONSIDERANDO que o Ministério Piblico é parte legitimada, igualmente,
para atuar tanto na defesa dos direitos coletivos, conceituados nos modos do art. 81,
1, do Cédigo de Defesa do Consumidor, quanto dos individuais homogéneos, mesmo
quando forem disponiveis, desde que presente o relevante interesse publico;

CONSIDERANDO que o atraso salarial de servidores publicos municipais,
em situagdes em que se verifique malversagdo de recursos piblicos e
descumprimento de obrigagoes legais, tal como a Lei de Responsabilidade Fiscal
(Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000), transcende a 6rbita do interesse

patrimonial dos particulares, ensejando violagdes aos interesses sociais qualificados,
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coltio o patrinidhio ptiblivo, defetidido pelo Ministério Publico, consoatite intelecgdo
exarada no Al n® 54,082-3, pelo Tribunal de Justi¢a do Estado da Bahia;

CONSIDERANDO que o atraso salarial de servidores piiblicos municipais
pode configurar conduta atentatdria aos principios da administragdo piblica, insertos
no art, 37, caput, da Constituicio Federal, ¢, igualmente, uma vez evidenciado o
elemento subjetivo doloso, improbidade administrativa, nos moldes do art. 11, 11, da
Lei n° 8.429/92, sendo desnecessdria a caracterizagdo de dano ao erdrio,

CONSIDERANDO que a Constitui¢do Federal, em seu art. 7°, VI, VIl e X,
prevé garantias ao percebimento do saldrio pelos trabalhadores, o que se incluf os
servidores publicos civis, dentre elas, a garantia de saldrio em valor minimo e a
protegdo do saldrio em face de eventual retengdo dolosa, conforme intelecgdo do art.
39, § 3°, do mesmo diploma legal;

CONSIDERANDO que o art. 37, XV, da Constituigéo Federal, dispde sobre a
irredutibilidade do subsidio e dos vencimentos dos ocupantes de cargos e empregos
publicos, salvo as ressalvas estabelecidas constitucionalmente;

CONSIDERANDO que o pagamento das verbas salariais, por serem verbas
alimentares, como reconhecido pelo Supremo Tribunal Federal no julgamento da SL
883 MC-AgR, constitui prioridade de adimplemento por parte da Fazenda Pablica,
conforme prevé o art. 100, § 1°, da Constitui¢do Federal;

CONSIDERANDO que a Constituigdo do Estado da Bahia preve, em seu art.
41, os direitos dos servidores publicos civis, destacando-se, dentre eles, o salario
minimo e a irredutibilidade do salario, prevendo, ainda, em seu § 3°, data para
pagamento, pelos cofres estaduais, da remuneragdo aos servidores estaduais, com
marco até o décimo dia do més seguinte ao trabalhado;

CONSIDERANDO que a Lei n® 099/2002, que trata do regime juridico dos
servidores piblicos do Municipio de Remanso, igualmente, prevé, como direito do
servidor, o pagamento de vencimentos e gratificagdes, como contraprestagio a
atribuigdes e responsabilidades exercidas pelo servidor publico, trazendo, em seu art.
120, as rubricas que poderdo ser concedidas aos agentes puiblicos municipais;

CONSIDERANDO que o pagamento da remuneragdo dos servidores publicos

municipais é obrigagdo do chefe do Poder Executivo Municipal, ndo se tratando de
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it ato discriciondrio, mas, sim, ato vinculado, dé modo que hido se pode furtar da
quitagiio da folha de pagamento salarial sob os argumentos de inconveniéncia ou
falta de oportunidade;

CONSIDERANDO que as hipdteses de contratagdo temporaria sdo restritas ¢
excepcionais, devendo ser procedido procedimento simplificado de selegdo, de
maneira que, nos moldes do art. 37, IX, da Constituigio Federal, reconhecer-se-4
como vilida a contratagdo desde que sua excepcionalidade esteja prevista em lei, o
prazo dc contratagdo scja predeterminado, a necessidade seja temporéria, o interesse
publico scja cxcepcional ¢ a contratagdo scja indispensével, consoante o teor do
acordio do Supremo Tribunal Federal no RE 658026, com repercussdo geral;

CONSIDERANDO que, em hipbtese de nulidade de contratagdo, ter-se-a
dircito apenas ao Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS) ¢ aos salarios do
periodo, como jd assentado pelo Supremo Tribunal Federal, no Recurso
Extraordinario n° 765320, igualmente com repercussdo geral;

CONSIDERANDO que, conforme dispde o art. 169, da Constituigdo Federal,
todos os entes federados devem observar os limites estabelecidos em Lei
Complementar para despesas com pessoa ativo e inativo, devendo, em caso de ndo
observancia, reduzir em, pelo menos, 20% (vitite por cento) as despesas cotn cargos
em comissdo ¢ fungdes de confianga, assim como exonerar os servidores ndo estaveis
e, em caso de insuficiéncia de tais medidas, conformar perda de cargo de servidor
estavel, nos moldes da interpretagdo dos §§ 2° e 3° do referido artigo;

CONSIDERANDO que a Lei de Responsabilidade Fiscal estipulou, em seu
art. 19, o limite percentual de 60% (sessenta por cento) em cada Municipio para
despesa total com pessoal, em cada periodo de apuragdo, com relagdo a receita
corrente liquida; bem como limitou o gasto de pessoal do executivo municipal, no
seu art. 20, III, “b”, em 54% (cinquenta e quatro por cento) da receita corrente
liquida do municipio;

CONSIDERANDO que, em caso de ndo observéincia do percentual de gastos
com despesas de pessoal pelo ente municipal, deverdo ser adotadas as providéncias
listadas nos arts. 22 e 23 da Lei de Responsabilidade Fiscal;

CONSIDERANDO que a responsabilidade na gestdo fiscal pressupée a agdo
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plaiejada ¢ lransparehle, em que se prreviiiem Fiscos e corrigem deésvios capazes de

afetar o equilibrio das contas piiblicas, mediante o cumprimento de metas de

resultados entre receitas e despesas e a obediéncia a limites e condigoes no que

tange a remincia de receita, geragdo de despesas com pessoal, da seguridade social
e outras, dividas consolidada e mobilidria, operagies de crédito, inclusive por
antecipagdo de receita, concessdo de garantia e inscrigdo em Restos a Pagar;

CONSIDERANDO o que dispde o art. 8°, da Lei Complementar n° 173, de 27
de maio de 2020, que cstabelece o Programa Federativo dc Enfrentamento ao
Coronavirus SARS-CoV-2 (Covid-19), promovendo altcragdes na Lei de
Responsabilidade Fiscal, com restrigdes de despesas de pessoal em relagdo aos
Municipios afetados pela calamidade publica decorrente da pandemia até 31 de
dezembro de 2021;

CONSIDERANDO o dever de informagéo ¢ de transparéncia ativa que s¢
impde aos entes federados, a partir do principio da publicidade, derivado do art. 1°,
paragrafo tnico, da Constituicdo Federal, de modo que o acesso as informagdes
sobre gestdo publica constitui direito fundamental, nos moldes do art. 5°, XXXIII, da
Constituigdo Federal;

CONSIDERANDO que o mesmo art. 48, parigrafo tnico, da Lei
Complementar n° 101/2000, determina que a transparéncia também sera assegurada
mediante liberagdo ao pleno conhecimento € acompanhamento da sociedade, em
tempo real, de informagdes pormenorizadas sobre a execugdo orgamentdria €
financeira, em meios eletrdnicos de acesso piblico, o que inclui despesas de pessoal;

CONSIDERANDO que a divulgagio da lista de servidores piblicos e o
correspondente vencimento constitui informagao de interesse piiblico que ndo viola a
intimidade e a seguranga dos agentes piiblicos, como reconhecido pelo Supremo
Tribunal Federal, por unanimidade, no julgamento do Recurso Extraordinrio com
Agravo (ARE) 652.777;

CONSIDERANDO que o art. 8° da Lei n.° 12.527/2011 diz ser dever dos
orgios ¢ das entidades publicas promover, independente de requerimento, a
divulgagio das informagdes previstas, de interesse coletivo ou geral, em local de

facil acesso, devendo constar, no minimo, as informagdes contidas no § 1° do
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referido dispositivo legal, sendo obrigatotia a divulgagdo em sitios oficiais da rede
mundial de computadores - internet - atendendo aos requisitos constantes do § 3° do
art. 8° da Lei n° 12.527/2011;

CONSIDERANDO que, no final de 2020 ¢ no inicio do exercicio financeiro
de 2021, diversas dentincias aportaram ao Ministério Piblico do Estado da Bahia
relatando o atraso salarial de servidores plblicos do Municipio de Remanso-BA,
tanto de efetivos, quanto de contratados;

CONSIDERANDO que as informagdes prestadas pela Prefeitura Municipal
de Remanso-BA, por meio do Oficio-ADM n°® 219/2021, ddo nota de que o atraso
salarial remonta aos meses de setembro a dezembro de 2020, incluindo, ademais, o
13* saldrio (décimo terceiro salario), totalizando montante de atraso salarial
correspondente, de forma aproximada, ao valor de RS 10.793.485,03 (dez milhdes,
setecentos ¢ noventa e trés mil, quatrocentos e oitenta e cinco reais e trés centavos);

CONSIDERANDO que, em relagdo aos servidos piiblicos efetivos atingidos,
tem-se o total de 1.283 (um mil, duzentos e oitenta e trés) agentes piiblicos, com o
importe de débito que totaliza o montante de RS 4.484.073,66 (quatro milhdes,
quatrocentos e oitenta e quatro mil, setenta e trés reais e sessenta e seis centavos);

CONSIDERANDO as planilhas de execugio financeira-orcamentaria
entregues pela Prefeitura Municipal, por meio do Oficio-ADM n° 219/2021, com a
estimativa de recursos obtidos de fontes proprias para o primeiro semestre de 2021,
consoante as rubricas atinentes ao Fundo de Participagdo dos Municipios (FPM) e ao
recolhimento do Imposto sobre Circulagdo de Mercadorias e Servigos (ICMS);

CONSIDERANDO que as informagbes prestadas pela Prefeitura Municipal
de Remanso aduzem ndo haver precisio quanto niimero exato de contratados
tempordrios, sem saber precisar o local de desenvolvimento de suas atividades
funcionais e o efetivo exercicio de fungdes laborais, para além do total de agentes
contratados efetivamente atingidos com o atraso salarial, ante a auséncia de dados
nos sistemas informatizados;

CONSIDERANDO que nenhum dado sobre receitas e despesas do Municipio
de Remanso, em relagio ao exereicio financeiro de 2020, foi devidamente prestado e

encaminhado ao Tribunal de Contas dos Municipios, consoante se extrai das

<,
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gotisultas do Sistemu SIGA, nem disponibilizado o Portal deé Tratspuréneia do
Municipio, de modo a impossibilitar a verificagio do cumprimento do percentual
permitido para despesa de pessoal pelo Municipio de Remanso-BA e, portanto, a
observincia i Lei de Responsabilidade Fiscal;

CONSIDERANDO que nio consta do Portal da Transparéncia do Municipio
de Remanso, inserto em

https://www.fatorsistemas.com.br/pm_remanso/folhapag.php, informagdes

atualizadas sobrc os scrvidores publicos ¢ as respectivas remuneragdes, datando os
tltimos dados de 2018, realidade que sc repete no sitio do Tribunal de Contas dos

Municipios, disposto no sitio hitps:/www.tem.ba.gov.br/portal-da-

cidadania/pessoal/;

CONSIDERANDO o que dispde o art. 5° § 6°, da Lei n° 7.347/1985, no
sentido de que 0s 6rgdos piblicos legitimados para ajuizamento de agdo civil publica
podem tomar dos interessados compromisso de ajustamento de conduta as exigéncias
legais, prevendo cominagdes e com eficacia de titulo executivo extrajudicial;

CONSIDERANDO que a necessidade de efetivagdo dos direitos e das
garantias fundamentais do Estado brasileiro p6s-1988 desenvolve-se com vistas a
superagdo da tradicio demandista de acesso ao Judicidrio, para alcangar novas
formas de resolugio de conflitos, com acesso eficiente e resolutivo a Justica;

CONSIDERANDO que os principios e as normas estatuidas pelo Codigo de
Processo Civil de 2015 incorporaram mecanismos de autocomposi¢do de conflitos,
cuja diretriz eleva os poderes da agdo resolutiva, superando-se a forma rigida,
tradicional e tinica de realizagio dos direitos por meio da imposigdo estatal da
sentenca;

CONSIDERANDO que a Resolugio CNMP n° 118, de 1° de dezembro de
2014, recomendou a implementagéo geral de mecanismos de autocomposigdo, tais
como a negociagdo, a mediagio, a conciliagdo, o processo restaurativo ¢ as
convengdes processuais, o que foi referendado ainda pela Recomendagdo CNMP n.°
54, de 28 de marco de 2017, que dispde sobre a Politica Nacional de Fomento a
Atuagdo Resolutiva do Ministério Publico brasileiro;

CONSIDERANDO que a Resolugdo CNMP n° 179, de 26 de julho de 2017,
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que regulanients o § 6° do art. 5° da Lei h° 7.347/1985, disciplinando, no nibito do
Ministério Plblico, a tomada do compromisso de ajustamento de conduta, de modo a
prever que o compromisso de ajustamento de conduta é instrumento de garantia dos
direitos e interesses difusos e coletivos, individuais homogéneos e outros direitos de
cuja defesa estd incumbido o Ministério Piiblico, com natureza de negécio juridico
que tem por finalidade a adequa¢do da conduta ds exigéncias legais e
constitucionais, com eficdcia de titulo executivo extrajudicial a partir da celebragio;

CONSIDERANDO que o Compromisso de Ajustamento de Conduta pode ser
utilizado, quando o Ministério Ptblico no scja titular dos direitos cnvolvidos, para
fins de especificagdo das obrigagdes, notadamente em relagio ao modo, tempo e
lugar de cumprimento delas, conforme previsio expressa do art. 1° § 2° da
Resolugio CNMP n° 179/2017, podendo, ademais, ser utilizado para sancamento
parcial de determinada ilicitude (vide teor do art. 2° da Resolugio CNMP n°
179/2017);

CONSIDERANDO que o referido compromisso pode ser firmado em
conjunto com outros ramos do Ministério Publico, bem como o6rgdos publicos
legitimados e entes ou grupos representativos dos grupos interessados, nos moldes do
art. 3°, § 6°, da Resolugdo CNMP n° 179/2017;

CONSIDERANDO, por fim, o quanto consta do Inquérito Civil IDEA n°
241.9.259269/2020, instaurado por meio da Portaria 2PJREM n° 1°, de 11 de janeiro
de 2021, publicada no Didrio de Justiga Eletronico de 18 de janeiro de 2021, cujo
objeto ¢ apurar eventuais irregularidades no atraso salarial dos servidores publicos e
contratados da Prefeitura Municipal de Remanso-BA, no final do exercicio
financeiro de 2020;

Firmar o presente TERMO DE COMPROMISSO DE AJUSTAMENTO
DE CONDUTA, que ser regido pelas seguintes cléusulas e condigdes:

CAPITULO 1 - DO OBJETO

CLAUSULA 1. O presente termo tem por objeto estabelecer medidas voltadas

regularizagdo ¢ ao adimplemento dos saldrios atrasados dos servidores piblicos
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efetivos do Municipio de Reiiaiiso-BA, referentes ao fiial do exereicio financeiro de

2020, com estabelecimento de calendario de pagamento das verbas atrasadas

mediante estudo de impacto orgamentério-financeiro; assim como ao cumprimento
das obrigagdes legais em relagdo ao percentual méximo de gastos com despesas de
pessoal pelo Municipio, estipulado pelo art. 169 da Constituigio Federal e pela Lei
de Responsabilidade Fiscal; e 4 transparéncia ativa dos dados atinentes a despesas de

pessoal.
CAPITULO 11 - DO PRAZO

CLAUSULA 2. O prazo de vigéncia do presente Termo é de 1 (um) ano, devendo os
marcos temporais das obrigagdes firmadas serem regidos por suas clausulas

respectivas, até o termo final.
CAPITULO III - DAS OBRIGACOES DO COMPROMISSARIO

CLAUSULA 3. O Compromissario obriga-se, no prazo de 10 (dez) meses, a adimplir
todas as verbas salariais efii atraso e o 13° (décimo ftérceifo) salario dos servidores
pliblicos efetivos do Municipio de Remanso-BA, referentes ao exercicio financeiro
de 2020, em consondncia com calenddrio de pagamento apresentado quando da

celebragdo do presente ajuste.

§ 1° Para os fins do presente ajuste, entende-se por servidor publico efetivo aquele
que fora admitido pelo Municipio de Remanso-BA com a realizagio de concurso
piiblico de provas e/ou de provas e titulos ou daqueles que se inserem na hipétese do
art. 19 do Ato das Disposigdes Constitucionais Transitorias (ADCT) da Constituigdo
Federal.

§ 2° O calendério de pagamento apresentado pelo Compromissario, constante do
Anexo do presente Compromisso de Ajustamento de Conduta, deverd observar a

estimativa de impacto financeiro e orgamentario do Municipio de Remanso, em

V' o
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consondncia com a Lei Orgamentéria Anual e a Lei de Diretrizes Orgamentérias,

assim como 4 previsiio legal da destinagdo dos recursos financeiros,

§ 3° O Compromissério deverd, previamente ao pagamento das parcelas salariais em
atraso, promover a individualizagio dos scus beneficiarios ¢ dos valores devidos,
com indicagdo do quanto serd pago mensalmente até a quitagiio total do débito
salarial, para além da indicagdo do respectivo vinculo laboral, do més de pendéncia e
das verbas devidas, apresentando tal lista no prazo de 5 (cinco) dias da celebragéo do

Compromisso de Ajustamento de Conduta.

§ 4° Em caso de insergdio de funcionério fantasma como credor do adimplemento
salarial em questéio, poder-se-o ser adotadas medidas de responsabilizagdo civel e
criminal, tanto em relagdo ao responsével, quanto no que se referc ao eventual

beneficiario.

§ 5° O Compromissério, quando do adimplemento salarial, devera observar a folha
de pagamento processada e disponivel anteriormente, quando do més de

competéncia, ao servidor puablico, procedendo-se ao pagamento do valor liquido.

§ 6° Em relagdo a eventuais repasses legais nio realizados pelo Compromissario no
exercicio financeiro de 2020, quanto as contribuigdes previdencidrias, aos
empréstimos consignados, ao pagamento de pensdo alimenticia e/ou qualquer outra
obrigagdo decorrente de decisdo administrativa e judicial, o Compromissario devera
adotar as providéncias de comunicagdo, acordo e repasse dos referidos recursos junto
aos Orgdos e as instituigdes responsdveis, sob pena de incorrer em responsabilidade

penal, civil e administrativa.

§ 7° O Municipio estabelecera data base para fins de pagamento do seu quadro de
pessoal; obrigando-se; a partir de entdo; a adotar medidas para seu adequado e
regular cumprimento, utilizando-se até a instituigdo de data base mais benéfica ao

servidor a prevista na Constituigao do Estado da Bahia.
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CLAUSULA 4. Para fins de adimplemento do atraso salarial, o Compromissério se

obriga a se abster de:

I - Realizar todo ¢ qualquer contrato, empenho de despesa ¢ pagamento de despesa,
bem como iniciar procedimento licitatorio, inclusive de dispensa e inexigibilidade de
licitagio, referentes a servigos de publicidade e propaganda institucional, até que
sejam colocados cm dia os salérios do funcionalismo publico municipal, com

excegdo daqueles atinentes as divulgagdes referentes & pandemia de COVID-19;

I1 - Realizar lodo e qualquer contrato, empenho de despesa e pagamento de despesa,
bem como iniciar procedimento licitatério, inclusive de dispensa ¢ inexigibilidade de
licitagdo, relativos a eventos artisticos e/ou culturais, tais como shows, contratagao
de artistas, locagdo de palcos e estruturas de iluminagéo e correlatos, até que sejam

colocados em dia os salarios do funcionalismo publico municipal;

I — Realizar toda e qualquer nomeagdo para cargos comissionados, a excegdo
daqueles que se destinem as atividades diretamente relacionadas ao combate da
pandemia de COVID-19 e das hipoteses de nomeagdo e substituido de agentes
publicos afetos & transigdo do governo municipal, desde que em razio da recente
troca de gestdo no Poder Executivo Municipal e de que ndo haja aumento de despesa,

até que sejam colocados em dia os saldrios do funcionalismo piblico municipal;

IV — Realizar toda e qualquer contratagdo para cargos temporarios, a excegdo
daqueles que se destinem s atividades diretamente relacionadas ao combate da
pandemia de COVID-19 ou a necessidade devidamente fundamentada pela
administragdo municipal, desde que néo haja aumento de despesa, a ser comunicada
aos Compromitentes, desde que observados os requisitos constitucionais para tanto,

até que sejam colocados em dia os salarios do funcionalismo piiblico municipal.

CLAUSULA 5. O Compromissario obriga-se, no prazo de 5 (cinco) dias da
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assinatura do preésente ajuste, a institnir Comissdo para proiiiogdo de levantaimetito
dos servidores contratados (temporarios) no exercicio financeiro de 2020 com atraso
salarial, devendo a Comissdo entregar aos Compromitentes, no prazo de 30 (trinta)
dias, planilha, em formato .excel ¢ .pdf, contendo os dados de todos os servidores
contratados, relacionando-os més a més, a relagdo nominal, o CPF, o cargo ocupado,
a lotagdo, as atribuigdes, a data de ingresso, a data de exoneragdo e o valor salarial

em atraso.

§ 1° Na planilha mencionada na cliusula acima, o Compromissério devera indicar os
servidores contratados que ainda mantém vinculo com a Prefeitura Municipal de

Remanso-BA, ainda que sob outra natureza juridica.

CLAUSULA 6. O Compromissério obriga-se, no prazo de 5 (cinco) dias da
assinatura do presente ajuste, a encaminhar planilha aos Compromitentes, em
formato .excel e .pdf, contendo os dados de todos os servidores comissionados,
relacionando-0os més a més, no exercicio financeiro de 2020 com atraso salarial,
contendo nome, CPF, cargo comissionado ocupado, lotagdo, lei criadora do cargo,

atribuigdes do cargo, data de ingresso ¢ data de exonerago.

§ 1° Na planilha mencionada na clausula acima, 0 Compromissario devera indicar os
servidores comissionados que ainda mantém vinculo com a Prefeitura Municipal de

Remanso-BA, ainda que sob outra natureza juridica.

CLAUSULA 7. O Compromissario devera informar, no prazo de 10 (dez) dias da
celebragdo do presente ajuste, o percentual de gastos com despesas de pessoal a
partir da receita corrente liquida, promovendo a transparéncia ativa da referida
informagdo, inclusive para os fins de controle interno da gestio or¢amentaria e

financeira e daquele exercido pelo Tribunal de Contas dos Municipios da Bahia.

§ 1° No caso de o percentual de despesa total com pessoal ter excedido a 95%

(noventa e cinco por cento) do limite previsto, de 54% (cinquenta e quatro por cento)

o
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da despesa de pessodl, o Coniprotiiissario devera obseérvar ao disposto nos atts. 22 ¢
23 da Lei de Responsabilidade Fiscal, devendo elaborar plano de reestruturagio do
quadro funcional para fins de atendimento do referido percentual, com a sua
apresentagdo aos Compromitentes no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias,
observando quanto a implementagio das medidas os prazos legais insertos nos

artigos acima mencionados.

§ 2° Além do percentual de gastos com pessoal ¢ as restrigdes estipuladas na Clausula
4 do presente ajuste até a quitagio do atraso salarial dos servidores publicos
municipais, o Compromissario obriga-se a observar, até 31 de dezembro de 2021,
ante as restrigdes orgamentdrias trazidas pela pandemia de COVID-19, o disposto no
art. 8 da Lei Complementar n® 173, de 27 de maio de 2020.

CLAUSULA 8. O Compromissrio obriga-se, no prazo de 30 (trinta) dias a contar da
celebragio do presente ajuste, a adotar medidas para a atualizagio do seu Portal da

Transparéncia, disponivel em https://www.remanso.ba.gov.br/transparencia, no que
toca & disponibilizagdo da lista atual de seus servidores piiblicos, independentemente

da natureza do vinculo fitmado, com informagdo individualizada do valor de

remuneragao.
CAPITULO IV - DAS OBRIGACOES DOS COMPROMITENTES

CLAUSULA 9. Os Compromitentes obrigam-se a acompanhar as medidas previstas
no presente Termo, fiscalizando e orientando o cumprimento das obrigagdes

assumidas pelo Compromissério, no dmbito de sua competéncia.
CAPITULO V - DAS PENALIDADES
CLAUSULA 10. Em caso de descumprimento das obrigagdes pactuadas nas

Clausulas 3, 4, 7 e 8, 0 compromissario pagard uma multa equivalente & quantia de

R$ 30.000,00 (trinta mil reais), e, daquelas previstas nas Cldusulas 5 e 6, o montante
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equivalente a R$ 10.000,00 (dez mil reais), por obrigagdo descumprida, ainda que
parcialmente, sendo a aplicagio da astreinte renovada a cada constatagio de
descumprimento ¢ esta solidariamente devida pelo Compromissirio e o gestor

publico municipal.

§ 1° Se¢ o Compromissario se omitir to cumptimento de alguma obrigagdo prevista
neste ajuste, o Ministério Piblico, antes da execugiio do Termo ¢ da consequente
aplicagio das sangdes nele previstas, notificard o Compromissdrio na pessoa do
Prefcito ou do seu Procurador para apresentagdo de eventual justificativa quanto a
omissio, bem como para que seja adimplida a obrigagdo em mora no prazo deaté 5
(cinco) dias, sob pena de execucdo do ajuste, incidéncia das sangdes cominadas €

responsabilizagio dos gestores que deram causa ao descumprimento.

§ 2° A aplicagdo das penalidades previstas se dard com o descumprimento total ou
parcial das obrigagdes assumidas, e ndo afasta a execugdo especifica das referidas

obrigagdes, na forma prevista na legislagdo aplicavel.

§ 3° O néo pagamento da multa prevista implicard em sua execugdo pelo Ministério
Piblico, acrescida de atualizagdo monetéria, juros de mora e corre¢do monetaria, nos

percentuais legais aplicaveis.

CLAUSULA 11. As multas liquidadas terdo a destinagio especificada no art. 5° da
Résoligao CNMP 1° 1792017, seiido desfiecessario qualquer protesto jiidiéiill ou

extrajudicial para a sua incidéncia.

CAPITULO VI - DA PRESTACAO DE CONTAS

CLAUSULA 12. Fica o Compromissirio obrigado a encaminhar aos
Compromitentes os relatorios ¢ documentos comprobatérios do cumprimento das

clausulas do presente ajuste, devendo, em relagao ao adimplemento salarial, remeter,

até o dia 10 (dez) de cada més, até a quitagdo total das verbas, a devida comprovagio
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de seu pagaiento,

Pardgrafo unico. Se necessdrio, 0 Ministério Plblico poderd, a qualquer tempo,

requisitar outras informagdes ¢ documentos além daqueles acima indicados.
CAPITULO VII - DO FORO

CLAUSULA 13. Fica estabelecida a COMARCA DE REMANSO como foro
competente para dirimir quaisquer dividas oriundas deste instrumento ou de sua

interpretagdo, com rentincia expressa a qualquer outro.
CAPITULO VIII - DAS DISPOSICOES GERAIS

CLAUSULA 14.0 presente Compromisso de Ajustamento de Conduta tem natureza
de negdcio juridico, com eficicia de titulo executivo extrajudicial, a contar da data de
sua assinatura, nos moldes do art. 5°, § 6°, da Lei n° 7.347/1985; art. 585, II, do
Cddigo de Processo Civil; e art. 1° da Resolugio CNMP n° 179/2017.

CLAUSULA 15. Este Termo somente podera ser alterado por escrito, mediante a

celebragio de Termo Aditivo, desde que haja concordancia das partes.

CLAUSULA 16. Os compromissarios deverdo afixar copias do presente Termo no
atrio de suas repartigdes ou sedes (art. 7°, § 2° da Resolugio CNMP n® 179/2017;
bem como dar ampla publicidade ao presente ajuste no seu ambito interno, devendo
remeter copia @ Cémara de Vereadores, além de publici-lo no Portal da

Transparéncia.

Remeta-se a Secretaria-Geral do Ministério Publico, para os fins do art. 7° da

Resolugdo CNMP n° 179/2017.

Remeta-se a Procuradoria-Geral de Justi¢a e ao Centro de Apoio Operacional
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As Protiiotorias de Prote¢io & Moralidade Administrativa, pata conheciitienito.
Nestes termos, acordam os signatdrios.

Remanso-BA, 26 de feverciro de 2021.

THAYS RABELO DA hniacio de form cigital por )
COSTA04295680370 0 oo WM WD Qs
THAYS RABELO DA COSTA ARCOS CARVALH&/PALMEIRA

Promotora de Justiga Substituta Prefeito Municipal dc Remanso

Assinado de forma digital por

MATEUS DE SANTANA  MATEUS DE SANTANA

MENEZES:00881733563 MeNezesoosgirasses ; %vmk ALoclaf)
MATEUS DE SANTANA MENEZES GABRIELAWIDAL

Promotor de Justiga Substituto Procuradora do Municipio de Remanso

CHRISTIANE ALLI FERNANDES

Procuradora do Trabalho
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