Quadro Remuneratério de Colaboradores
Janeiro / 2022

RENDIMENTOS DESCONTOS

REMUNERAGAO BASICA REMUNERAGAO EVENTUAL OU TEMPORARIA OERIGATORIOS/LEGAIS ST

Fungéo de e Liquido Total
Conflanga ou @ratificagio Férlas (1/3 Contribulcio Impostode  RetsncioporTeto oo oo

Cargo em Natalina * ‘constitucional) * Previdenciéria °  Renda ™ Constituclonal

Comissdio *
TOTAL GERAL 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000
Fonte: Diretoria de Gestéo de Pessoas

Data da (itima Atuallzago: 31/01/2022

Outras Verbas
RemunsaGio o o muneraticias,
Logals ou Judicials

Cargo Efetivo

* Remuneragdo do cargo efetivo - Vencimento, GAMPU, V.P.I, Adi ificacéo, G.AE e GAS, alé desta natureza.

#V.P.N., Adicional por tempo de servico, quintos, décimos e vantagens decorrentes de sentenga judicial ou extensao administrativa.

* Rubricas que tam a retribuicdo paga ici ) idor sem vinculo ou requisitado).
“ Parcelas da Gratificagao Natalina (13°) pagas no més corrente, ou no caso de vacancia ou exoneragao do servidor.

* Adicional correspondente a 1,/3 (um tergo) da remuneragao, pago ao servidor por ocasiao das férias

©Valor equivalente ao da contribuigao previdencidria, devido ao funcionario piblico que esteja em condicao de aposentar-se, mas que optou p atividade Emenda n°41,de
7 valor o J is discrimis tabela Il
*Valor 6 b 6 na tabela Il

* Total dos rendimentos brutos pagos no més.

 Contribuicao jal do e Regime Geral de Previdéncia Social).
* Imposto de Renda Retido na Fonte.
1 Valor deduzido da remuneragao basica bruta, quando esta nos termos da a

** Total dos descontos efetuados no més.

1 Rendimento liquid descontos referld tens anteri




