Quadro Remuneratério de Colaboradores
Junho / 2022

RENDIMENTOS DESCONTOS

Rendimento
REMUNERAGAO BASICA REMUNERAGAO EVENTUAL OU TEMPORARIA- OBRIGATORIOS/LEGAIS Liqukdo Total
Outras Total do S

Funggo de " Verbas
Remuneragiodo  Outras Verbas Conflancaou  Gratificagio Férlas (1/3 Abonode  Remuneragies .oy e Rendimemtos  Contribuigio  Impostode  RetengioporTeto  pesoontos
Brutos. Previdenciéria®  Renda®*  Constitucional *

Natalina*  constituclonal)®  Permansncla®  Tempordrias

TOTAL GERAL 0,00 0,00 0,00 0,00
Fonte: Diretorla de Gestéo de Pessoas
Data da Uitima Atualizag8o: 30/06/2022

* Remuneragao do cargo efetivo - Vencimento, GAMPU, V.P., Adicionai ificagao, GAE e G.AS, alé desta natureza.

2V.P.N.I,, Adicional por tempo de servigo, quintos, décimos e vantagens decorrentes de sentenga judicial ou extensao administrativa.

2 a de efetivo) ou

m vinculo ou requisitado).
+ Parcelas da Gratificagao Natalina (13°) pagas no més corrente, ou no caso de vacancia ou exoneragéo do servidor.

# Adicional correspondente a 1/3 (um terco) da remuneragéo, pago o servidor por ocasiao das férias

© Valor equivalente ao da devido a0 a & , mas que optou por continuar em ido pela Emenda n°41,de 2003
7 Valor Total 5 i is di tabela Il

® Valor Total 6 verbas 6 na tabela Iil

? Total dos rendimentos brutos pagos no més.

 Contribuiga idenciria Ofici do Servidor Piblico e Regi de Previdéncia Social).

“ Imposto de Renda Retido na Fonte.

2 Valor deduzido da &0 basica bruta, ultrapassa o teto nos termos da a

 Total dos descontos efetuados no més.

* Rendimento liquido ap6s os descontos referidos nos itens anteriores.



