RELATORIO DE GESTAO

PRESTAGAO DE CONTAS

Nome da Unidade Jurisdicionada (UJ): Ministério Publico do Estado da Bahia

Natureza juridica: Administragao Direta

Exercicio da Prestagcao de Contas: 2021



SUMARIO

LISTA DE ABREVIATURAS E SIGLAS........eermrrrrrrrrrre e sss s s s e 3
LISTA DE TABELAS.........cerrrrrr s s 5
LISTA DE QUADROS.........oeeerrirrrrrrrr s rrsssss s s sssssmsnn s s s s s e e e e e s esnnssnnnnnnes 6
LISTA DE GRAFICOS........ourireeerereriresssssesessssssese s ssasssssssssstssssssssssesssssssssssasas 7
1 IDENTIFICAGAO E INFORMAGOES DA UNIDADE JURISDICIONADA 8
L0 T
1.1 1dentifiCaCA0.........ccoiiiieeeeee e 8
1.2 Informacgdes do(s) dirigente(s) Maximo(S)......cvveeeveeeiieuiiiiiiiieee e eeeee e eeeeeeenns 8
1.3 INfOrMAagOES GEIAIS......uuuueiiieee i 8
1.3.1 Objetivo/finalidade e legislagao 8
1.3.2 Estrutura organizacional — Organograma funcional 10
1.3.3 Finalidade e competéncias institucionais 11
2 AREA ORGAMENTARIA E FINANCEIRA.........coooeeemererrrenescsesesnsesnssessseans 64
2.1 Analise da execucao orcamentaria e financeira................cccccoeeeevveevninnnnn, 64
3 AREA OPERACIONAL........ooetictscesscssssssssssssssssssesssssssssssssssssssssssssssssssssssnns 80

3.1 Avaliacdo dos resultados da execucdo das acbes orcamentarias/ 80
COMPromMISSO(S)/ProgramMa(S)....cceeeeeeuuurunnnaaaaeeeeeeeeaeeeeeeeeeeaeeennnnnaaaaaaeeeeeaeees

3.1.1 Avaliagao dos resultados dos indicadores 81
3.1.2 Avaliagao dos resultados das metas dos compromissos 86

3.1.3 Avaliacido da execucdo dos compromissos e dos resultados das 97
acdes orcamentarias

4 AREA ADMINISTRATIVA.......coiiriieriisscssaessssesssssssssessssessssssssssssssssssssssassseas 124
4.1 Procedimentos formais da Ud.............ueeeiiiiiiiiiiiiiiieeeeee 124
4.1.1 Sindicancias e Processos Administrativos Disciplinares 131
4.2 Area PatriMONIAL.........ceeeeeee ettt et 131

5 AREA DE PESSOAL.......ccoiuieerieneeeasseesesesssssssessssssssssssssessssssssssssssessssssssassaens 135
5.1 Analise da gestao de pesSS0al...........uuueeiiiiiiiiiiiieeiieeeeee e 135

6 CONTROLE INTERNO.........oooiiicceerericsccsmrre e s s ssssne e s e s s s sne s e s s s s s ssmmnn e s sssnnanns 139

7 CONTROLE EXTERNO.......ccoiiriminsnrnr s snssss s ssss s ssansne s 144



LISTA DE ABREVIATURAS E SIGLAS

ADAB
ANP
BAPREV
CAOCA

CAOCIFE

CAOCRIM
CAODH

CAOPAM

CEACON

CEAF

CEAMA

CEAT
CECOM
CEDUC

CEOSP

CESAU
CG

CGE
CNMP
CODECON
CREA
CRMV

CSl

DECON
DIVISA
DNPM

FIPLAN

FJS
FMMP
FUNASA
FUNDEB

FUNPREV

IBAMA
IBAMETRO
ICMBIO
INEMA
INSS
MP/BA
MPF

MPT

Agéncia de Defesa Agropecuaria da Bahia

Agencia Nacional de Petréleo

Fundo Previdenciario dos Servidores Publicos do Estado da Bahia
Centro de Apoio Operacional da Crianca e do Adolescente - MPBA

Centro de Apoio Operacional as Promotorias Civeis, Fundagdes e Eleitorais
- MPBA

Centro de Apoio Operacional Criminal - MPBA

Centro de Apoio Operacional dos Direitos Humanos - MPBA

Centro de Apoio Operacional as Promotorias de Prote¢dao a Moralidade
Administrativa - MPBA

Centro de Apoio Operacional as Promotorias de Justica do Consumidor -
MPBA

Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional do Ministério Publico do
Estado da Bahia

Centro de Apoio Operacional as Promotorias de Justica do Meio Ambiente e
Urbanismo - MPBA

Central de Apoio Técnico - MPBA
Central de Comunicacgao Social do MPBA

Centro de Apoio Operacional de Defesa da Educagéo - MPBA

Centro de Apoio Operacional de Seguranga Publica e Defesa Social -
MPBA

Centro de Apoio Operacional de Defesa da Saude - MPBA
Corregedoria-Geral - MPBA

Coordenadoria de Gestao Estratégica - MPBA

Conselho Nacional do Ministério Publico

Coordenadoria de Defesa do Consumidor

Conselho Regional de Engenharia e Agronomia da Bahia

Conselho Regional de Medicina Veterinaria da Bahia

Seguranga Institucional, a Coordenadoria de Segurancga Institucional e
Inteligéncia - MPBA

Delegacia de Defesa do Consumidor

Diretoria de Vigilancia Sanitaria e Ambiental

Departamento Nacional de Pesquisa Mineral

Sistema Integrado de Planejamento, Contabilidade e Finangas do Estado
da Bahia

Fundacao José Silveira

Fundo de Modernizagdo do Ministério Publico do Estado da Bahia
Fundagao Nacional de Saude

Fundo de Manutencéo e Desenvolvimento da Educacgao Basica

Fundo Financeiro da Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Estado
da Bahia

Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos Recursos Naturais Renovaveis
Instituto Baiano de Metrologia e Qualidade

Instituto Chico Mendes de Conservacgéo e Biodiversidade

Instituto do Meio Ambiente e Recursos Hidricos - BA

Instituto Nacional do Seguro Social

Ministério Publico do Estado da Bahia

Ministério Publico Federal

Ministério Publico do Trabalho



MPU

NBTS
NUCCIBER
NUDEPHAC
NUMA
NUSF

ONU

PC/BA

PJR

PNUD

PREVBAHIA

PRF
PROCON
SEAGRI
SEFAZ/BA
SEMA
SEPROMI
SESAB
SFPA
SGA
SGPR

SISMUMA

SRTE
SSP/BA
TCE/BA
ucCl

Ministério Publico da Unido

Nucleo de Defesa da Baia de Todos os Santos

Nucleo de Combate a Crimes Cibernéticos

Nucleo de Defesa do Patrimdnio Histérico Artistico e Cultural
Nucleo de Defesa da Mata Atlantica - MPBA

Nucleo de Defesa da Bacia do S&o Francisco - MPBA
Organizagao das Nagbes Unidas

Policia Civil da Bahia

Promotoria de Justica Regional - MPBA

Programa das Nac¢des Unidas para o Desenvolvimento
Fundacdo de Previdéncia Complementar dos Servidores Publicos do Estado da
Bahia

Policia Rodoviaria Federal

Superintendéncia de Protegcao e Defesa do Consumidor - Bahia
Secretaria da Agricultura

Secretaria da Fazenda do Estado da Bahia

Secretaria do Meio Ambiente do Estado da Bahia

Secretaria de Promocgao da Igualdade Racial

Secretaria da Saudedo Estado da Bahia

Superintendéncia Federal de Pesca e Aquicultura
Superintendéncia de Gestao Administrativa do MPBA
Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica

Sistemas Municipais de Gestdo de Residuos Sdélidos e dos Sistemas
Municipais do Meio Ambiente

Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego

Secretaria da Segurancga Publica do Estado da Bahia

Tribunal de Contas do Estado da Bahia

Unidade de Controle Interno



LISTA DE TABELAS

TABELA 1
TABELA 2
TABELA 3
TABELA 4

TABELA 5

TABELA6
TABELA7
TABELA 8

TABELA9

TABELA 10
TABELA 11
TABELA 12

TABELA 13

TABELA 14
TABELA 15

TABELA 16

TABELA 17
TABELA 18

TABELA 19
TABELA 20
TABELA 21

EXeCUGE0 da reCeita........uuueiiiieei e
Execucao da despesa por Unidade Orgamentaria (UO).............
Execucgéo da despesa por funGao...........cooeeeeiviiiiiiiiiiiicee e
Execucdo da despesa por programa...........cceeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeennnns

Execucdo da despesa por categoria econdmica e grupo de
Natureza da deSPeSaA......ccceeeeeeieiei e e e

Execucao da despesa por elemento de despesa........................
Execucao da despesa por Unidade Gestora (UG)......................
Despesas pagas de exercicios anteriores por categoria.............

Licitagbes, dispensas e inexigibilidades..............cccccevvvvvivniinnnnnns

Contratos firmados NO eXerciCio............uuuueuiiiiiieiee e,
Contratos de gestao firmados no exercicio...........ccccceevvvvvvvvnnnnn.
Contratos vigentes firmados em exercicios anteriores................

Contratos de gestdo vigentes firmados em exercicios
=] ] (=T L0 = TSRS

Convénios de captagao .........cooevviiiiiiiiiiiiiiie e
COoNVENIOS A& rEPASSE.......cevveieeeeieieeee et

Acordos de cooperagao, termos de fomento e termos de
COIAbOraCa0. ... .o

Movimentag&o dos bens de consumo e permanentes................

Movimentacado quantitativa do patriménio imobiliario .................
Pessoal por natureza da vinculagao................ccceeeeiiiieiiiiiiceeennn.n.
Cargos ComisSSIONAAOS. .......uuuiiiieeiieeeeeeeeeeeeeeee e

Evolugao da despesa de pessoal sem encargos sociais............

71

125

126
126
126
127

128
128
129

131
133

137
137
138



LISTA DE QUADROS

QUADRO 1

QUADRO 2

QUADRO 3
QUADRO 4

QUADRO 5

QUADRO 6

QUADRO 7

QUADRO 8

QUADRO 9

QUADRO 10
QUADRO 11

QUADRO 12

QUADRO 13

QUADRO 14

QUADRO 15

QUADRO 16

QUADRO 17

QUADRO 18
QUADRO 19

Legislagéo relacionada @ Ud............occuiiiiiiiiiiiiiiiiiicee e

Principais finalidades e competéncias das areas estratégicas da

Evolucdo anual dos indicadores do(s) programa(s).......ccccceeeeeeeeeeeeee.

Outros indicadores de desempenho utilizados pela Ud.....................

Evolugcdo das metas dos compromissos/programa sob a
responsabilidade da Ud ..........cccoooiiiiiii e,
Evolucdo das metas dos compromissos/programa sob a

responsabilidade da UJ, a cargo da(s) unidade(s) da administragao
indireta vinculada(s) a UJ, conforme Relatério M&A 100/Fiplan........

Acdes orgcamentarias prioritarias por compromisso/programa sob a
responsabilidade da Ud..........ccccoooiiiiiii e,

Acbes orcamentarias nao prioritarias por compromisso/programa,
consideradas relevantes pela Ud..........coooeiiiiiiiiiiiiccci e,

Demonstrativo da execug¢ao or¢gamentaria, financeira e fisica das
acdes orgamentarias/compromisso/programa...............eeeeeeenreenrnnnnnnns

Tomadas de contas de contratos de gestao...........cccceeeeveeiiiniiiiineeen.
Tomadas de contas de convénios de repasse........cccceevveevveevvveennnennn.

Tomadas de contas de acordos de cooperagao, termos de fomento
€ termos de Colaboragao0........oooivviiiiiiiiiei e

Sindicancias e processos administrativos disciplinares......................

Resumo do Relatério da Comissdo de Inventario de bens de
(o70] 11510 [ 1[0 FUTTRUUTR TR TRPR

Resumo do Relatério da Comissdo de Inventario de bens
01T A F= T L= ] (Y T

Movimentagdo de pessoal N0 eXErCiCIO.........uuceerieeeeeeeiiiiiie e eeeeeeaens

Trabalhos de auditoria realizados no exercicio pelo controle interno

Determinag¢des/recomendagdes do TCE/BA.......cccooiiiiiiiiiieiiieieeeen,

Recomendacgdes dos demais 6rgaos de controle ...................oooe.

83
85

95

110

113

114

127
129
130

131
134

135

138
143

144
145



LISTA DE GRAFICOS

N&ao ocorréncia.

GRAFICO 1
GRAFICO 2

GRAFICO 3
GRAFICO ...



1 IDENTIFICAGAO E INFORMAGOES DA UNIDADE JURISDICIONADA
(UJ)

1.1 IDENTIFICAGAO

Nome/Sigla: Ministério Publico do Estado da Bahia — MP/BA
Poder: 4 — Ministério Publico
CNPJ: 04.142.491.0001-66

1.2 INFORMAGOES DO(S) DIRIGENTE(S) MAXIMO(S)

Nome: NORMA ANGELICA REIS CARDOSO CAVALCANTI
Periodo de gestao: 01/01/2021 a 31/12/2021

1.3 INFORMAGCOES GERAIS

1.3.1 Objetivo/finalidade e legislagao
A Constituicdo Estadual de 1935, no Titulo IV do Poder Judiciario,

pela primeira vez, dedicou um capitulo a definicdo das atribuicbes do
Ministério Publico. Ja na Constituicdo Estadual de 1947, o Ministério Publico
tem titulo préprio e € definido como “6rgédo de defesa da lei e de fiel
execucao’, sob chefia do Procurador-Geral de Justica.

A partir da Constituicdo Federal de 1988, o Ministério Publico
desvincula-se do Poder Executivo e assume um papel na sociedade. A
instituicdo deixou de ser apenas um 6rgao de acusagao e teve ampliadas as
suas atribuigcdes, o que lhe possibilitou zelar pelos interesses sociais e
individuais indisponiveis, assegurando a sua autonomia funcional e
administrativa.

O Ministério Publico é instituicdo permanente, essencial a fungao
jurisdicional do Estado, incumbindo-lhe a defesa da ordem juridica, do

regime democratico e dos interesses sociais e individuais indisponiveis.



QUADRO 1 - Legislagao relacionada a UJ

Ndmero Descricao
CF 88 Constituicdo Federal
Lei Federal 8623/93 Institui a Lei Organica Nacional do Ministério Publico, dispde sobre normas gerais para a organizagédo do
Ministério Publico dos Estados e da outras providéncias.
LC 11/1996 e alteracdes Institui a Lei Organica do Ministério Publico do Estado da Bahia e da outras providéncias.
Ato Normativo n° 10/2018 Dispbe sobre a organizacao da Superintendéncia de Gestdo Administrativa do Ministério Publico do Estado
da Bahia e da outras providéncias

Fonte: Superintendéncia de Gestao Administrativa.




1.3.2 Estrutura organizacional — Organograma funcional

MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
2020

Srgdos da administragio
------- Orgdos de administragio
Srgios auxiliares.

Nota: Organograma em processo de atualizagdo.



1.3.3 Finalidade e competéncias institucionais

QUADRO 2 - Principais finalidades e competéncias das areas estratégicas da UJ

Orgaol/ Unidade

Finalidade (s)

Competéncia (s)

Centro de Apoio Operacional as

Promotorias de Justica
Consumidor — CEACON

do

Estimular, integrar e promover o
intercambio entre os 6rgdaos do Ministério
Publico que atuam na area consumerista.

Base Legal: Art. 2° do Ato Normativo 434/2000 MP/BA nos termos art. 45,
§ 2°. Da Lei Complementar n°. 11, de 18 de janeiro de 1996.).

Art. 2° Compete ao Centro de Apoio Operacional as Promotorias de
Justica do Consumidor:

| - estimular a integragdo e o intercambio entre os érgaos de execugao
que atuem na defesa do consumidor, inclusive promovendo a articulagédo
para atuagao conjunta ou simultanea, quando cabivel;

Il - remeter informacdes técnico-juridicas, sem carater vinculativo, aos
orgaos ligados a defesa do consumidor.

Il - estabelecer intercAmbio permanente com entidades ou &rgaos
publicos ou privados que, direta ou indiretamente, dediquem-se ao estudo
ou a protecéo dos interesses dos consumidores;

IV - remeter anualmente ao Procurador-Geral de Justiga relatério das
atividades do Ministério Publico relativas a sua area de atribuicoes;

V - prestar auxilio aos 6rgdos de execucdo do Ministério Publico na
instrugdo de inquéritos civis ou na preparagao e preposicdo de medidas
processuais;

VI - zelar pelo cumprimento das obrigagdes do Ministério Publico,
decorrentes de convénios firmados;

VIl - encaminhar aos respectivos 6rgaos de execugao as representagdes

e expedientes que eventualmente receber;

VIIlI - apresentar ao Procurador-Geral de Justica propostas e sugestoes

para: publicado no D.O.E. de 5/1/2000
a) elaboragao da politica institucional e de programas especificos;

b) edigdo de atos e instrugbes, sem carater normativo, tendentes a
melhoria do servigo do Ministério Publico;

c) realizagdo de convénios, cursos, palestras, e outros eventos; d)
responder pela implementagcao dos planos e programas de sua area, em
conformidade com as diretrizes fixadas pelo Procurador-Geral de Justiga;
IX - acompanhar as politicas nacional, estadual e municipal referentes a
sua area de atuagdo, realizando estudos e oferecendo sugestdes as




entidades publicas e privadas com atribuigcdes no setor;

X - sugerir alteragdes legislativas ou a edigdo de normas juridicas relativas
a defesa do consumidor;

Xl - manter permanente contato com o Poder Legislativo Federal,
Estadual e Municipal, inclusive acompanhando o trabalho das comissdes
técnicas encarregadas do exame de projetos de lei relativos a defesa do
consumidor;

XII - representar o Ministério Publico, quando cabivel e por delegagéo do
Procurador-Geral de Justica, nos o6rgdos que atuem na defesa do
consumidor;

XIll - colaborar junto aos setores publicos ou privados em campanhas
educacionais relativas a sua area de atuagao;

XIV - manter bancos de dados atualizados acerca da atuacgao funcional
dos 6rgaos de execugao que atuem na area da defesa do consumidor;

XV - estimular a criagdo de entidades civis dedicadas a defesa do
consumidor;

XVI - divulgar atividades e trabalhos do Ministério Publico;

XVII - promover a articulagéo entre os 6rgédos do Ministério Publico e
entidades publicas e privadas;

XVII - desenvolver estudos e pesquisas, sugerindo, quando necessario, a
criacado de grupos de trabalho;

XVIII - exercer outras fungdes compativeis com suas finalidades, definidas
em ato do Procurador-Geral de Justica, vedado o exercicio de qualquer
atividade de 6rgdo de execugdo, bem como a expedicdo de atos
normativos a estes dirigidos

Centro de Apoio Operacional do
Meio Ambiente e Urbanismo -
CEAMA

Estimular, integrar e promover o
intercambio entre os 6rgdos do Ministério
Publico que atuam na area de defesa do
meio ambiente, dos valores artisticos,
historicos, estéticos, turisticos e
paisagisticos e da ordem urbanistica. (Art,
1° Ato Normativo 233/2011 MP/BA).

Base Legal: Artigo. 3° ao 6° do Ato Normativo 233/2011 MP/BA

Art. 3° Compete ao CEAMA, além das atribuigbes definidas no art. 46 da
Lei Complementar n° 11/1996:

| - elaborar, coordenar, acompanhar e avaliar programas, projetos e
atividades institucionais relativas a sua finalidade;

Il - realizar estudos e pesquisas, identificando situagbes e tendéncias que
contribuam para a formulagéo das politicas institucionais em sua area de
atuacao, articuladamente com os diversos 6rgaos do Ministério Publico;




lll - propor ao Procurador-Geral de Justica alteragOes legislativas e a
edigéo de normas relacionadas a sua area de atuagéo, visando a melhoria
dos servigos e do desempenho do Ministério Publico;

IV - difundir inovagdes, orientagdes jurisprudenciais, teses doutrinarias e
outros subsidios técnicos e juridicos que contribuam para a atuagédo dos
o6rgédos de execucao do Ministério Publico, inclusive realizando eventos
juridicos, reunides e debates com tal escopo;

V - gerenciar a base de informacdes estruturadas, produzidas e de
interesse da area, de modo a resguardar sua qualidade, consisténcia e
confiabilidade, promovendo a integragdo e compartihamento das
mesmas; VI - manter articulacbes e promover a interagdo permanente
com as diversas esferas do poder e as organizagdes governamentais, do
terceiro setor e do setor privado que participem, direta ou indiretamente,
de agbes pertinentes a defesa do meio ambiente, dos valores artisticos,
historicos, estéticos, turisticos e paisagisticos e da ordem urbanistica;

VII - propor a realizagcdo de convénios e outros ajustes, acompanhando a
sua execugao;

VIIl - promover agbes voltadas ao aprimoramento técnico e operacional
das atividades dos érgaos de execugdo que atuam na area definida no
art.1° deste ato;

IX - prestar auxilio aos 6rgdos de execugdo que atuam na area de defesa
do meio ambiente, dos valores artisticos, historicos, estéticos, turisticos e
paisagisticos e da ordem urbanistica, na instrugdo de procedimentos
investigatérios, na preparacao e proposi¢cao de medidas processuais e em
pesquisas sobre assuntos e consultas formuladas;

X - estimular o intercambio e a integragédo entre os 6rgaos de execugao
que atuam na area ou que tenham atribuigdes comuns.

Art. 4° Compete a Unidade de Apoio Técnico e Administrativo:

| - exercer as atividades administrativas e de apoio operacional, no d&mbito
do CEAMA,;

Il - apoiar o acompanhamento e a avaliacdo da execugdo das atividades
do CEAMA,;

Il - prestar apoio na elaboragéo do relatério setorial de gestéo;

IV - propor, implantar e acompanhar acbes que promovam a
racionalizagdo de praticas administrativas ou melhoria de métodos e




processos de trabalho;

V - subsidiar a concepcdo e avaliagcdo de programas e agdes de
modernizagdo organizacional, no ambito do CEAMA, implantando-os e
acompanhando-os;

VI - executar as atividades relacionadas a recebimento, distribuigao,
tramitagao, expedicao e reprografia de documentos, conforme padrbes e
normas estabelecidos;

VIl - executar as atividades relacionadas a organizagéo, ao descarte, a
transferéncia e ao controle de documentos de arquivo, conforme as
normas vigentes.

Art. 5° Compete a Unidade de Estudos e Projetos:

| - prestar assessoramento na definicdo de prioridades e na viabilizagéo
dos projetos e atividades sob responsabilidade do CEAMA;

Il - assessorar na definicdo, elaboracdo e execucao de projetos
institucionais relativos a area de atuagdo do CEAMA;

Il - realizar estudos e pesquisas da legislagdo, doutrina e jurisprudéncia,
visando a prestacao de subsidios técnicos e administrativos;

§ 1° Poderéo ser criadas Camaras Tematicas, compostas por membros e
servidores do Ministério Publico, por Ato do Procurador-Geral de Justica, a
partir de indicacdo do Coordenador do CEAMA, considerando temas
prioritarios.

§ 2° Os membros integrantes das Camaras Tematicas atuardao sem
prejuizo das suas atribuigdes originarias.

§ 3° Incumbira as Camaras Tematicas:

a) elaborar estudos e fundamentagbes técnicas relacionadas aos
assuntos do seu tema, prestando assessoramento especializado aos
Promotores de Justica do Estado da Bahia;

b) promover articulagdo e intercambio de conhecimentos técnicos com
organizagdes publicas e privadas, nacionais, estrangeiras e
internacionais; c) proceder a analise prévia de autos de infragao,
representagbes e demais pegas oriundos de orgados publicos federais,
estaduais e municipais que iniciam ou levam a efeito uma agdo ministerial;
d) facilitar a integracdo e coordenagdo dos 6rgaos institucionais que
atuam no tema de sua especialidade, observado o principio da
independéncia funcional,




e) encaminhar informagdes e orientagdes técnico-juridicas aos érgéos do
Ministério Publico relacionados ao tema de sua especialidade.

§ 4° As Camaras Tematicas poderao emitir Notas Técnicas relativas aos
estudos e fundamentagdes efetuados.

Art. 6° Compete a Unidade de Informagbes Ambientais:

| - organizar, agregar, consolidar, compartilhar e difundir dados e
informagbes estratégicas, operacionais e gerenciais relacionados a area
de defesa do meio ambiente, dos valores artisticos, histdricos, estéticos,
turisticos e paisagisticos e da ordem urbanistica;

Il - gerenciar a base de informagdes estruturadas, produzidas e de
interesse da area de atuagdo do CEAMA, buscando integracgéo,
consisténcia, confiabilidade e qualidade, monitorando e avaliando o
desempenho e a eficacia dos mecanismos, ferramentas e funcionalidades
dos sistemas de informacgao utilizados;

lll - propor padrbes para a captura e transferéncia de informagdes e
conhecimentos relacionados a area de atuacdo do CEAMA, em
articulagdo com sistemas e servigos de informagdes ambientais existentes
no ambito local, regional, interestadual e internacional;

IV - subsidiar, com informagdes, o planejamento e monitoramento das
agOes do Ministério Publico do Estado da Bahia na area ambiental;

V - exercer a gestdo das informagdes veiculadas no site do Ministério
Publico, promovendo a atualizacdo sistematica do provimento de
conteudos e servigos, em conjunto com a Assessoria de Comunicagao
Social do MP/BA — ASCOM,;

VI - promover, juntamente com a ASCOM, a divulgagcdo das acgbes
realizadas pelo CEAMA, pelos Nucleos e Promotores de Justica do
Ministério Publico do Estado da Bahia que atuam na area ambiental, por
meio de noticias, publicagdes, boletins informativos e demais
instrumentos; VIl - promover o intercambio intra e interinstitucional de
informacdes relativas a area de atuacdo do CEAMA, visando o uso de
informagbes de forma integrada, no contexto, na quantidade e qualidade
necessaria;

VIII - coletar, sistematizar e disponibilizar matérias e noticias de interesse
e relacionadas com a area de defesa do meio ambiente, dos valores
artisticos, histdricos, estéticos, turisticos e paisagisticos e da ordem




urbanistica;

IX - promover a elaboragdo de pecas e demais instrumentos voltados a
divulgacao de informagdes, campanhas e eventos relacionados a tematica
de interesse e atuacdo do CEAMA, em estreita articulagdo com a
Assessoria de Relagbes Institucionais e Cerimonial do Ministério Publico
do Estado da Bahia — ASSERC;

X - auxiliar na criagdo, organizagdo e produgdao de publicagbes
especializadas no Aambito do CEAMA.

Centro de Apoio Operacional
Criminal -CAOCRIM

Finalidade estimular, integrar e promover o
intercambio entre os 6rgdos do Ministério
Publico que atuam na area criminal e
atribuicbes comuns. (Art. 1°, Ato
Normativo 020/2010 MPBA (alterado pelo
Ato Normativo 19/2019 MPBA).

Base Legal: Ato Normativo 020/2010 MPBA (alterado pelo Ato Normativo
19/2019 MPBA)

Art. 3° Compete ao CAOCRIM, além das atribuigdes definidas no art. 46
da Lei Complementar n° 11/1996:

| - elaborar, coordenar, acompanhar e avaliar programas, projetos e
atividades institucionais relativas a area criminal e atribuicdes comuns;

Il - realizar estudos e pesquisas voltados as formulagdo das politicas
institucionais, em articulagdo com os 6rgaos do Ministério Publico;

Il - propor alteragbes legislativas e a edicdo de normas relacionadas a
sua area de atuagéo, visando a melhoria dos servigos e do desempenho
do Ministério Publico;

IV - disseminar inovagdes, orientagdes jurisprudenciais, teses
doutrinarias, eventos juridicos e outros subsidios técnicos e juridicos que
contribuam para a atuagéo dos 6rgaos de execugao do Ministério Publico;
V - manter articulagdo permanente com as diversas esferas do poder,
organizagdes governamentais, do terceiro setor e do setor privado que
participem direta ou indiretamente da elaboragdo de estudos ou
desenvolvimento de atividades pertinentes a area criminal;

VI - promover a articulagdao entre os 6rgdos do Ministério Publico e
organizagdes publicas, privadas e do terceiro setor;

VII - promover, por iniciativa propria ou a pedido dos 6rgaos de execugao
do Ministério Publico, pesquisas sobre assuntos e consultas formuladas;
VIIl - promover agbes voltadas ao aprimoramento técnico e operacional
das atividades dos 6rgaos de execugao que atuam na area criminal;

IX - estimular o intercambio e a integragdo entre os 6rgaos de execugao
da area criminal ou que tenham atribui¢des comuns;

X - propor a realizagdo de convénios e outros ajustes, acompanhando a




sua execugao;

XI - prestar auxilio aos 6rgaos de execugdo que atuam na area criminal
na instrugdo de procedimentos investigatorios e na preparacdo e
proposicdo de medidas processuais;

XII - por meio da Unidade de Apoio Técnico e Administrativo:

a) exercer as atividades administrativas e de apoio operacional, no &mbito
do CAOCRIM;

b) apoiar o acompanhamento e a avaliagdo da execugéo das atividades
do CAOCRIM;

c) prestar apoio na elaboragéo do relatério setorial de gestao;

d) propor, implantar e acompanhar a¢des que promovam a racionalizagao
de praticas administrativas ou melhoria de métodos e processos de
trabalho;

e) subsidiar a concepgdo e avaliacdo de programas e agbes de
modernizagao organizacional, no ambito do CAOCRIM, implantando-os e
acompanhando-os;

f) executar as atividades relacionadas a recebimento, distribuicao,
tramitacdo, expedicao e reprografia de documentos, conforme padrbes e
normas estabelecidos;

g) executar as atividades relacionadas a organizagdo, ao descarte, a
transferéncia e ao controle de documentos de arquivo, conforme as
normas vigentes.

XIIl - por meio da Unidade de Estudos e Projetos:

a) prestar assessoramento na definicdo de prioridades e na viabilizagao
dos projetos e atividades sob responsabilidade do CAOCRIM,;

b) assessorar na definicdo, elaboragcdo e execugdo de projetos
institucionais relativos a area de atuagao do CAOCRIM,;

c) subsidiar a elaboragdo da proposta setorial de programagao
orcamentaria;

d) organizar, gerir e manter atualizados dados e informagdes relacionados
a area criminal e atribuigbes comuns, tendo em vista seu
compartilhamento, disseminacao e integracao;

e) organizar e consolidar informagdes institucionais referentes a
pesquisas, diagnosticos, projetos, medidas e acbes de interesse do
CAOCRIM;

f) realizar estudos e pesquisas da legislacdo, doutrina e jurisprudéncia,




visando a prestacao de subsidios técnicos e administrativos;

XIV - por meio da Central de Inquéritos da Capital:

a) exercer o apoio administrativo aos Promotores de Justica que atuam na
Central de Inquéritos;

b) receber e cadastrar os inquéritos policiais e pegcas de informagdes
encaminhados pela autoridade policial, mediante o registro qualificado dos
envolvidos no episddio ou fato criminoso/delituoso, do local do acontecido,
da delegacia de policia de origem, dos instrumentos, objetos ou produtos
do crime, se houver, e a capitulagio juridica do fato;

c) proceder e controlar a distribuigdo dos autos aos Promotores de
Justica, mediante sorteio eletronico; d) registrar, apoiar, acompanhar e
controlar as diligéncias complementares necessarias, decorrentes de
investigacdo, instrugdo, inspegdo ou providéncia determinada pelo
Promotor de Justica, acompanhando e controlando suas expedi¢des e
prazos de cumprimento, bem como o processamento e controle dos
andamentos e juntadas correspondentes;

e) registrar e promover a remessa dos autos ao Poder Judiciario;

f) controlar o tramite dos autos e pegas de informagéo, observando os
prazos a serem respeitados por 6rgéos e autoridades que neles tiverem
de funcionar;

g) elaborar mapas informativos, gerenciais e estatisticos relativos ao
acompanhamento de inquéritos policiais e pegas de informagao quando
ainda nao distribuidas ao Juizo Criminal competente e sua tramitacao
entre a Policia Civil, o Ministério Publico e a Justiga;

h) promover aos encaminhamentos e as comunicagbes devidas
relacionadas aos expedientes policiais que tramitam na Central de
Inquéritos da Capital;

i) gerir os servicos de informatizagdo e automacdo das informacdes
relativas as suas atividades, promovendo seu aprimoramento e
aperfeigoamento.

XV - Por meio da Unidade de Atendimento ao Publico: (Incluido pelo Ato
Normativo n® 019/2014 - DPJ de 20.10.2014.)

a) prestar atendimento ao publico nas questdes de natureza criminal;
(Incluido pelo Ato Normativo n° 019/2014 - DPJ de 20.10.2014.)

b) encaminhar aos 6rgaos do Ministério Publico para conhecimento e
adogdo das providéncias cabiveis, de acordo com sua respectiva




atribuicdo, os expedientes oriundos dos atendimentos prestados; (Incluido
pelo Ato Normativo n°® 019/2014 - DPJ de 20.10.2014.)

c) promover o encaminhamento aos 6rgdos publicos competentes, os
casos atendidos que requeiram providéncias ou medidas pertinentes,
acompanhando-os até sua concluséo final; (Incluido pelo Ato Normativo n°®
019/2014 - DPJ de 20.10.2014.)

d) orientar o publico atendido quanto as providéncias para a solugdo do
caso, sempre que envolvam matéria estranha as atribuigbes do Ministério
Publico; (Incluido pelo Ato Normativo n°® 019/2014 - DPJ de 20.10.2014.)
e) cumprir as cartas precatérias criminas na comarca da Capital. (Incluido
pelo Ato Normativo n® 019/2014 - DPJ de 20.10.2014.)

Centro de Apoio Operacional da
Crianga e do Adolescente -
CAOCA

Estimular, integrar e promover o
intercambio entre os 6rgdos do Ministério
Publico que atuam na area de infancia e
adolescéncia Art. 1°, Ato Normativo n°
005/2018 MP/BA

Base Legal: Ato Normativo n® 005/2018 MP/BA

Art. 3° Compete ao CAOCA, além das atribuicbes definidas no art. 46 da
Lei Complementar n° 11/1996:

I. elaborar, coordenar, acompanhar e avaliar programas, projetos e
atividades institucionais relativas a area de infancia e adolescéncia;

Il. realizar estudos e pesquisas voltados a formulagdo das politicas
institucionais, em articulagdo com os 6rgaos do Ministério Publico;

lll. propor ao Procurador-Geral de Justica alteracdes legislativas e a
edigéo de normas relacionadas a sua area de atuagao, visando a melhoria
dos servigos e do desempenho do Ministério Publico;

IV. disseminar inovagdes, orienta¢des jurisprudenciais, teses doutrinarias,
eventos juridicos e outros subsidios técnicos e juridicos que contribuam
para a atuagéo dos 6rgaos de execucgao do Ministério Publico;

V. manter articulagdo permanente com as diversas esferas do poder,
organizagdes governamentais, do terceiro setor e do setor privado que
participem direta ou indiretamente da elaboragdo de estudos ou
desenvolvimento de atividades pertinentes a area de infancia e
adolescéncia;

VI. promover a articulagdo entre os 6rgdos do Ministério Publico e
organizagdes publicas, privadas e do terceiro setor;

VII. promover, por iniciativa propria ou a pedido dos érgdos de execugao
do Ministério Publico, pesquisas sobre assuntos e consultas formuladas;
VIIl. promover acdes voltadas ao aprimoramento técnico e operacional




das atividades dos 6rgdos de execugdo que atuam na area de infancia e
adolescéncia;

IX. estimular o intercAmbio e a integragéo entre os 6rgaos de execugéo da
area de infancia e adolescéncia ou que tenham atribuigdes comuns;

X. propor a realizagcdo de convénios e outros ajustes, acompanhando a
sua execucgao;

XI. prestar auxilio aos érgdos de execug¢éo que atuam na area de infancia
e adolescéncia, na instrugao de procedimentos ministeriais;

XII. por meio da Unidade de Apoio Técnico e Administrativo:

a) exercer as atividades administrativas e de apoio operacional, no &mbito
do CAOCA;

b) apoiar o acompanhamento e a avaliagdo da execugdo das atividades
do CAOCA;

c) prestar apoio na elaboracéo do relatério setorial de gestéo;

d) propor, implantar e acompanhar agdes que promovam a racionalizagao
de praticas administrativas ou melhoria de métodos e processos de
trabalho;

e) subsidiar a concepgdo e avaliacdo de programas e agbes de
modernizagdo organizacional, no ambito do CAOCA, implantando-os e
acompanhando-os;

f) executar as atividades relacionadas a recebimento, distribuicao,
tramitacdo, expedicao e reprografia de documentos, conforme padrbes e
normas estabelecidos;

g) executar as atividades relacionadas a organizagdo, ao descarte, a
transferéncia e ao controle de documentos de arquivo, conforme as
normas vigentes. Xlll. por meio da Unidade de Estudos e Projetos:

a) prestar assessoramento na definicdo de prioridades e na viabilizagao
dos projetos e atividades sob a responsabilidade do CAOCA,;

b) assessorar na definicdo, elaboragdo e execugdo de projetos
institucionais relativos a area de atuagdo do CAOCA,;

c) subsidiar a elaboragdo da proposta setorial de programagao
orcamentaria;

d) organizar, gerir e manter atualizados dados e informagdes relacionados
a area de infancia e adolescéncia e atribuicbes comuns, tendo em vista




seu compartilhamento, disseminacgao e integracao;

e) organizar e consolidar informagdes institucionais referentes a
pesquisas, diagnosticos, projetos, medidas e acbes de interesse do
CAOQOCA,;

f) realizar estudos e pesquisas da legislagdo, doutrina e jurisprudéncia,
visando a prestagao de subsidios técnicos e administrativos.

XIV. por meio da Central de Assessoramento Técnico Interdisciplinar -
CATI:

a) atuar no planejamento das agbes estratégicas do Ministério Publico na
area da crianga e do adolescente, subsidiando o CAOCA na elaboragao
do PE (Plano Estratégico) e PPA (Plano Plurianual);

b) subsidiar o CAOCA nas articulagdes com a Rede de Atendimento e
prestar assessoramento técnico na elaboragdo do planejamento das
agbes e produgdo de Guias e Manuais voltados aos Promotores de
Justica da Infancia e Juventude;

c) apoiar as atividades de fiscalizacdo as entidades de atendimento a
crianca e ao adolescente, bem como as instituigbes socio educacionais,
subsidiando os 6rgaos de execugéo com relatdrios interdisciplinares;

d) promover as articulagbes necessarias com a Rede de Atendimento,
Conselhos Tutelares, Servicos de Saude e de Assisténcia Social,
Estabelecimentos de Ensino, Juizado da Infancia e Juventude, Defensoria
Publica e demais instituicbes integradas a Rede, visando a garantia dos
direitos da crianga e do adolescente;

e) prestar atendimento em casos advindos espontaneamente ou
encaminhados por outros 6rgdos, procedendo a orientagdo ou
encaminhamento de criangas e adolescentes;

f) prestar apoio as Promotorias de Justica da Infancia e da Adolescéncia
na instrugdo de procedimentos ministeriais, visando a defesa dos direitos
individuais indisponiveis, difusos e coletivos, nas solicitagbes relacionadas
a analises, estudos, pareceres, informagdes e documentos dirigidos a
orgaos e entidades publicas, privadas e nao governamentais;

g) realizar, excepcionalmente, visitas domiciliares e emitir relatorio
interdisciplinar sobre a pesquisa, em subsidio aos 6rgéos de execugao
nos procedimentos judiciais e extrajudiciais que envolvam interesses




individuais de criangas e adolescentes.

Centro de Apoio Operacional as
Promotorias de Justiga Civeis,
Fundagoes e Eleitorais —
CAOCIFE

Destinado a exercer as fungdes indicadas
no art. 46 da Lei Complementar n°
11/1996, especialmente em relagdo as
matérias atinentes aos arts. 129 da
Constituicdo Federal e 138 da Constituigao
Estadual.

Base Legal: Art. 46 da Lei Complementar 11/1996, nas areas de acidentes
de trabalho, familia e sucessdes, registros publicos, faléncias e
recuperacgdes judiciais, fazenda publica, fundagdes, eleitoral.

Art. 46 - Compete aos Centro de Apoio Operacional:

| - estimular a integragédo e o intercambio entre 6rgdos de execugédo que
atuem na mesma area de atividade e que tenham atribuicbes comuns;
Il - remeter informagdes técnico-juridicas, sem carater vinculativo, aos
orgaos ligados a sua atividade;

Il - estabelecer intercAmbio permanente com entidades ou O6rgaos
publicos ou privados que atuem em areas afins;

IV - remeter anualmente ao Procurador-Geral de Justiga relatério das
atividades do Ministério Publico relativas as suas areas de atribuicoes;
V - prestar auxilio aos 6rgdos de execucdo do Ministério Publico na
instrugdo de inquéritos civis ou na preparagao e proposicdo de medidas
processuais;

VI - zelar pelo cumprimento das obrigacdes do Ministério Publico,
decorrentes de convénios firmados;

VII - receber representacbes e expedientes, encaminhando-os para os
respectivos 6rgaos de execugao;

VIIlI - apresentar ao Procurador-Geral de Justica propostas e sugestbes
para:

a) elaboragdo da politica institucional e de programas especificos;
b) edicdo de atos e instrugbes, sem carater normativo, tendentes a
melhoria do servigo do Ministério Publico;

c) realizagdo de convénios, cursos, palestras e outros eventos;
IX - exercer outras fungdes compativeis com suas finalidades, definidas
em ato do Procurador-Geral de Justica, vedado o exercicio de qualquer
atividade de o¢rgdo de execugdo, bem como a expedigdo de atos
normativos a estes dirigidos.

Centro de Apoio Operacional dos
Direitos Humanos —-CAODH

Estimular, integrar e promover o
intercambio entre os 6rgdos do Ministério
Publico que atuam na area de Cidadania e
Direitos Humanos. Art. 1° Ato Normativo

Base Legal: Art. 3° Ato Normativo 013/2018 MPBA

Art. 3° Compete ao CAODH, além das atribuigcbes definidas no art. 46 da
Lei Complementar n° 11/1996:




013/2018 MPBA

| - elaborar, coordenar, acompanhar e avaliar programas, projetos e
atividades institucionais relativas a area de Cidadania e Direitos Humanos;
Il - realizar estudos e pesquisas voltados a formulagdo das politicas
institucionais, em articulagao com os 6rgaos do Ministério Publico;

lll - propor ao Procurador-Geral de Justica alteragdes legislativas e a
edicdo de normas relacionadas a sua area de atuagao, visando a melhoria
dos servigos e do desempenho do Ministério Publico;

IV - disseminar inovagdes, orientagdes jurisprudenciais, teses doutrinarias,
eventos juridicos e outros subsidios técnicos e juridicos que contribuam
para a atuagéo dos 6rgaos de execugao do Ministério Publico;

V - manter articulagcdo permanente com as diversas esferas do poder,
organizagdes governamentais, do terceiro setor e do setor privado que
participem direta ou indiretamente da elaboragdo de estudos ou
desenvolvimento de atividades pertinentes a area de Cidadania e Direitos
Humanos;

VI - promover a articulacdo entre os o6rgdos do Ministério Publico e
organizagdes publicas, privadas e do terceiro setor;

VIl - promover, por iniciativa propria ou a pedido dos 6rgdos de execugao
do Ministério Publico, pesquisas sobre assuntos e consultas formuladas;
VIIl - promover agbes voltadas ao aprimoramento técnico e operacional
das atividades dos 6rgaos de execugdo que atuam na area de Cidadania
e Direitos Humanos;

IX - estimular o intercambio e a integragdo entre os 6rgaos de execugao
da area de Cidadania e Direitos Humanos ou que tenham atribuigbes
comuns; X - propor a realizagdo de convénios e outros ajustes,
acompanhando a sua execugao;

XI - prestar auxilio aos 6rgaos de execugdo que atuam na area de
Cidadania e Direitos Humanos, na instrugdo de procedimentos
ministeriais;

XII - por meio da Unidade de Apoio Técnico e Administrativo:

a) exercer as atividades administrativas e de apoio operacional, no &mbito
do CAODH;

b) apoiar o acompanhamento e a avaliagdo da execugéo das atividades
do CAODH;




c) prestar apoio na elaboracéo do relatério setorial de gestéo;

d) propor, implantar e acompanhar agdes que promovam a racionalizagao
de praticas administrativas ou melhoria de métodos e processos de
trabalho;

e) subsidiar a concepgdo e avaliacdo de programas e agbes de
modernizagdo organizacional, no ambito do CAODH, implantando-os e
acompanhando-os;

f) executar as atividades relacionadas a recebimento, distribuigao,
tramitagao, expedicao e reprografia de documentos, conforme padrbes e
normas estabelecidos;

g) executar as atividades relacionadas a organizagdo, ao descarte, a
transferéncia e ao controle de documentos de arquivo, conforme as
normas vigentes.

XIIl - por meio da Unidade de Estudos e Projetos:

a) prestar assessoramento na definicdo de prioridades e na viabilizagao
dos projetos e atividades sob a responsabilidade do CAODH,;

b) assessorar na definicdo, elaboracdo e execucdo de projetos
institucionais relativos a area de atuagdo do CAODH;

c) subsidiar a elaboragdo da proposta setorial de programagao
orcamentaria;

d) organizar, gerir e manter atualizados dados e informacdes relacionados
a area de infancia e adolescéncia e atribuigbes comuns, tendo em vista
seu compartilhamento, disseminagao e integracao;

e) organizar e consolidar informagdes institucionais referentes a
pesquisas, diagnosticos, projetos, medidas e acbes de interesse do
CAODH;

f) realizar estudos e pesquisas da legislagdo, doutrina e jurisprudéncia,
visando a prestacdo de subsidios técnicos e administrativos.

XIV - por meio da Central de Assessoramento Técnico Interdisciplinar -
CATI:

a) atuar no planejamento das agdes estratégicas do Ministério Publico na
area da Cidadania e Direitos Humanos, subsidiando o CAODH na
elaboragao do PE (Plano Estratégico) e PPA (Plano Plurianual);

b) subsidiar o CAODH nas articulagbes com a Rede de Atendimento e




prestar assessoramento técnico na elaboragdo do planejamento das
agbes e produgdo de Guias e Manuais voltados aos Promotores de
Justica da Cidadania e Direitos Humanos;

c) avaliar politicas publicas sociais, planos, programas e projetos relativos
as matérias de Servigo Social, Psicologia e areas afins, dos 6rgédos da
Administragdo Direta ou Indireta do Estado e do Municipio, organizagdes
da sociedade civil, movimentos sociais e Conselhos de Direitos, sugerindo
medidas para implementacdo ou reordenamento das politicas ja
existentes relativas aos direitos humanos;

d) prestar apoio as Promotorias de Justica de Cidadania e Direitos
Humanos, nas solicitagdes relacionadas a analises, estudos, pareceres,
informagbes e documentos dirigidos a 6rgdos e entidades publicas,
privadas e ndo governamentais, bem como elaborar documentos de
referéncia e textos com orientagbes técnicas para instrumentalizagéo e
capacitagao profissional;

€) mapear recursos da rede de servigos socioassistenciais de atendimento
ao publico a fim de subsidiar as atividades das Promotorias de Justica de
Cidadania e Direitos Humanos;

f) apoiar as atividades de fiscalizagdo as entidades de atendimento
integrantes da rede socioassistencial nas areas de atuacdo do CAODH
subsidiando os 6rgdos de execugdo com pareceres;

g) promover as articulagdes necessarias com a Rede de Atendimento,
Servicos de Saude, Assisténcia Social, Estabelecimentos de Ensino,
Sistema de Justica e demais instituicbes integradas a Rede, visando a
garantia dos direitos humanos da populacao atendida;

h) organizar e supervisionar as atividades de estagio em Psicologia e
Servigo Social na Unidade;

i) zelar pela qualidade dos trabalhos apresentados, organizando e
mantendo a documentagao produzidas pela CATI, em observancia ao
necessario sigilo estabelecido nos Cédigos de Etica e na Legislacdo que
fundamenta a atuagao do Ministério Publico da Bahia;

j) participar de eventos: reunibes e grupos de trabalho, conferéncias,
congressos e foruns relacionados as politicas publicas das areas
tematicas do CAODH,;

k) realizar, excepcionalmente, visitas domiciliares e emitir relatério
interdisciplinar sobre a pesquisa, em subsidio aos 6rgéos de execugdo




nos procedimentos judiciais e extrajudiciais que envolvam a area de
Cidadania e Direitos Humanos

Centro de Apoio Operacional de
Defesa da Saude —CESAU

Estimular, integrar e promover o
intercambio entre os 6rgdaos do Ministério
Publico que atuam na area de protecéo e
defesa da saude. Art. 1° O Ato n°
120/2011 alterado pelo Ato Normativo n°
593/2020

Base Legal: Art. 3° ao 5° do Ato n° 120/2011 alterado pelo Ato Normativo
n° 593/2020)

Art. 3° Compete ao CESAU, além das atribuicdes definidas no art. 46 da
Lei Complementar n® 11/1996:

| - elaborar, coordenar, acompanhar e avaliar programas, projetos e
atividades institucionais relativas as atividades de saude;

Il - realizar estudos e pesquisas voltados a formulagcdo das politicas
institucionais, em articulagdo com os 6rgaos do Ministério Publico;

lll - propor a Procuradoria-Geral de Justica alteragdes legislativas e a
edicdo de normas relacionadas a sua area de atuagdo, bem como
orientagbes, recomendacgdes e outros atos sem carater vinculativo,
visando a melhoria dos servigos e do desempenho do Ministério Publico;
IV - disseminar inovagdes, orientagdes jurisprudenciais, teses doutrinarias,
eventos juridicos e outros subsidios técnicos e juridicos que contribuam
para a atuagéo dos o6rgaos de execugao do Ministério Publico;

V - manter articulagdo permanente com as diversas esferas do poder,
organizagdes governamentais, do terceiro setor e do setor privado que
participem direta ou indiretamente da elaboracdo de estudos ou
desenvolvimento de atividades pertinentes a area de saude, incluindo
Conselhos Profissionais de todas as categorias de profissionais de saude;
VI - promover a articulagéo entre os 6rgdos do Ministério Publico e os
Conselhos Nacional, Estadual e Municipais de Saulde, visando a
efetivagdo do principio de participagdo da comunidade no Sistema Unico
de Saude; VII - promover, por iniciativa prépria ou a pedido dos 6rgaos de
execugdo do Ministério Publico, pesquisas sobre assuntos e consultas
formuladas; VIl - promover ac¢des voltadas ao aprimoramento técnico e
operacional das atividades dos 6rgéaos de execugao que atuam na area de
saude, tais como seminarios, cursos de capacitacdo, palestras, foruns
interinstitucionais, ciclos de estudos e demais eventos;

IX - estimular o intercdmbio e a integragdo entre os 6rgaos de execugao
da area de saude ou que tenham atribuigbes comuns, inclusive mediante
a criacdo de Grupos de Estudos tematicos em areas de relevancia no




ambito do Centro de Apoio;

X - propor a realizagdo de convénios e outros ajustes, acompanhando a
sua execugao;

XI - prestar auxilio técnico-juridico, €, quando necessario, apoio técnico e
logistico aos 6rgdos de execugdo que atuam na area de saude, na
instrugdo de noticias de fato, procedimentos administrativos,
investigatérios e inquéritos civis e na preparagao e proposi¢cdo de medidas
processuais, remetendo informagbes técnico-juridicas, pareceres técnicos
e demais pecas de informacéo técnica, sem carater vinculativo;

XIl - receber pegas de informagéo, noticias de fato ou quaisquer outros
expedientes e remeté-los, por distribuicdo, aos 6rgdos de execucao, para
adogao das medidas cabiveis;

XIll - promover a articulagcdo, integracdo e o intercambio com outros
Centros de Apoio, em matérias de interesse mutuo e compartilhado e/ou
que demandem conhecimento e agao de natureza multidisciplinar;

XIV - prestar apoio técnico a Procuradoria-Geral de Justica e a
Administragdo Superior do MPBA na area de saude, identificando
questdes de relevancia e contribuindo para a construgédo de estratégias de
atuagao institucionais;

XV - manter-se em didlogo com os 6rgéos de execugao e levantar suas
principais necessidades, visando a elaboracao de solugbes pelos 6rgaos
competentes da Administragdo Superior;

XVI - efetivar, em sendo possivel, visitas institucionais as Promotorias de
Justica, inclusive para desenvolvimento de estratégias de atuacao
funcional das solicitantes, observadas as realidades e as demandas
locais; XVII - solicitar informagdes, exames, pericias, laudos, certiddes ou
quaisquer outros documentos a entidades publicas e privadas para
subsidiar sua atuacdo administrativa;

XVIII - realizar reunides e conferéncias interinstitucionais, inclusive por
meio eletrénico, no exercicio de suas atribuicdes, incluindo-se aquelas
destinadas ao desenvolvimento do Planejamento Estratégico;

XIX - promover visitas em instituicdes publicas e privadas, mediante
solicitagdo ou de oficio, visando a colheita de dados para subsidiar sua
atuacédo administrativa;

XX - apresentar sugestdes a Procuradoria-Geral de Justica para a
elaboragdo de politicas institucionais, planos estratégicos e planos de




atuagao;

XXI - acompanhar processos legislativos e a evolugdo de entendimentos
jurisprudenciais de questdes inseridas na area tematica de interesse do
CESAU, e, por designagcdo da Procuradoria-Geral de Justica, manter
contato com as comissdes técnicas legislativas responsaveis pela andlise
de projetos de lei, com a finalidade de subsidiar a tomada de decisdo no
ambito institucional;

XXII - manter banco de dados ou arquivo atualizado das portarias de
instauragdo de procedimentos extrajudiciais, peticoes iniciais, recursos e
demais providéncias na area tematica do CESAU, expedidos pelos 6rgaos
de execucgdo com atribuicdo para defesa da saude;

XXIII - divulgar e publicizar a atuagdo do Ministério Publico do Estado da
Bahia na area de protegdo a saude, inclusive através de reunibes e
audiéncias publicas, estas em conjunto com érgaos de execugao;

XXIV - promover a realizagcdo de palestras, cursos e demais eventos
voltados ao publico externo, visando a insergéo social e a contribuigédo
para o esclarecimento e a capacitagdo da sociedade civil na area da
saude;

XXV - responder pela execugcdo e implementagdo do planejamento e
programacao definidos para sua atuagao;

XXVI - remeter anualmente a Procuradoria-Geral de Justica relatorio das
atividades do Ministério Publico do Estado da Bahia relativas a sua area
de atribuicao.

Art. 4° Compete a Unidade de Apoio Técnico e Administrativo:

| - exercer as atividades administrativas e de apoio operacional, no ambito
do CESAU;

Il - apoiar o acompanhamento e a avaliagdo da execugao das atividades
do CESAU;

Il - prestar apoio na elaboragéo do relatério setorial de gestao;

IV - propor, implantar e acompanhar agbes que promovam a
racionalizagdo de praticas administrativas ou melhoria de métodos e
processos de trabalho;

V - subsidiar a concepgado e avaliagdo de programas e acgbes de
modernizagdo organizacional, no dmbito do CESAU, implantando-os e




acompanhando-os;

VI - executar as atividades relacionadas a recebimento, distribuigao,
tramitagdo, expedicdo, digitalizagdo e reprografia de documentos,
conforme padrbes e normas estabelecidos;

VIl - executar as atividades relacionadas a organizagédo, ao descarte, a
transferéncia e ao controle de documentos de arquivo, conforme as
normas vigentes;

VIIlI - remeter, por distribuicdo, pegas de informagao, noticias de fato ou
outros expedientes aos 6rgdos de execugdo, para adogdo das medidas
cabiveis;

IX - prestar auxilio técnico-juridico, remetendo informagdes técnico-
juridicas, pareceres técnicos e demais pegas de informagao técnica, sem
carater vinculativo;

X - manter atualizados os registros do CESAU nos sistemas eletrénicos
de informacéao existentes no MPBA.

Art. 5° Compete a Unidade de Estudos e Projetos:

| - prestar assessoramento na definicdo de prioridades e na viabilizagao
dos projetos e atividades sob responsabilidade do CESAU;

Il - assessorar na definicdo, elaboracdo e execucao de projetos
institucionais relativos a area de atuagdo do CESAU, como cursos,
palestras, ciclos de estudos e demais eventos, voltados ao publico interno
e externo ao MPBA;

Il - subsidiar a elaboragdo da proposta setorial de programagao
orgamentaria e execugao financeira, bem como sua respectiva prestagao
de contas, em articulagdo com a Coordenadoria de Gestao Estratégica do
Ministério Publico;

IV - organizar, gerir e manter atualizados dados e informagdes
relacionados as areas com atribuicbes comuns a area de saude, tendo em
vista seu compartilhamento, disseminagéao e integragéao;

V - organizar e consolidar informagdes institucionais referentes a
pesquisas, diagnosticos, projetos, medidas e agbes de interesse do
CESAU; VI - levantar, sistematizar e divulgar acdes de responsabilidade
social relevantes na area da saude;

VIl - dar suporte na estruturacéo e implementacdo de projetos, acbes e




atividades previstas ou decorrentes do plano estratégico institucional;
VIII - realizar estudos e pesquisas da legislagao, doutrina e jurisprudéncia,
visando a prestacao de subsidios técnicos e administrativos;

Centro de Apoio Operacional as
Promotorias de Protegao a
Moralidade Administrativa -
CAOPAM

Orientar, estimular, subsidiar, integrar e
promover o intercambio entre os 6rgaos do
Ministério Publico que atuam na area de
defesa do patrimbnio publico e da
moralidade administrativa. (Art. 1°, Ato
Normativo 027/2014 MPBA)

Base Legal: Ato Normativo 027/2014, art. 3° a 5°.

Art. 3° Compete ao CAOPAM, além das atribuigcbes definidas no art. 46 da
Lei Complementar n° 11/1996:

| - elaborar, coordenar, acompanhar e avaliar programas, projetos e
atividades institucionais relativas a defesa do patrimbnio publico e da
moralidade administrativa;

Il - realizar estudos e pesquisas voltados a formulagcdo das politicas
institucionais na area de defesa do patriménio publico e da moralidade
administrativa, em articulagdo com os 6rgaos do Ministério Publico;

lll - propor ao Procurador-Geral de Justica alteragbes legislativas e a
edigéo de normas relacionadas a sua area de atuagao, visando a melhoria
dos servigos e do desempenho do Ministério Publico;

IV - disseminar inovagdes, orienta¢des jurisprudenciais, teses doutrinarias,
eventos juridicos e outros subsidios técnicos e juridicos, de modo a
incentivar e auxiliar os 6rgéos de execugéo do Ministério Publico;

V - prestar auxilio aos 6rgéos de execugdo em matéria de protecdo e
defesa do patrimdnio publico e da moralidade administrativa;

VI - organizar, sistematizar, acompanhar e gerir dados e informagdes
estruturadas, produzidas e de interesse da area;

VII - manter articulagdo permanente com as diversas esferas do poder,
organizagdes governamentais, do terceiro setor e do setor privado que
participem direta ou indiretamente da elaboragdo de estudos ou
desenvolvimento de atividades pertinentes a defesa do patriménio publico
e da moralidade administrativa;

VIII - promover e apoiar agbes destinadas ao cumprimento de diretrizes e
metas institucionais que objetivem a protecdo e defesa do patriménio
publico e da moralidade administrativa, por meio da articulagdo com
orgaos do Ministério Publico e organizagdes publicas, privadas e nao
governamentais.

IX - promover, por iniciativa propria ou a pedido dos 6rgéos de execugao
do Ministério Publico, vinculados a area de atuagdo do CAOPAM




pesquisas sobre assuntos e consultas formuladas;

X - promover agdes voltadas ao aprimoramento técnico e operacional das
atividades dos 6rgdos de execugdo que atuam na area de defesa do
patriménio publico e da moralidade administrativa;

XI - estimular o intercdmbio e a integracédo entre os 6rgdos de execugao
da area de defesa do patriménio publico e da moralidade administrativa ou
que tenham atribui¢des afins;

XII - propor a realizagao de convénios e outros ajustes, acompanhando a
sua execugao;

XIll - prestar auxilio aos 6rgdos de execugdo que atuam na area de
defesa do patriménio publico e da moralidade administrativa, na instrugéo
de procedimentos investigatérios e na preparagdo e proposicao de
medidas processuais;

XIV - articular-se e interagir com os orgdos do Ministério Publico,
especialmente os Centros de Apoio Operacional, em acbes e temas
transversais, que reclamem uma atuagdo conjunta e intersetorial;

Art. 4° Compete a Unidade de Apoio Técnico e Administrativo:

| - exercer as atividades administrativas e de apoio operacional, no d&mbito
do CAOPAM;

Il - apoiar o acompanhamento e a avaliacdo da execugdo das atividades
do CAOPAM;

Il - prestar apoio na elaboragéo do relatério setorial de gestéo;

IV - propor, implantar e acompanhar acbes que promovam a
racionalizagédo de praticas administrativas ou melhoria de métodos e
processos de trabalho;

V - subsidiar a concepcdo e avaliagdo de programas e agbes de
modernizagdo organizacional, no ambito do CAOPAM, implantando-os e
acompanhando-os;

VI - executar as atividades relacionadas a recebimento, distribuigao,
tramitagao, expedicao e reprografia de documentos, conforme padrbes e
normas estabelecidos;

VIl - executar as atividades relacionadas a organizagédo, ao descarte, a
transferéncia e ao controle de documentos de arquivo, conforme as
normas vigentes.




Art. 5° Compete a Unidade de Estudos e Projetos:

| - prestar assessoramento na definigdo de prioridades e na viabilizagao
dos projetos e atividades sob responsabilidade do CAOPAM,;

Il - assessorar na definigdo, elaboragdo e execugao de projetos
institucionais relativos a area de atuagdo do CAOPAM,;

Il - subsidiar a elaboragdo da proposta setorial de programagao
orgamentaria, ouvidos os Nucleos e Grupos vinculados ao CAOPAM,;

IV - organizar, gerir e manter atualizados dados e informagoes
relacionados a area de defesa do patriménio publico e da moralidade
administrativa e atribuicbes comuns, incluindo a esfera criminal, tendo em
vista seu compartilhamento, disseminacgéao e integragéo;

V - organizar e consolidar informagbes institucionais referentes a
pesquisas, diagnosticos, projetos, medidas e acbes de interesse do
CAOPAM;

VI - realizar estudos e pesquisas da legislagao, doutrina e jurisprudéncia,
visando a prestacédo de subsidios técnicos e administrativos aos 6rgaos
do Ministério Publico.

Centro de Apoio Operacional de
Defesa da Educagao - CEDUC

Estimular, integrar e promover o
intercambio entre os 6rgdos do Ministério
Publico que atuam na area de protecéo e
defesa da educagéo e atribuigbes comuns
(Art. 1° Ato n° 121/2011 MPBA alterado
pelo Ato Normativo n® 103/2021).

Base Legal: Art.: Ato Normativo n® 121/2011 MPBA alterado pelo Ato
Normativo n° 103/2021)

Art. 3° Compete ao CEDUC, além das atribuigbes definidas no art. 46 da
Lei Complementar n° 11/1996:

| - elaborar, coordenar, acompanhar e avaliar programas, projetos e
atividades institucionais relativas as atividades de defesa da educacgao;

Il - realizar estudos e pesquisas voltados a formulagdo das politicas
institucionais, em articulagao com os 6rgaos do Ministério Publico;

lll - propor ao Procurador Geral de Justica alteragdes legislativas e a
edicdo de normas e atos relacionadas a sua area de atuagao, visando a
melhoria dos servigos e do desempenho do Ministério Publico;

IV - prestar apoio técnico a Procuradoria-Geral de Justica e a
Administragdo Superior do MPBA na area de Educacao, identificando
questdes de relevancia e contribuindo para a construcéo de estratégias de




atuagdo institucionais;

V - apresentar sugestdes a Procuradoria-Geral de Justica para a
elaboragdo de politicas institucionais, planos estratégicos e planos de
atuagao na area da educagao;

VI - disseminar inovagodes, orientacdes jurisprudenciais, teses doutrinarias,
eventos e outros subsidios técnicos e juridicos que contribuam para a
atuacao dos érgaos de execucao do Ministério Publico;

VII - manter articulagdo permanente com as diversas esferas do poder,
organizagdes governamentais, do terceiro setor e do setor privado que
participem direta ou indiretamente da elaboragdo de estudos ou
desenvolvimento de atividades pertinentes a area da educacgéo;

VIIlI - promover a articulagéo entre os 6rgdos do Ministério Publico e os
orgaos Colegiados da educacéo a nivel Nacional, Estadual e Municipal,
com vistas a efetivacdo da qualidade da educagéo, por meio do principio
da gestao participativa e democratica no ambito educacional;

IX - promover, por iniciativa propria ou a pedido dos 6rgéos de execugao
do Ministério Publico, pesquisas sobre assuntos e consultas formuladas;

X - promover agbes formativas, em consonancia com as diretrizes do
Centro de Estudos e Aperfeicoamento do Ministério Publico (CEAF),
voltadas ao aprimoramento dos integrantes do MP com atuagcdo na
educacao, nos aspectos técnico e operacional, tais como seminarios,
cursos de capacitacdo, palestras, foruns interinstitucionais, ciclos de
estudos e demais eventos;

Xl - estimular o intercambio e a integracdo entre os 6rgaos de execugao
da area da educagao ou que tenham atribuicbes comuns;

XIl - promover a articulagéo, integracdo e o intercambio com outros
Centros de Apoio, em matérias de interesse mutuo e compartilhado e/ou
que demandem conhecimento e acao de natureza multidisciplinar;

XIIl - propor a realizagdo de convénios e outros ajustes, acompanhando a
sua execugao;

XIV - receber pegas de informacgao, noticias de fato ou quaisquer outros
expedientes e remeté-los, por distribuicdo, aos 6rgdos de execucao, para
a adogao das medidas cabiveis;

XV - prestar auxilio técnico-juridico aos 6rgaos de execucao que atuam na
area da educagdo, na instrugdo de noticias de fato, procedimentos
investigatérios, inquéritos civis e na preparagéo e proposicdo de medidas




processuais, remetendo informacdes e orientagcdes técnico-juridicas,
pareceres técnicos, e demais pegas de natureza técnica e informativa,
sem carater vinculativo;

XVI - manter-se em dialogo com os 6rgdos de execugao da area da
educacgao e levantar suas principais necessidades, visando a elaboragao
de solugbes pelos 6rgaos competentes da Administragéo Superior;

XVII - efetivar, em sendo possivel, visitas institucionais as Promotorias de
Justiga, inclusive para desenvolvimento de estratégias de atuagao
funcional das solicitantes, observadas as realidades e as demandas
locais; XVIII - promover visitas em instituicdes publicas e privadas,
mediante solicitagdo ou de oficio, visando a colheita de dados para
subsidiar sua atuagao administrativa;

XIX - solicitar informagdes, exames, pericias, laudos, certiddes ou
quaisquer outros documentos a entidades publicas e privadas para
subsidiar sua atuacdo administrativa;

XX - realizar reunides e conferéncias interinstitucionais, inclusive por meio
eletrbnico, no exercicio de suas atribuicdes, incluindo-se aquelas
destinadas ao desenvolvimento do Planejamento Estratégico;

XXI - acompanhar processos legislativos e a evolugdo de entendimentos
jurisprudenciais de questdes inseridas na area tematica de interesse do
CEDUC, e, por designagdao da Procuradoria-Geral de Justica, manter
contato com as comissdes técnicas legislativas responsaveis pela analise
de projetos de lei, com a finalidade de subsidiar a tomada de decisdo no
ambito institucional;

XXIl - manter banco de dados ou arquivo atualizado das portarias de
instauragdo de procedimentos extrajudiciais, peticoes iniciais, recursos e
demais providéncias na area tematica do CEDUC, expedidos pelos
orgaos de execugdo com atribuicdo na defesa da educacéo;

XXIII - divulgar e publicizar a atuagdo do Ministério Publico do Estado da
Bahia na area de defesa da educacao, inclusive através de reunibes e
audiéncias publicas, estas em conjunto com érgaos de execugao;

XXIV - promover a realizagao de palestras, seminarios e eventos, voltados
ao publico em geral, no ambito das tematicas educacionais, trabalhadas
pelo CAO;

XXV - responder pela execugdo e implementagdo do planejamento e
programacéo definidos para sua atuagao;




XXVI - remeter anualmente a Procuradoria-Geral de Justiga relatério das
atividades do Ministério Publico do Estado da Bahia, relativas a sua area
de atribuicao.

Art. 4° Compete a Unidade de Estudos e Assessoramento Técnico
interdisciplinar:

| - A Unidade de Estudos e Assessoramento Técnico interdisciplinar
(UNEATI) sera composta por profissionais da educagdo formados em
pedagogia, profissionais de apoio da area juridica formados em direito,
assim como graduados em outras areas do conhecimento que
correspondam a natureza interdisciplinar da UNEATI, e graduandos das
respectivas areas na condi¢ao de estagiarios;

Il - Compete aos profissionais da Unidade prestar assessoramento
especializado, nas suas respectivas areas de atuacdo, ao CEDUC e aos
promotores com atuagdo na educagao, relativa a andlise das condi¢des
de prestacéo do servigo educacional com vistas a garantia do padrao de
qualidade no ambito Estadual e Municipal, na rede publica e privada de
ensino;

lll - Realizar estudos técnicos e pesquisas na area da educagao, conforme
demanda da Unidade, bem como executar pesquisas em bancos de
dados informatizados, de acesso publico ou restrito, aos quais os seus
integrantes tenham acesso, situagdes que, mediante solicitagdo prévia e
expressa dos 6rgaos de execugao ou deste Centro de Apoio Operacional,
poderao ensejar a andlise técnica dos dados pesquisados e a elaboragao
de relatério técnico sucinto; IV - Participar de audiéncias judiciais ou
publicas e acompanhar Promotores de Justica em reunides ou inspegdes,
situagbes que, mediante solicitagdo previa e expressa do 6rgao de
execugdo e aprovagdo da coordenagdo do CAO, podendo ensejar a
elaboragéo de relatorio técnico sucinto acerca das principais ocorréncias
do ato;

V - Identificar a edigao de leis e atos normativos em matéria educacional,
com o intuito de contribuir para a sua sistematizagdo e disponibilizagao
aos Promotores de Justiga, por meio dos documentos elaborados pelo
CAO.

VI - Identificar sistemas ou fontes de dados sobre as politicas




educacionais, bem como instituicdes, entidades e o6rgados publicos ou
privados em atuagao na tematica, indicando a Coordenagao do CEDUC a
sua importancia estratégica para o exercicio das fungdes do 6rgado
auxiliar, de modo a oportunizar a analise quanto a conveniéncia do
encaminhamento de proposta de celebragdo de termos de cooperagéo
técnica;

VIl - Promover permanente e correta alimentacdo da Planilha de
Monitoramento de suas respectivas atividades, para fins de permitir
registro e controle das atividades desenvolvidas.

VIII - Compete aos especialistas de apoio da area juridica, auxiliar com a
contribuicdo dos especialistas da area pedagodgica, na elaboragdo de
notas, orientagdes, informagdes técnicas, assim como propor medidas de
natureza legal com vistas a subsidiar os 6rgéos de execucgao, instituicbes
parceiras e 6rgédos educacionais;

IX - Compete aos especialistas de apoio da area juridica a realizagdo de
estudos, pesquisa técnico-cientifica e assisténcia relacionados a
conteudos normativos, doutrinarios e jurisprudenciais, bem como a
elaboragéo de parecer técnico, quando determinado pela Coordenagéo do
CAOQO;

X - Compete aos especialistas da area pedagogica:

a) o exercicio de agbes de auxilio técnico-pedagdgico aos 6rgéos de
execugao e a este Centro de Apoio Operacional, elaboragéo de pareceres
e diretrizes técnicas relativas aos temas que lhes forem solicitados;

b) assessorar na defini¢cdo, elaboragao e execugéo de agdes institucionais
relativas a area de atuagdo do CEDUC, como cursos, palestras, ciclos de
estudos e demais eventos, voltados ao publico interno e externo ao
MPBA; c) participar de reunibes, encontros, palestras ou outras
atividades, internas ou externas, que forem consideradas uteis e
necessarias a formagdo continuada dos seus integrantes e ao
desenvolvimento das linhas estratégicas de atuagdo e dos projetos
institucionais, inclusive representando o CAO, quando designado pela
Coordenacio;

d) selecionar e informar a Coordenagédo do CEDUC sobre a publicagéo de
pesquisas ou trabalhos que promovam o cruzamento de dados das




politicas de educagdo, em especial acerca do cumprimento das Metas do
Plano Nacional de Educagéo, tanto em relagdo ao cenario local, nacional,
quanto internacional, elaborados pelo Instituto Nacional de Estudos e
Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP), Organizacao das Nagdes
Unidas para a Educagado, a Ciéncia e a Cultura (UNESCO), Programa
Internacional de Avaliagdo de Estudantes (PISA), dentre outros 6rgaos
nacionais e internacionais;

e) adotar todas as medidas técnicas solicitadas para o impulso e
execugdo dos projetos institucionais apresentados pelo CEDUC, em
interagdo constante e direta com as estruturas internas deste Centro de
Apoio Operacional, do MPBA e com as estruturas externas pertinentes;

f) atuar na interlocugao do CAO com Instituicbes de Ensino Superior,
Secretarias de educagdo e o6rgdos colegiados na area educacional,
quando designado pelo Coordenador do CAO;

g) participar e conferir suporte técnico-pedagogico em agdes, projetos,
atividades previstas ou decorrentes do plano estratégico institucional e na
avaliagao institucional do CAO;

h) realizar visitas técnicas as unidades escolares das redes publicas
estadual e municipal de ensino, bem como da rede privada de ensino,
além de outras estruturas dos Sistemas Estadual e Municipais de Ensino
como Conselhos e Secretarias de Educagéao, de Ciéncia e Tecnologia ou
equivalentes, com vistas a obter elementos e informagdes necessarias a
elaboragdo de analises técnico-pedagodgicas quanto ao servigo prestado,
que devera ser estruturada e apresentada na forma de relatério técnico;

XI - Participar de reunibes periddicas de trabalho, destinadas a todos os
integrantes da Equipe, a fim de compartilhar consideragbes sobre a
execugcdo das atribuicdes indicadas nos incisos acima, definir as
estratégias de trabalho, dentre outras questdes;

XIl - Outras atribuicdes definidas pela coordenagdo no &ambito das
atribuigbes dos profissionais da Unidade. §1° As visitas técnicas indicadas
na letra h, inciso

Xl, poderédo ser realizadas exclusivamente por especialistas da area
pedagdgica ou em conjunto com integrantes da Equipe Técnica e
Administrativa deste Centro de Apoio Operacional, e de outras estruturas
internas do MPBA, bem como com integrantes de entidades com as quais
o MPBA tenha formalizado termo de cooperacdo técnica, hipéteses nas




quais serdo observados os limites deste Ato Normativo. §2° As fungdes
exercidas pelos especialistas da area pedagodgica deste Centro de Apoio
Operacional ndo importardo na emissao de Informagédo Técnico Pericial,
acerca das informagdes ou elementos de prova produzidas em sede de
Inquéritos Civis ou Procedimentos Preparatoérios, respeitando-se as
fungbes afetas ao CEAT.

Art. 5° Compete a Unidade de Apoio Administrativo:

| - Exercer as atividades administrativas e de apoio operacional, no ambito
do CEDUC;

Il - Apoiar o acompanhamento e a avaliagao da execugao das atividades
do CEDUC;

Il - Prestar apoio na elaboragéo do relatério setorial de gestéo;

IV - Propor, implantar e acompanhar agdes que promovam a
racionalizagédo de praticas administrativas ou melhoria de métodos e
processos de trabalho;

V - Subsidiar a concepgdo e avaliagdo de programas e agbes de
modernizagdo organizacional, no ambito do CEDUC, implantandos e
acompanhandos;

VI - Executar as atividades relacionadas a recebimento, distribuigao,
tramitacdo, expedicao e reprografia de documentos, conforme padrbes e
normas estabelecidos;

VII - Executar as atividades relacionadas a organizagdo, ao descarte, a
transferéncia e ao controle de documentos de arquivo, conforme as
normas vigentes.

VIII - Remeter, por distribuicdo, pecas de informacao, noticias de fato ou
outros expedientes aos 6rgaos de execucgao, para adogdo das medidas
cabiveis;

IX - Encaminhar informagbes técnico-juridicas, pareceres técnicos e
demais pecas de informagdo técnica, sem carater vinculativo, para
subsidiar a atuacao dos 6rgaos de execucao;

X - Manter atualizados os registros do CEDUC e os sistemas eletronicos
de informacéo existentes no MPBA.

XI - Participar de reunides periddicas de trabalho, destinadas a todos os
integrantes da Equipe, a fim de compartilhar consideracbes sobre a




execugdo das atribuicdes indicadas nos incisos acima, definir as
estratégias de trabalho, dentre outras questdes

Centro de Apoio Operacional de
Segurancga Publica e Defesa
Social - CEOSP

Promover a articulagdo, harmonizagao,
mediacao de relagdes e a integragdo das
acbes voltadas a seguranga publica e
defesa social. Art. 1° Ato n° 122/2011
MPBA alterado pelo Ato Normativo n°
198/2018).

Base Legal: Art. 3°%o 5° .Ato n° 122/2011 MPBA alterado pelo Ato
Normativo n° 198/2018).

Art. 3° Compete ao CEOSP, além das atribuigbes definidas no art. 46 da
Lei Complementar n° 11/1996:

| - elaborar, coordenar, acompanhar e avaliar programas, projetos e
atividades institucionais no ambito de sua atuacgao;

Il - realizar estudos e pesquisas voltados as formulagdo das politicas
institucionais, em sua area de atuacao;

Il - propor ao Procurador-Geral de Justica alteragbes legislativas
relacionadas a sua area de atuacao;

IV - promover a interagdo com as diversas esferas do poder, organizagdes
governamentais, do terceiro setor e do setor privado que participem direta
ou indiretamente das agdes pertinentes a seguranga publica e defesa
social;

V - identificar situacdes e tendéncias que contribuam para a formulagéo
de politicas e definicdo de prioridades na area de seguranca e defesa
social na cooperacéo intra e interinstitucional;

VI - propor a realizagdo de convénios e outros ajustes, acompanhando a
sua execugao.

Art. 4° Compete a Unidade de Apoio Técnico-Juridico e Administrativo:

| - exercer as atividades administrativas e de apoio operacional, no dmbito
do CEOSP;

Il - apoiar o acompanhamento e a avaliagdo da execugao das atividades
do CEOSP;

Il - prestar apoio na elaboragéo do relatério setorial de gestao;

IV - propor, implantar e acompanhar agbes que promovam a
racionalizagdo de praticas administrativas ou melhoria de métodos e
processos de trabalho;

V - subsidiar a concepgado e avaliagdo de programas e acgbes de
modernizagcdo organizacional, no dmbito do CEOSP, implantando-os e




acompanhando-os;

VI - executar as atividades relacionadas a recebimento, distribuigao,
tramitagao, expedicao e reprografia de documentos, conforme padrbes e
normas estabelecidos;

VIl - executar as atividades relacionadas a organizagédo, ao descarte, a
transferéncia e ao controle de documentos de arquivo, conforme as
normas vigentes;

VIII - prestar apoio técnico- juridico em grupos de estudo;

IX - elaborar minutas de termos de compromisso, ajustamento de conduta,
cooperagao técnica, além de pegas processuais;

X - organizar de material administrativo, legislativo, doutrinario e
jurisprudencial, com o fito de auxiliar os trabalhos juridicos;

Xl - realizar diligéncias externas, sempre com preponderancia de
Assessoramento Juridico ao Coordenador do CEOSP. (Redacdo dada
pelo Ato n° 198/2018, DJE de 11/05/2018)

Art. 5° Compete a Unidade de Estudos, Informacdes e Projetos:

| - prestar assessoramento na definicdo de prioridades e na viabilizagao
dos projetos e atividades sob responsabilidade do CEOSP;

Il - assessorar na definicdo, elaboracdo e execucao de projetos
institucionais relativos a area de atuagdo do CEOSP;

IV - organizar, compartilhar e disseminar dados e informagcdes
relacionados a area de seguranca publica e defesa social;

VI - realizar estudos e pesquisas da legislagao, doutrina e jurisprudéncia,
visando a prestacdo de subsidios técnicos e administrativos. (Redagéo
dada pelo Ato n° 198/2018, DJE de 11/05/2018).

Orgao Especial do Colégio de
Procuradores de Justica e Orgao
Especial

Deliberar sobre matérias de interesse
ministerial, especialmente aquelas
relativas a autonomia do MP, eleger o
Corregedor — Geral, aprovar a proposta
orcamentaria anual da Instituicao.

- Propor ao Procurador-Geral de Justica a criagdo de cargos e servigos
auxiliares, modificagbes na Lei Organica e providéncias relacionadas ao
desempenho das fungdes institucionais;

- Aprovar o Plano Geral de Atuagéo do MP;

- Aprovar a proposta orgamentaria anual do Ministério Publico;

- Deliberar nas propostas de modificagdes da Lei Organica do MPBa;

- Decidir sobre as atribuigdes das Promotorias de Justica;

- Estabelecer normas sobre a composicdo, a organizacdo e o




funcionamento das Procuradorias de Justica.
BASE LEGAL: Lei Complementar n° 11/1996 arts. 17 a 21.

Conselho Superior do Ministério
Publico

Fiscalizar a atuagdao do Ministério Publico,
bem como velar pelos principios
institucionais

- Decidir as promogdes na carreira e as remogdes dos Promotores de
Justica;

- Aprovar o quadro geral da antiguidade do MP;

- Deliberar sobre a movimentagdo de membros;

- Elaborar o regulamento e as normas do concurso de ingresso na carreira
do Ministério Publico, homologando seu resultado;

- Elaborar os regimentos das Promotorias de Justica e aprovar o da
Corregedoria- Geral.

BASE LEGAL: Resolucéo n° 056/96 do Conselho Superior do MP, art 1°.

Corregedoria-Geral do Ministério
Publico

Orientar, fiscalizar e acompanhar as
atividades funcionais de Promotores e
Procuradores de Justica, cotejando-as
com as condutas publica e privada
protagonizadas pelos membros.

- Auxiliar o Corregedor Geral nos trabalhos de sua competéncia:

- Realizar inspe¢bes nas Procuradorias de Justica, remetendo relatério
reservado ao Conselho Superior do Ministério Publico;

- Realizar inspecbes nas Procuradorias de Justica remetendo relatério
reservado ao Orgéo Especial do Colégio de Procuradores de Justiga;

- Apresentar, quando requisitado, ao Procurador Geral de Justica e ao
Conselho Superior do Ministério Publico, na primeira quinzena de
fevereiro, relatério com dados estatisticos sobre as atividades das
Procuradorias e Promotorias de Justica relativas ao ano Anterior;

- Fazer recomendagbes, nos limites de sua atribuicdo, sem carater
vinculativo, a 6érgdo de execucao;

- Instaurar, de oficio ou por provocagdo de 6rgdo da administragdo
superior do Ministério Publico, sindicancia ou processo disciplinar contra
membro da instituicdo, presidindo-se e aplicando as sangbes
administrativas cabiveis, na forma desta Lei;

- Encaminhar ao procurador-geral de Justica os processos administrativos
disciplinares que, na forma desta Lei, incumba a este decidir;

- Remeter, de oficio ou quando solicitado, aos demais o6rgdos da
administragdo superior do Ministério Publico informagdes necessarias ao
desempenho de suas atribuigoes;

- Submeter a apreciacdo do Conselho Superior do Ministério Publico
impugnagao a permanéncia na carreira do Promotor de Justiga em estagio
probatorio;

- Elaborar o regulamento e acompanhar o estagio probatorio dos
membros do Ministério Publico;




- Remeter ao Conselho Superior do Ministério Publico relatério
circunstanciado sobre a atuagéo pessoal e funcional dos Promotores de
Justica em estagio probatério, propondo, se for o caso, o nédo
reconhecimento da vitaliciedade;

- Expedir atos, visando a regularidade e ao aperfeigoamento dos servigos
dos Ministérios Publico, nos limites de suas atribuigdes;

- Realizar, de oficio ou mediante determinagdo do Conselho Superior do
Ministério Publico, inspeg¢des para verificagdo de regularidade de servigos
dos inscritos a promogao ou remogao voluntaria;

- Informar ao Conselho Superior do Ministério Publico sobre a conduta
pessoal e a atuagéo funcional dos membros da instituicao.

BASE LEGAL: Lei Complementar n° 11/1996,art. 27 a 29.

Resolugdao CSMP/BA n° 138/2015 — Regimento Interno da Corregedoria
Geral do Ministério Publico do Estado da Bahia.

Ouvidoria

Contribuir para a elevagao dos padrbes
de transparéncia, presteza e seguranca
das atividades dos membros ou 6rgaos
e servigos auxiliares da instituicao.

- Receber, examinar e encaminhar representagdes, reclamacoes, criticas,
apreciagdes, comentarios, elogios, pedidos de informagdes e sugestdes
sobre as atividades desenvolvidas pelo Ministério Publico;

- Representar, a vista de graves indicios de ocorréncias dos fatos
noticiados, diretamente ao Conselho Nacional do Ministério Publico, nas
hipéteses de sua competéncia, ou, conforme o caso, aos 6rgdos da
administracdo superior do Ministério Publico, para que adotem as
providéncias cabiveis;

- Divulgar, permanentemente, seu papel institucional a sociedade;

Manter intercambio e celebrar convénio com entidade publica ou privada
que exerca atividades similares, com vista a consecugdo dos seus
objetivos;

- Dar conhecimento ao Procurador Geral de Justi¢ca, ao Corregedor-Geral
do Ministério Publico ou ao Conselho Nacional do Ministério Publico,
sempre que solicitado, das denuncias, reclamagdes e representagdes
recebidas.

BASE LEGAL: Lei Complementar n°® 24/2006, art 2°.




Secretaria Geral

Realizar as atividades de gestado
relativas a carreira dos membros, bem
como o provimento e atribuicbes das
Promotorias de Justiga.

- Executar, acompanhar e controlar as atividades de administracdo de
carreira do Ministério Publico, em assuntos relacionados a promogao,
remocgdo reintegragdo, substituicdo, auxilio, vacancia, designagdes e
outros correlatos;

- Realizar registros no sistema informativo de controle da carreira do
Ministério Publico;

Manter os registros de provimento e atribuicdo das Promotorias de
Justica, bem como de atuagdo dos membros da carreira do Ministério
Publico;

- Organizar e manter atualizados os registros cadastrais e funcionais dos
membros da carreira do Ministério Publico;

Subsidiar a elaboragao dos atos relacionados as ocorréncias funcionais
da carreira do Ministério Publico;

- Executar, acompanhar e controlar as atividades de administracdo da
carreira do Ministério Publico, em assuntos relacionadas a direitos,
vantagens, averbagbes e concessfes, tais como licengas, férias
afastamentos, autorizagdo de auséncia da comarca, aposentadoria e
demais ocorréncias funcionais correlatas.

BASE LEGAL: Ato Normativo n°® 12/2006, art. 5°.

Controladoria

Analisar e avaliar quanto a legalidade,
legitimidade, economicidade,
eficacia, eficiéncia, probidade,
publicidade e transparéncia os atos e
fatos de natureza orgamentaria,

contabil, financeira, patrimonial,
administrativa, de pessoal e operacional
praticados no ambito da instituicéo.

- Verificar a aplicabilidade, adequabilidade e fidedignidade dos controles
orcamentarios, contabeis, financeiros, patrimoniais, administrativos, de
pessoal e operacionais;

- Acompanhar e avaliar a execugdo orgcamentaria e dos programas de
gestéo;

- Verificar a atuagdo dos orgaos e unidades do Ministério, na
operacionalizagédo das diretrizes e agbes estratégicas, no que concerne a
finalidade da Controladoria do Ministério Publico;

- Verificar o cumprimento das normas externas e internas dos atos de
gestdo, no ambito de atuagdo da Controladoria, avaliando seus
resultados;

- Averiguar a regularidade da realizagdo da receita e da despesa;

- Verificar a salvaguarda dos bens patrimoniais da Instituigéo;

- Verificar a regularidade e legalidade dos processos licitatorios, sua
dispensa ou inexigibilidade. dos contratos, convénios e outros ajustes
firmados pelo Ministério Publico;

- Examinar as prestagdes de contas dos ordenadores de despesas, dos




agentes recebedores e dos agentes pagadores, emitindo parecer;

- Apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional;

- Promover estudos em assuntos relativos ao controle interno, propondo
medidas preventivas e de corregao de problemas;

- Realizar auditoria especial, inspecdo ou tomada de contas, por
determinagao do Procurador- Geral de Justica.

BASE LEGAL.: Ato Normativo n® 004/2013, art. 1.

Centro de Estudos e
Aperfeigoamento Funcional
— CEAF

Promover o aprimoramento profissional
e cultural dos membros e servidores da
Instituicao.

Promover a integragao institucional e a qualificagdo técnica gerencial e
pessoal dos membros e servidores do Ministério Publico, comprometidas
com os principios éticos;

Planejar, promover e avaliar as atividades de capacitagdo e
desenvolvimento profissional nas diversas areas de atuacdo do Ministério
Publico, direcionadas para a formagao técnica e moral dos seus membros
e servidores;

Articular e gerar conhecimentos por meio da elaboragdo, promogéo e
execugcdo de cursos, seminarios, congressos, simpodsios, palestras,
pesquisas, estudos e quaisquer atividades que contribuiam para o
aprimoramento técnico-funcional e cultural dos membros, servidores e
estagiarios do Ministério Publico;

Implementar programas especiais de atencao e valorizagdo dos membros
e servidores do Ministério Publico, de modo a ampliar a motivagao, o
interesse e o comprometimento;

Participar do processo de implementacdo dos planos de acédo e de
avaliacado institucional, em articulagdo com os 6rgdos de administragéo
superior, de execugéao e auxiliares do Ministério Publico;

Planejar, coordenar, controlar e avaliar as atividades pertinentes a
organizagao e divulgagao do acervo bibliografico, técnico e cultural do
Ministério Publico;

Promover e manter a edicdo de publicagbes técnicas e juridicas
produzidas a partir de cursos, seminarios, concursos, pesquisas de outros
estados;

Formular, coordenar e avaliar os programas de estdgios do Ministério
Publico;

Promover a estruturagédo, a organizagdo, o planejamento e a integracéo
de metas, recursos orgamentarios e financeiros do CEAF, além do
provimento dos meios para o seu funcionamento. BASE LEGAL: Ato




Normativo n° 022/2012, art. 1°.

Coordenadoria de Gestao
Estratégica — CGE

Elaborar, orientar, desenvolver,
acompanhar e avaliar as atividades de
planejamento e de analises

estratégicas do Ministério Publico do
Estado da Bahia, prestando suporte na
elaboragao de projetos e na captagéo de
recursos, no ambito da instituigao.

Assistir e assessorar o Procurador-Geral de Justica na sistematizagao,
priorizagdo, desenvolvimento, monitoramento e harmonizacado das acgdes
de planejamento e gestao estratégica;

Conduzir, a partir da identidade estratégica, o processo de formulagao de
diretrizes e sua tradugdo em objetivos, indicadores, metas, agoes,
definicdo de responsabilidade, dos recursos necessarios e do cronograma
de execucao;

- Estabelecer e promover a implementacdo da sistematica de
acompanhamento e avaliagédo das ag¢des do Ministério Publico;

Monitorar o desempenho dos indicadores estabelecidos e divulgar seus
resultados;

Coordenar a elaboragdo do Plano Estratégico, com a participagdo de
todos os orgédos do Ministério Publico;

Promover a integracdo de todos os niveis da instituigho com as
estratégias definidas, atuando como catalisador e facilitador da gestéo;
Assegurar a consonancia dos planos e programas plurianuais e
orcamentos anuais com as diretrizes estratégicas da Instituicdo,
acompanhando o processo de sua elaboragdo e implementagdo, em
articulagdo com a Superintendéncia de Gestdo Administrativa;

Exercer e promover o assessoramento aos diversos 6rgaos e unidades da
Instituicdo no planejamento e na elaboragdo de programas, projetos,
acgdes, convénios e outros ajustes que envolvam captacao de recursos e
estabelecimentos de aliangas estratégicas;

Monitorar, sistematizar e divulgar informagbes do ambiente externo que
tenham impacto nas agbes estratégicas do Ministério Publico;

Fomentar a organizagdo, processamento, armazenamento e geracéo de
informacdes concernentes a atuagao institucional;

Dar suporte a elaboragéo dos planos de trabalho de convénios vinculados
ao planejamento estratégico.

BASE LEGAL: Ato Normativo n° 010/2012.




Superintendéncia de Gestao
Administrativa — SGA

Coordenar,  executar, acompanhar e
avaliar as atividades de programagéao e
gestdo orcamentarias, desenvolvimento
de tecnologias de gestéo, informagéao e
comunicagdo, administracdo geral e
financeira e de contabilidade.

Assessorar o Procurador-Geral de Justi¢ca na formulagéo de politicas e na
definicdo de prioridades de gestdo das atividades administrativas e de
desenvolvimento organizacional do Ministério Publico, visando a
consecugao dos objetivos institucionais;

Coordenar, consolidar e acompanhar o processo de elaboragdo dos
instrumentos de planejamento, no ambito de sua competéncia, em
articulagéo com os 6rgaos que integram o Ministério Publico;

Participar do processo de elaboragdo das diretrizes orgamentarias, dos
orcamentos anuais e dos planos e programas governamentais, em
matérias de interesse do Ministério Publico;

Propor politicas e coordenar as agdes de modernizagao de sistemas
administrativos, normatizagao, reestruturagao organizacional e tecnologias
da informagdo e comunicagéo;

Exercer a gestdo das atividades de administragdo de pessoal, material,
patriménio, transportes, servicos gerais, documental, financeira e de
contabilidade;

Exercer a gestdo orgamentaria e financeira do Fundo de Modernizagéo do
Ministério Publico do Estado da Bahia.

BASE LEGAL: Ato Normativo 010/2018

Central de Apoio Técnico —
CEAT

Gerir as atividades relacionadas a
pericias e estudos técnicos
especializados, em apoio aos érgaos do
Ministério Publico, na instrugdo dos
procedimentos ministeriais.

Coordenar as atividades de apoio, relacionadas a pericias, laudos
técnicos, estudos, pareceres, informagdes e esclarecimentos, inerentes as
fungbes ministeriais;

Atender, de forma coordenada, as demandas de apoio técnico
especializado multidisciplinar, provenientes dos 6rgdos do Ministério
Publico da capital e do interior, por meio de corpo técnico proprio ou de
convénios;

Prestar apoio aos o¢rgdos do Ministério Publico na instrugdo de
procedimentos ministeriais, nas solicitagdes relacionadas a pericias,
analises, estudos, pareceres, informagdes e documentos dirigidos a
orgaos e entidades publicas, privadas e nao governamentais;

Manter articulagdo permanente com os o6rgaos do Ministério Publico,
visando a consecugao dos objetivos da CEAT, especialmente na troca de
informagoes, orientagdes técnicas especializadas e periciais e exigéncias
de ordem publica;

Indicar as necessidades de qualificagéo e aperfeigoamento profissional do
corpo técnico e pericial da CEAT.




BASE LEGAL: Ato Normativo 005/2009, art. 2°.

Coordenadoria de Seguranca
Institucional — CSI

Coordenar e executar, acompanhar

e avaliar as atividades de inteligéncia,
desenvolvidas, com observancia dos
direitos e garantias individuais,

fidelidade as instituigbes e aos principios
éticos que regem os interesses e a
seguranca do Estado.

I. planejar e executar acgbes de inteligéncia, através do exercicio
metodolégico, produzindo o conhecimento necessario ao apoio as
atividades dos 6rgaos de execugao;

Il. planejar e executar medidas e agbes de inteligéncia e seguranca
institucional, visando a protecdo de pessoal, documentacdo e material,
areas e instalagdes, e seguranca da informag&o no Ministério Publico;

. prestar assessoramento de inteligéncia ao Procurador-Geral de Justica;

IV. proceder a organizagao e a difusdo de estatisticas de inteligéncia e
seguranga institucional entre os membros do Ministério Publico
interessados nas informagodes geradas;

V. apoiar a Coordenadoria de Gestdo Estratégica no processo de
inteligéncia corporativa no ambito do Ministério Publico, visando atender as
necessidades da administragdo superior € da rede corporativa de
inteligéncia;

fornecer subsidios para a gestdo e planejamento estratégico do Ministério Publico.
BASE LEGAL: Ato n° 033/2015 (cria aCSI).

Promotorias de Justica

Atuar no desempenho das fungbes
institucionais do Ministério Publico nas
Comarcas, nas esferas judicial e
extrajudicial.

- Fiscalizar as leis e exercer a defesa dos interesses sociais nas areas
criminal, civel, meio ambiente, patriménio publico, saude, infancia e
juventude, educagao, filiacdo entre outras no primeiro grau de jurisdigéo.

BASE LEGAL: (*) Lei Complementar n® 11/1996, art. 38.

Procuradorias de Justica

Sao os 6rgaos do Ministério Publico junto
ao Tribunal de Justica, manifestando-se
em todos os processos em grau de recurso
naquele ftribunal, desde que propostos
inicialmente pelo Promotor de Justica ou
que envolvam interesse publico. Quando a
Instituicdo ndo concorda com uma decisédo
do Tribunal de Justica, é o Procurador
de

Justica quem recorre ao préprio Tribunal
de Justica e aos tribunais de jurisdicao
superior: Superior Tribunal de Justica

- Fixar orientagbes juridicas, sem carater vinculativo, inclusive para
interposicao de recursos aos tribunais Superiores, encaminhando-as ao
Procurador-Geral de Justica para conhecimento e publicidade;

- Encaminhar a Procuradoria-Geral de Justiga sugestdes para elaboragao
do Plano Geral de Atuagdo do Ministério Publico;

- Definir critérios para a presenca obrigatéria de Procurador de Justica
nas sessodes de julgamento de processos;

- Estabelecer o sistema de inspegdo permanente dos servigos dos
Promotores de Justica nos autos em que oficiem, cujos relatérios serdo
remetidos a Corregedoria — Geral do Ministério Publico.

BASE LEGAL.: (*) Lei Complementar n°® 11/1996, art. 38.




(STJ) e Supremo Tribunal Federal (STF),
ambos sediados em Brasilia (DF).

Promotorias de

Regionais

Justica

Coordenar e prestar auxilio material e
técnico as atividades das Promotorias de

Justica locais, sem prejuizo da
independéncia funcional que Ilhes &
propria.

Promover a integracdo entre as Promotorias de Justica
- Planejar, promover e coordenar as agdes de orientagdo, facilitagdo e
articulagéo, no ambito de sua regiao;

Difundir informagbes de interesse da Instituicdo, subsidiando as agbes
ministeriais na regiao;

- Servir como centro de convergéncia e difusao de informagdes, estudos,
orientagdes e encontros na regido;

- Promover a cooperagdo técnica e administrativa,
Promotorias de Justica da sua regido.

BASE LEGAL: Ato Normativo n® 008/2005, art. 1°.

apoiando as

Coordenadoria Especializada
em Recursos - COER

Interpor, contrariar e acompanhar recursos
processuais de interesse do Ministério
Publico junto ao Tribunal de Justica do
Estado da Bahia e aos Tribunais
Superiores

- Tomar ciéncia de atos decisorios, interpor e arrazoar recursos em
processos judiciais de segundo grau nos quais competir a intervengéo do
Ministério Publico, por delegagédo do Procurador-Geral de Justica;

- Contrariar os recursos interpostos nos processos judiciais em que houver
ocorrido previamente a sua intervengao;

- Apresentar, mediante anuéncia dos respectivos Promotores de Justica,
contrarrazdes nos recursos criminais de primeira instancia, originados das
comarcas do interior do Estado, quando as razdes forem oferecidas
perante o Tribunal de Justica da Bahia;

- Acompanhar os recursos que interpuser perante o Tribunal de Justica
da Bahia;

- Acompanhar os recursos interpostos pelo Ministério Publico do Estado
da Bahia perante os Tribunais Superiores;

- Receber solicitagbes de membros do Ministério Publico objetivando o
acompanhamento e a analise de processos para fins de eventual
interposicao de recursos junto ao Tribunal de Justica do Estado da Bahia e
aos Tribunais Superiores;

- Realizar estudos objetivando identificar as prioridades institucionais
para enfrentamento mediante a interposicdo de recursos especiais e
extraordinarios;

- Elaborar, em articulagdo com os demais 6rgdos do Ministério Publico,
teses juridicas sobre matérias passiveis de recursos especiais e
extraordinarios;

- Informar aos érgaos de execucao interessados acerca da interposicdo e




decisdo final de recursos;
- Promover, dentro de sua esfera de atuagao, a interagao e a integragao
entre os 6rgaos do Ministério Publico do Estado da Bahia e destes com
os 6rgaos jurisdicionais;
- Manter banco de dados atualizado, acessivel a todos os membros do
Ministério Publico do Estado da Bahia, com o inteiro teor dos recursos
interpostos;

- Sistematizar e manter atualizadas informagdes acerca da tramitacdo dos
recursos interpostos;
Divulgar dados estatisticos acerca dos recursos interpostos, inclusive quanto ao seu
éxito. BASE LEGAL: Ato 483/2011, art.2°.

Assisténcia Militar

Prestar assessoramento e assisténcia
direta ao Procurador-Geral de Justica em
assuntos de natureza militar e de
seguranga.

- Prestar apoio técnico e operacional na coordenagao geral das atividades
daAssisténcia Militar;

- Acompanhar a agenda do Procurador-Geral de Justiga, planejando e
viabilizando os servigos necessarios, assistindo os servigos do cerimonial;
- Desempenhar missdes especiais, quando solicitado;

- Manter guarda na sede principal do Ministério Publico e acompanhar as
condigbes de seguranga nas diversas sedes da capital e do interior do
Estado;

- Controlar o acesso de visitantes e prestadores de servigos na sede
principal do Ministério Publico;

- Manter a guarda e o controle do armamento, munigdo e equipamentos
destinados aos servigos de seguranga;

- Manter estreita articulacdo entre os responsaveis pelos servicos de
seguranga nas diversas areas do Ministério Publico;

- Manter atualizado o plano de emergéncia e seguranga de dignitarios;

- Participar de eventos, sempre que convocado, em apoio a 6rgéos de
seguranga externos;

- Sugerir planos e procedimentos para os servigos deseguranca;

- Desenvolver agbes preventivas e emergenciais relacionadas a ocorréncia
de sinistros e avaliar os riscos de sinistros existentes;

- Promover treinamento de voluntarios em técnicas de prevengdo e
combate a incéndios e seguranca do trabalho;

- \Verificar, sistematicamente, o estado de funcionamento dos
equipamentos de segurangca e outros utilizados em situagbes de
emergéncia;

- Sugerir planos e normas de agado relacionadas as situagdes

emergenciais, controlando a sua execucao;




- Promover a orientagdo e o atendimento emergencial aos quadros do
Ministério Publico e ao publico que frequenta suas instalagoes;

- Realizar inspeg¢des nas instalagbes da sede do Ministério Publico,
elaborando os respectivos relatérios.

BASE LEGAL: (*) Ato Normativo n° 12/2006, art. 6°).

Gabinete do Procurador-Geral
de Justica

Responsavel pela coordenagdo da
representacao social e politica, bem como
de assisténcia ao Procurador- Geral de
Justica.

- Executar atividades de apoio técnico e juridico relacionadas a assuntos
de interesse do Gabinete do Procurador-Geral de Justiga;

- Prestar assessoramento na analise, elaboracdo e emissdo de
relatérios, pareceres, despachos, correspondéncias e atos expedidos pela
Procuradoria-Geral de Justiga, realizando os servigos de revisdo e edigao
dos respectivos textos;

- Examinar, preparar e encaminhar as correspondéncias, 0s processos e
documentos do Gabinete do Procurador-Geral de Justica;

- Providenciar a publicacdo, divulgagdo, controle e arquivamento dos
atos expedidos; Assessorar na definigdo, elaboracdo e execugdo de
programas e medidas institucionais;

- Organizar e consolidar informagdes institucionais referentes a
programas, medidas aplicadas e outras de interesse do Gabinete do
Procurador-Geral de Justica;

- Realizar estudos e pesquisas da legislagcado, doutrina e jurisprudéncia,
tendo em vista o suporte técnico e administrativo ao Gabinete do
Procurador-Geral de Justiga;

- Coordenar atividades operacionais definidas pela Procuradoria-Geral de
Justica;

- Receber e registrar os processos judiciais de 2?2 instancia, procedendo
ao encaminhamento aos Procuradores de Justica e ao Procurador-Geral
de Justica;

- Realizar a distribuicdo e redistribuicdo dos processos judiciais de 22
instancia, observados os padrées, critérios e normas estabelecidos;

- Produzir relatérios estatisticos e gerenciais contendo informacgbes
sobre a distribuigao e o controle de processos judiciais de 22 instancia;

- Prestar assessoramento aos Procuradores de Justica, em matéria de
tramitagao de processos judiciais de 22 instancia.

BASE LEGAL.: (*) Ato Normativo n°® 12/2006, art. 4°




Centros de Apoio Operacional

Promover a integragdo e o intercambio de
informagoes na instituicao

- Estimular a integragédo e o intercambio entre 6rgdos de execugao que
atuem na mesma area de atividade e que tenham atribuicbes comuns;

- Remeter informagbes técnico-juridicas, sem carater vinculativo, aos
orgaos ligados a sua atividade;

- Estabelecer intercAmbio com entidades ou érgaos publicos ou privados
que atuem em areas afins;

- Remeter anualmente ao Procurador-Geral de Justica relatorio das
atividades do Ministério Publico relativas as suas areas de atribuig¢des;

- Prestar auxilio aos o6rgaos de execugdo do Ministério Publico na
instrugdo de inquéritos civis ou na preparacao e proposicdo de medidas
processuais;

- Zelar pelo cumprimento das obrigagbes do Ministério Publico,
decorrentes de convénios firmados;

- Receber representacoes e expedientes, encaminhando-os para os
respectivos 6rgaos de execugao;

- Apresentar ao Procurador-Geral de Justiga propostas e sugestbes para:
a) elaboragdo da politica institucional e de programas especificos; b)
edicao de atos e instrugbes, sem carater normativo, tendentes a melhoria
do servico do Ministério Publico; c) realizagdao de convénios, cursos,
palestras e outros eventos.

BASE LEGAL: Lei Complementar n® 11/1996, art. 46.

Unidade de Apoio a Atividade
Finalistica — UAAF

Prestar suporte a atividade finalistica das
Promotorias de Justica

- Prestar apoio as Promotorias de Justiga de Entrancia Final, Intermediaria
e Inicial, consistentes na manifestacdo em processos judiciais, inquéritos
policiais, noticias de fato, representagdes, procedimentos administrativos
preparatorios, inquéritos civis, procedimentos investigatérios criminais e
demais procedimentos administrativos.

BASE LEGAL: Ato Normativo n° 15/2017, art. 1°.

GRUPOS

Orgao/ Unidade

Finalidades

Competéncias




Grupo de atuagao especial de
combate as organizagées
criminosas e de investigagoes
criminais —-GAECO

Atuar nos procedimentos investigatorios,
inquéritos policiais e processos destinados
a identificar e reprimir as organizagbes
criminosas, e coletar elementos de prova,
frente a ocorréncia de praticas criminosas
ou licitas de maior dimensdo ou
complexidade, ou que importem maior
gravame a coletividade, em todas as fases
da persecugao penal, inclusive
audiéncias, até decisado final, fornecendo
suporte informativo aos o6rgdos de
execucdo e da Administragdo Superior do
Ministério Publico.

- buscar suporte probatério as agdes e procedimentos compreendidos na
orbita de atuagao do Ministério Publico do Estado da Bahia, inclusive os de
competéncia originaria do Procurador- Geral de Justica, nas hipéteses e
situacdes em que, a juizo do 6rgdo de execugdo responsavel pela
implementagdo de medida, houver omissédo ou deficiéncia insuperavel na
atuacao da autoridade responsavel pela investigagéo;

- estimular o desencadeamento da agao policial em face de delitos de
maior complexidade ou sofisticagdo no seu processo de execucgao,
colaborando com os érgaos de seguranga na montagem das estratégias
de investigacao e na selecao das provas indispensaveis a deflagragéo dos
procedimentos judiciais ou extrajudiciais adequados aespécie;

- articular com os o6rgdos competentes as estratégias adequadas a
seguranga dos membros do Ministério Publico do Estado da Bahia e
demais autoridades constituidas, no exercicio de suas fungdes, bem como
de seus familiares, nas hipéteses de atentado, ameaga grave ou qualquer
outra situagao de ofensa ou risco iminente de ofensa a integridade fisica e a
liberdade pessoal;

- colaborar, quando solicitado, nas investigacdes afetas aos organismos
policiais civis e militares ou resultantes da atuagao administrativa, desde
que tais procedimentos encerrem relevancia social, e imponham-se como
condicdo de procedibilidade ou como elemento essencial a agbes
estratégicas ou prioritarias a cargo do Ministério Publico daBahia;

- manter controle das interceptagdes telefénicas deferidas judicialmente
e comunicadas ao Ministério Publico do Estado do Estado da Bahia,
podendo realizar, mediante solicitacdo do seu 6rgdo de execugcdo do
Ministério Publico, com atribuicdo legal para tanto, o acompanhamento
conjunto da diligéncia;

- receber representacdes ou peticdes de qualquer pessoa ou entidade,
relacionadas com os crimes praticados por organiza¢des criminosas € com
outros crimes que exijam investigagbes especiais, instaurando
procedimentos administrativos na area de sua atribuigcdo, na forma do art.
92, X1V, da Lei Complementar n° 11/96, e da Resolugdo n° 31/04;

- requisitar diligéncias investigatorias e instauragéo de inquéritos policiais
concernentes a crimes praticados por organizagdes criminosas e outros
crimes que exijam investigagbes especiais; expedir notificacdes para
colher depoimentos e esclarecimentos e, em caso de auséncia
injustificada, requisitar a condugéo coercitiva, por intermédio da policia civil
ou militar, na forma da lei;




- combater a acdo de agentes publicos integrantes de organizagbes
criminosas e grupos de exterminio, realizando, em caso de necessidade,
trabalho em conjunto com 6rgéos de seguranca publica.

BASE LEGAL: Resolucdo n° 004/2006 do Colégio de Procuradores de
Justica, Anexo |, art. 6°




NUCLEOS

Orgao/ Unidade

Finalidades

Competéncias

Nicleo de Defesa da Mata

Atlantica - NUMA

Voltado para a defesa e prote¢cdo da Mata
Atlantica na faixa litorAnea do Estado.

-Elaborar um programa de atuacdo integrada, estimulando e promovendo
acoes que viabilizem a protecdo da Mata Atlantica;

-Apresentar, para deliberagdo do Procurador-Geral de Justica, propostas
de projetos especiais que busquem

atender, de forma emergencial, a necessidade de protegdo ao meio
ambiente associado a Mata Atlantica;

-Estimular a efetiva participagdo da sociedade civil na discussdo e
protecdo ao meio ambiente associado a

Mata Atlantica;

-Prestar apoio técnico especializado as Promotorias de Justica com
atribuicdes na defesa do Meio Ambiente,

quando da elaboragao de agdes judiciais e extrajudiciais comuns em toda
a extensao da Mata Atlantica, com

Vistas a preservagao, conservagao e recuperagao das areas degradadas;
-Promover cursos, seminarios, oficinas, debates, palestras, encontros e
outras atividades correlatas, para tratar

de questdes ambientais associados a Mata Atlantica;

-Realizar, isoladamente ou em conjunto com o CEAF, pesquisas, estudos
técnicos, juridicos e cientificos, bem

como intercambio cultural e cientifico com instituicbes publicas e privadas,
nacionais ou estrangeiras, em

matérias referentes a sua area de atuagao.

BASE LEGAL: ATO 154/2008, ART. 1°

Nicleo de defesa do
Paraguagu — NURP

rio

Defender e preservar os ecossistemas da
Bacia do Paraguagu, bem como a
preservagao dos seus recursos naturais e
das matas ciliares da sua area de
abrangéncia

-Elaborar e implementar o Programa de Atuagéo Integrada com vistas a
preservagao da Bacia do Rio Paraguagu;

-Apresentar, para deliberagdo do Procurador-Geral de Justica, propostas
de projetos especiais que visem a atender de forma emergencial a
necessidade de preservacéo da Bacia do Rio Paraguagu;

-Estimular a efetiva participagao da sociedade civil na discussao e protecao
dos recursos naturais da Bacia do Rio Paraguagu;




-Prestar apoio as Promotorias de Justica na elaboracdo de medidas
judiciais e extrajudiciais comuns em toda a extensdo da Bacia do Rio
Paraguacu, visando a preservacao, conservagao e recuperagao das areas
degradadas e dos trechos poluidos;

-Promover encontros, palestras, debates, seminarios e atividades
correlatas, para tratar da questdo ambiental da Bacia do Rio Paraguagu,
objetivando a formagdo de uma consciéncia critica da sociedade e o
desenvolvimento econdmico sustentavel, em prol da preservagdo dos
seus recursos hidricos e naturais.

- BASE LEGAL: ATO N° 252/ 2006, ART 2°

Niucleo de apoio para
implantagao, estruturagao e
Fortalecimento dos conselhos
de

direitos, tutelares e fundos
municipais dos diretos da
crianga e do adolescente -
NAIC

Atender ao dispositivo Constitucional

que determina a existéncia de Conselho
Tutelar nos municipios,

subsidiar as atividades dos 6rgéos de
execucdo do MP, bem como a Acéao
Nacional de Implantagdo e Fortalecimento
dos Conselhos de direitos, Tutelares e
Fundos Municipais dos Direitos da
Crianca e do Adolescente

-Concitar os Promotores de Justica a promoverem agdes que viabilizem a
instalagdo dos Conselhos de Direitos, Tutelares e Fundos da Crianga e do
Adolescente nos municipios em que esses ainda nado tenham sido
implantados;

-Coletar e processar informacdes e dados necessarios as atividades
desses 6rgaos de execugao;

-Fornecer apoio técnico e operacional aos Promotores de Justica para a
implementagéo e estruturagdo dos Conselhos de Direitos, Tutelares e
Fundos da Crianca e do Adolescente.

- BASE LEGAL: Ato 430/2008

Nucleo de Defesa da Baia de
Todos os Santos- NBTS

Adotar politicas e programas visando o
restabelecimento do equilibrio ambiental,
através de conjunto articulado de agbes
governamentais e ndo- governamentais,
da Unido, do estado da Bahia, e dos
municipios baianos que integram a regiao
da Baia de Todos os Santos, com vistas a
preservagdo dos recursos naturais da
mencionada Baia, sobretudo da qualidade
das aguas de apurar os niveis de polui¢cao
ambiental da aludida area, de modo que
as condutas lesivas ao meio ambiente
sejam imediatamente sanadas;

-Elaborar um programa de atuagéo integrada, estimulando e promovendo
acbes que viabilizem a protecdo da Baia de Todos os Santos e de seus
ecossistemas;

-apresentar, para deliberagdo do Procurador-Geral de Justiga, propostas
de projetos especiais que busquem atender, de forma emergencial, a
necessidade de protecéo aos ecossistemas associados a Baia de Todos os
Santos;

-estimular a efetiva participagcdo da sociedade civil na discussdo e
protegéo aos ecossistemas associados a Baia de Todos os Santos;
-prestar apoio técnico especializado as Promotorias de Justica com
atribuigbes na defesa do Meio Ambiente, quando na elaboragdo de agbes
judiciais e extrajudiciais comuns em toda a extensdo da Baia de Todos os
Santos, com vistas a preservagéo, conservacgio e recuperagéo das areas
degradadas e dos trechos poluidos;

-promover encontros, palestras, debates, seminarios e atividades
correlatas, para tratar das questbes ambientais da Baia de Todos os




Santos, visando a formacao de uma consciéncia critica da sociedade e ao
desenvolvimento econdmico sustentavel, em prol da preservagdo dos
recursos naturais locais.

- BASE LEGAL: Ato n°® 181/2007, art 1°

Nucleo de Investigagdao dos
Crimes Atribuidos a Prefeitos-
CAP

Atuar em relagdo as medidas de protegao
ao patrimonio publico.

-Receber, analisar e instruir representagdes, notitia criminis, pecgas
informativas, inquéritos policiais ou qualquer outro expediente que envolva
a conduta delitiva de chefe de executivo municipal, acatando-os, quando
for o caso, e instaurando, inclusive de oficio, o competente procedimento
investigatdrio criminal, observada a Resolugdao n° 13/2006, editada pelo
Conselho Nacional do Ministério Publico; Emitir pareceres dirigidos ao
Procurador-Geral de Justica, quando o expediente reclamar ato de
arquivamento;

-promover o ajuizamento e acompanhar agdo penal originaria, podendo
firma-la separadamente ou em conjunto com os demais membros do CAP,
ou com o Procurador-Geral de Justica; atuar nas audiéncias e sessoes de
julgamento do Tribunal de Justica, bem como interpor e contra-arrazoar os
recursos pertinentes.

- BASE LEGAL: Ato n° 324/2007

Nucleo de
Paternidade
NUPAR

Promogao da
Responsavel-

Subsidiar os Promotores de Justica do
Estado com atribuigdes na area civel, na
execugao das atividades de promogao de
reconhecimentos espontaneos da
paternidade e de agbes correlatas, em
especial aquelas referentes ao Projeto
Paternidade Responsavel.

-Desenvolver planos e estratégias de agdo que possibilitem expandir as
atividades de promogdo da paternidade responsavel, fomentando o
intercambio articulado e integrado de ideias e experiéncias entre os 6rgaos
de execugao;

-coletar, organizar e manter atualizados dados e informagdes relacionados
a promoc¢ao da paternidade responsavel, tendo em vista a integracao
das atividades dos o6rgaos de execugdo e os seus resultados;
-diligenciar para que as pessoas atendidas pelo Ministério Publico
sejam acompanhadas por equipe multidisciplinar constituida por
técnicos especializados, quando dela necessitarem, visando cooperar
para a formacgao e o fortalecimento dos vinculos afetivos no seio familiar.

- BASE LEGAL: Ato n° 008/2008, art. 1°




Nucleo do Juri - NUJ

Assistir os Procuradores e Promotores de
Justica Criminais, de modo a subsidia-los
em suas manifestacdes processuais.

-Prestar assessoramento aos Procuradores de Justica Criminais, nas
acbes penais em grau de recurso, e aos Promotores de Justica com
atribuicbes no Tribunal do Juri, em pesquisas e estudos doutrinarios e
jurisprudenciais; sistematizar informagbes sobre as agbes penais
destinadas a julgamento pelo Colegiado Popular, a partir do recebimento
das pautas, e selegcdo das pegas a serem utilizadas em plenario, para
remessa ao respectivo Promotor de Justica;

-promover pesquisas, visando a localizagédo de testemunhas e vitimas da
agao penal para ser ouvidas durante o sumario de culpa ou por ocasido
das assentadas de julgamento pelo Juri Popular;

-realizar pesquisas de antecedentes dos acusados em agdes penais que
estejam tramitando junto ao Juizo Sumariante ou pautado para julgamento
pelo Plenario;

receber, registrar e distribuir as agdes penais de 1° grau, oriundas das
varas do Juri da Capital com vista para o Ministério Publico;

-proceder ao exame dos jurados selecionados, fornecendo elementos ao
Promotor de Justica com atribuicbes no Tribunal do Juri, para a prévia
ciéncia de impedimentos, suspeicdo e incompatibilidades porventura
existentes;

atender ao publico nas ac¢des pertinentes ao Tribunal do Juri;

-receber representagdes e outros expedientes referentes a crimes dolosos
contra a vida, procedendo aos encaminhamentos pertinentes, ao
acompanhamento e a avaliagdo dos procedimentos resultantes;

-promover a integragdo dos Procuradores de Justica Criminais e
Promotores de Justica com atribuigdes no Tribunal do Juri, com o propdsito
de fomentar a atuagdo, a troca de experiéncias e a uniformizagdo de
posturas;

-assessorar na definigdo, elaboragdo e execugdo de projetos
institucionais, assim como na edigdo de normas voltadas a melhoria dos
servicos afetos aos Promotores de Justica com atribuicdes no Tribunal do
Juri;

-promover intercambio com o Poder Judiciario, com as Policias Civil,
Técnica, Militar e Federal, visando ao Auxilio ou a colaboragao
necessarios a area;

-acompanhar dados e informagdes afetos a area, zelando pela respectiva
preservacéo, inclusive nas hipéteses de sigilo, em articulacdo com o 6rgéo




de inteligéncia do Ministério Publico;

-acompanhar os inquéritos policiais afetos aos crimes dolosos contra a vida,
especialmente aqueles devolvidos a autoridade policial, para cumprimento
de diligéncias;

-promover e apoiar ag¢des destinadas ao cumprimento de diretrizes e
metas institucionais que objetivem a agilizagdo da persecugéo penal nos
homicidios, por meio do monitoramento e da articulagdo com 6rgaos
estaduais de seguranga publica e outros atores.

BASE LEGAL: Ato n° 602/2010, art. 1°.

Nucleo do Terceiro Setor -
NUTS

Subsidiar os Promotores de Justica
estaduais com atribuigéo de fiscalizar as
entidades do Terceiro Setor, na execugéo
das atividades estabelecidas no Ato
Normativo n° 003/2005, publicado no
D.P.J. de 1°/09/2005.

-Desenvolver planos e estratégias de acdo que possibilitem a expansao
das atividades de fiscalizagdo do Terceiro Setor, fomentando o intercambio
articulado e integrado de ideias e experiéncias entre os orgdos de
€Xecucgao;

-coletar, organizar e manter atualizados dados e informagdes relacionados
ao Terceiro Setor, tendo em vista a integracao das atividades dos 6rgéos de
execugao e seus resultados;

-Orientar os representantes legais das entidades do Terceiro Setor,
contando, quando for o caso, com o auxilio de técnicos especializados em
Contabilidade, visando ao aperfeicoamento das atividades por elas
desenvolvidas.

BASE LEGAL: Ato n® 182/ 2008, art 1°

Nucleo de Defesa do
Patrimonio Historico,

Artistico e Cultural -
NUDEPHAC

Promover a protecéo dos bens e direitos
de valor historico, artistico, estético,
turistico, cultural e paisagistico do Estado
da Bahia.

-Articular os 6rgados de execucgdo, tendo em vista a integragcdo das
atividades voltadas a defesa desse patrimonio, fomentando o intercambio
de ideias e experiéncias;

-identificar agdes institucionais prioritarias e estratégicas nessa area,
apresentando sugestbes acerca de politicas, programas, projetos
especiais e normas, em conformidade com as diretrizes fixadas;

-coletar e processar dados, informacdes e subsidios técnicos e juridicos
necessarios as atividades dos orgaos de execugao atuantes na defesa,
protecao e conservacao desse patrimonio;

-prestar apoio juridico especializado aos 6rgdos de execugdo, na
elaboracdo de estudos e adogédo de medidas administrativas, judiciais ou
extrajudiciais, na respectiva area de atuacao;

-propor a celebragao de convénios e providenciar outros ajustes entre o
Ministério Publico e instituicbes publicas e privadas, visando ao
aperfeicoamento das atividades inerentes a defesa do patriménio que se




quer Proteger e conservar;

-instaurar, se for o caso, através de seus membros, em conjunto ou
separadamente, procedimento administrativo ou inquérito civil para coletar
informagdes, provas e outros elementos necessarios a adogédo de agodes
que assegurem essa defesa, respeitado o principio do Promotor Natural;
-atuar, de modo supletivo, em representagbes, procedimentos
investigatérios, inquéritos civis e processos judiciais indicados no inciso
anterior nos quais ja funcione o 6rgao ministerial;

-promover a integragdo do Ministério Publico do Estado da Bahia com
instituicbes afins e a sociedade, estimulando a participagdo destas na
protecao e conservacao dos bens patrimoniais de que trata este ato;
-participar, estimular ou propiciar agdes preventivas e de fiscalizagdo
voltadas a protecdo desses bens, acompanhando a execugdo das
medidas decorrentes.

BASE LEGAL: Ato n°® 229/ 2009, art. 1°

Nucleo de Defesa da Baia do
Sao Francisco- NUSF

Implementar a¢des voltadas a defesa e
protecdo do patrimbnio ambiental,
histérico e cultural da bacia do Rio Sao
Francisco.

-Elaborar estudos, implementar programas e projetos especiais que visem
atender as necessidades de Preservacao do Rio Sdo Francisco, de seus
afluentes e comunidades ribeirinhas;

-prestar apoio técnico, juridico e operacional, em questdes relacionadas a
sua finalidade, as Promotorias de Justica com atuagdo na area da Bacia
do S3o0 Francisco;

-gerenciar informagdes produzidas e de interesse do tema defesa e
protecao da Bacia do Sao Francisco;

-estimular a efetiva participagdo da sociedade civil nas discussdes e agbes
voltadas a protegdo da Bacia do Sao Francisco, promovendo as
articulagbes necessarias com movimentos sociais e outros féruns que
tenham essa finalidade;

-promover, em conjunto com organizagdes governamentais e nao
governamentais, o Programa de Fiscalizagao Preventiva Integrada - FPI,
nas areas da Bacia do Sao Francisco, estabelecendo as parcerias
necessarias;

-participar, estimular ou promover acgbes preventivas e de fiscalizagdo
voltadas ao monitoramento da Bacia do Sao Francisco, acompanhando a
execucgao das medidas decorrentes;

-acompanhar a formagéo e implementagdo dos comités da Bacia do Rio
Séao Francisco e de seus afluentes;




-acompanhar as questdes pertinentes a transposi¢cao do Rio Sao
Francisco;
-promover encontros, palestras, debates, seminarios e atividades

correlatas, para tratar da questdo ambiental da Bacia do S&o Francisco,
visando a formagdo de uma consciéncia da sociedade e ao
desenvolvimento sustentavel.

BASE LEGAL: Ato n° 517/ 2009, art. 1°

Nucleo de Apoio as
Promotorias de Justica
Eleitorais do Estado da Bahia-
NUEL

Subsidiar na execucao das atividades
atinentes ao processo eleitoral e seus
desdobramentos

-Implementar as diretrizes estabelecidas pelo Procurador-Geral e pelo
Procurador Regional e Eleitoral;

-implementar acgbes, estratégias e mecanismos de integragcdo que
estimulem a integragéo, o intercambio e a uniformizagao de posturas dos
orgédos de execugdo que atuem na area eleitoral e que tenham
atribuicdes comuns;

-coletar, analisar, organizar, produzir e disseminar dados e informagbes
relacionados as atividades dos 6rgdos de execuc¢do que atuem na area
eleitoral, zelando por sua preservagao;

-assessorar na definicdo, elaboragcdo e execugdo de projetos
institucionais, assim como na edigdo de normas voltadas a melhoria dos
servigcos afeitos aos Promotores de Justica com atuagéo na area eleitoral;
-promover, na sua area de atuacao, o intercdmbio com organizagbes que
atuem, direta ou indiretamente, nas atividades eleitorais, visando ao
auxilio ou a colaboragdo necessarios aos 6rgdos de execugdo do
Ministério Publico;

-fornecer subsidios técnicos e juridicos a atuagao dos 6rgaos de execugao
concernentes com atuagao na area eleitoral, visando ao cumprimento das
diretrizes e metas institucionais;

-atuar conjuntamente com os Promotores de Justica com atribuigdo na
area eleitoral, mediante a aquiescéncia destes, nas agdes concernentes a
finalidade do NUEL.

BASE LEGAL: Ato n° 482/ 2011, art. 1°

Nucleo de Combate aos
Crimes Cibernéticos -
NUCCIBER

Articular as medidas judiciais e
extrajudiciais necessarias a efetivagdo do
combate aos crimes cibernéticos no
ambito de sua atuacgio isoladamente ou
em conjunto com as demais Promotorias
de Justicado Estado.

-Conjugar esforgos e dar suporte técnico, juridico e administrativo as
Promotorias de Justica do Estado da Bahia no ambito de sua atuacgao;
realizar estudos e pesquisas voltados para a produgdo, orientagéo e
divulgacao de informagdes quanto a utilizagdo segura das tecnologias de
internet, compilando, sistematizando e analisando a legislagédo e a
jurisprudéncia pertinentes;

-propor a celebragéo de convénios com provedores de servigos na internet
ou com outras instituigdes publicas ou privadas, visando a obtencéo de




subsidios técnicos aos orgdos de execugdo, bem como a captacdo de
recursos para o combate aos crimes praticados na rede;

-promover, em conjunto com o Centro de Estudos e Aperfeicoamento
Funcional, congressos, seminarios e conferéncias, e outros eventos
correlatos, inclusive em parceria com outras instituicdes, sobre temas
relevantes e pertinentes ao combate aos crimes cibernéticos;

-promover a integragédo e o intercambio técnico, cultural e cientifico com
instituicdes publicas e privadas, nacionais, estrangeiras ou internacionais;
-promover campanhas para conscientizagdo da sociedade em relagédo a
utilizagdo adequada da internet, visando a protegédo do cidadao-usuario e
a efetiva defesa dos direitos humanos;

-propor a edigdo e a publicagdo de revistas, livros, boletins, cartilhas e
material de divulgagéo, além de produzir relatorios e notas técnicas com o
objetivo de orientar as politicas publicas de enfrentamento e a atuacéo dos
membros do Ministério Publico no combate aos crimes contra o cidadao-
usuario perpetrados com o uso das Tecnologias de informagdo e
comunicacgao;

-receber representagdes e outros expedientes, acompanhar os inquéritos
policiais que fagam qualquer referéncia a crimes praticados por envolvam
crimes praticados por meio da rede mundial de computadores.

BASE LEGAL: Ato n° 481/ 2011, art. 3°

Nucleo de Acompanhamento
de Recursos Judiciais
Criminais - NARJCRIME

Interpor, contrariar e acompanhar
recursos processuais de interesse do
Ministério Publico junto ao Tribunal de
Justica do Estado da Bahia e aos
Tribunais Superiores na area criminal.

-Tomar ciéncia de atos decisoérios, interpor e arrazoar recursos em
processos judiciais de segundo grau nos quais competir a intervengéo do
Ministério Publico, por delegagéo do Procurador-Geral de Justica;
-contrariar os recursos interpostos nos processos judiciais em que houver
ocorrido previamente a sua intervencgao;

-acompanhar os recursos que interpuser perante o Tribunal de Justi¢ca da
Bahia;

-acompanhar os recursos interpostos pelo Ministério Publico do Estado
da Bahia perante os Tribunais Superiores;

-receber solicitacdes de membros do Ministério Publico objetivando o
acompanhamento e a andlise de processos para fins de eventual
interposicao de recursos junto ao Tribunal de Justica do Estado da Bahia
e aos Tribunais Superiores;

-realizar estudos objetivando identificar as prioridades institucionais para
enfrentamento mediante a interposicdo de recursos especiais e
extraordinarios;

-elaborar, em articulagdo com os demais 6rgdos do Ministério Publico,




teses juridicas sobre matérias passiveis de recursos especiais e
extraordinarios;

-informar aos 6rgaos de execugao interessados acerca da interposicao e
deciséo final de recursos;

-promover, dentro de sua esfera de atuacgéo, a interagéo e a integracédo
entre os 6rgdos do Ministério Publico do Estado da Bahia e destes com
os o6rgaos jurisdicionais;

-manter banco de dados atualizado, acessivel a todos os membros do
Ministério Publico do Estado da Bahia, com o inteiro teor dos recursos
interpostos;

-sistematizar e manter atualizadas informagdes acerca da tramitagdo dos
recursos interpostos;

-divulgar dados estatisticos acerca dos recursos interpostos, inclusive
quanto ao seu éxito.

BASE LEGAL: Ato n° 483/2011

Nucleo de Acompanhamento
de Recursos Judiciais Civeis
e de Direitos Difusos e
Coletivos- NARJCIVEL

Interpor, contrariar e acompanhar
recursos processuais de interesse do
Ministério Publico junto ao Tribunal de
Justica do Estado da Bahia e aos
Tribunais Superiores na area civel.

-Tomar ciéncia de atos decisorios, interpor e arrazoar recursos em
processos judiciais de segundo grau nos quais competir a intervengao do
Ministério Publico, por delegagéo do Procurador-Geral de Justiga;
-contrariar os recursos interpostos nos processos judiciais em que houver
ocorrido previamente a sua intervencgao;

-acompanhar os recursos que interpuserperante o Tribunal de Justica da
Bahia;

-acompanhar os recursos interpostos pelo Ministério Publico do Estado da
Bahia perante os Tribunais Superiores;

-receber solicitagbes de membros do Ministério Publico objetivando o
acompanhamento e a andlise de processos para fins de eventual
interposicao de recursos junto ao Tribunal de Justiga do Estado da Bahia e
aos Tribunais Superiores;

-realizar estudos objetivando identificar as prioridades institucionais para
enfrentamento mediante a interposicdo de recursos especiais e
extraordinarios;

-elaborar, em articulacdo com os demais 6rgaos do Ministério Publico, teses
juridicas sobre matérias passiveis de recursos especiais e extraordinarios;
-informar aos 6rgaos de execugéo interessados acerca da interposicao e
deciséo final de recursos;

-promover, dentro de sua esfera de atuagdo, a interagcao e a integragao
entre os 6rgados do Ministério Publico do Estado da Bahia e destes com os
orgaos jurisdicionais;




-manter banco de dados atualizado, acessivel a todos os membros do
Ministério Publico do Estado da Bahia, com o inteiro teor dos recursos
interpostos;

-sistematizar e manter atualizadas informagdes acerca da tramitagdo dos
recursos interpostos;

-divulgar dados estatisticos acerca dos recursos interpostos, inclusive
quanto ao seu éxito.

BASE LEGAL: Ato n° 483/2011

Nucleo de Apoio as | Interpor, contrariar e acompanhar
Promotorias de Justica | recursos processuais de interesse do
Criminais- NAPCRIM Ministério Publico junto ao Tribunal de
Justica do Estado da Bahia e aos
Tribunais Superiores na area civel.

-Apresentar, mediante anuéncia dos respectivos Promotores de Justica,
contrarrazdes nos recursos criminais de primeira instancia, originados das
comarcas do interior do Estado, quando as razdes forem oferecidas
perante o Tribunal de Justi¢ca da Bahia;

BASE LEGAL: Ato n° 483/ 2011, art. 2°, alinea “c”

Fonte: Comité de Gestao da Informagéo — COGI.

Nota: 1. areas estratégicas sédo as unidades mais importantes, dentre aquelas do organograma.
2. Atualizadas as informagoes referentes aos Centros de Apoio, Nucleos e Grupos (Resolugédo n°21/2020 MPBA)




2 AREA ORGAMENTARIA E FINANCEIRA

2.1 Analise da execugao or¢gamentaria e financeira

O Ministério Publico do Estado da Bahia — MP/BA tem sob sua gestdo duas
unidades orgamentarias, conforme segue abaixo:

40101 - Superintendéncia de Gestdo Administrativa: unidade
orcamentaria da administragao direta, responsavel pela gestdo de carater geral do
MP/BA, composta por 48 unidades gestoras;

40601 — Fundo de Modernizacdo do MP: unidade orgamentaria da
administracao direta, criado pela Lei Estadual n°® 8216/02, responsavel pelas agdes
de investimento em estrutura fisica, lo6gica e de qualificagdo do seu quadro de
pessoal, composta por 05 unidades gestoras.

O Orgamento do MP/BA iniciou o exercicio 2021 com dotagdo de
R$734.468.000,00 (setecentos e trinta e quatro milhdes e quatrocentos e sessenta e

oito mil reais), distribuida da seguinte forma:

GRUPOS DE DESPESA VALOR PARTICIPAGAO
581.826.000,00 79,22%
Pessoal e Encargos Sociais
o,
Atividades de Manutengao 112.655.000,00 15,34%
Programas Finalisticos e Estruturantes 39.987.000,00 S.44%
734.468.000,00 100,00%

TOTAL
Fonte: FIPLAN Gerencial — Relatério extraido em 24/01/2022.

A cota orcamentaria anual fixada pela Secretaria de Planejamento do Estado da
Bahia - SEPLAN para o Exercicio Financeiro de 2021 nao foi suficiente para atender
as despesas no tocante a execucao das despesas de Pessoal e Encargos Sociais,
Atividades de Manutencdo e Programas Finalisticos e Estruturantes, o que resultou
na necessidade de suplementagado orcamentaria.

Internamente este 6rgdo ministerial fez esfor¢os para remanejamento dos
recursos entre seus programas a fim de dar efetividade aos pagamentos dos

vencimentos de seus integrantes, conforme demonstra a tabela abaixo:



ORCAMENTO ORGAMENTO | VARIAGAO | PARTICIPACAO
GRUPOS DE DESPESA INICIAL FINAL % %
(A) (B) (C=BIA) | (D=AB/TOTAL B)
581.826.000,00 665.370.748,00 14,36% 86,36%
Pessoal e Encargos
Sociais
Atividades de 112.655.000,00 90.670.979,00 -19,51% 11,77%
Manutengao
Programas Finalisticos e 39.987.000,00 14.449.781,00 -63,86% 1,88%
Estruturantes
TOTAL 734.468.000,00 770.491.508,00 4,90% 100,00%
Fonte: FIPLAN Gerencial — Relatorio extraido em 24/01/2022.
No quadro a seguir destacamos os valores empenhados e liquidados.
GRUPOS DE .. I
DESPESA Orgado Inicial | Orgado Atual Empenhado Liquidado
gﬁzf;:' e Encargos 581.826.000,00 | 665.370.748,00 | 664.834.624,25 | 664.834.624,25
Atividades de 112.655.000,00 | 90.670.979,00 | 90.444.079,70 87.843.369,52

Manuteng¢ao

Programas Finalisticos
e Estruturantes

39.987.000,00

14.449.781,00

11.026.339,04

10.529.526,60

Total

734.468.000,00

770.491.508,00

766.305.042,99

763.207.520,37

Fonte: FIPLAN Gerencial — Relatério extraido em 24/01/2022.

do orcamento do MP/BA foi de R$766.305.042,99

(setecentos e sessenta e seis milhdes e trezentos e cinco mil e quarenta e dois reais

A execucao total

e noventa e nove centavos), o que correspondeu a 99,46% do total orgado no
exercicio, ja o montante liquidado corresponde a 99,05% do or¢amento final.

Diante do cenario pandémico em decorréncia da Covid-19, cujos reflexos
foram sentidos na economia do nosso Estado, o MP/BA adotou medidas de
contencédo através do Ato Normativo 007/2020 — MP/BA, prorrogado para 2021,
que resultaram em um bloqueio inicial do orgamento na ordem de R$36.438.857,00
(trinta e seis milhdes, quatrocentos e trinta e oito mil, oitocentos e cinquenta e sete
reais), além de promover redugdo nos gastos com consumo e investimentos. Em
decorréncia desse esforgo,0 ente conseguiu uma maior disponibilidade
orcamentaria e consequente reducdo da necessidade de crédito suplementar
suficiente a cobertura do déficit de pessoal.

O orcamento destinado ao atendimento ao Grupo de despesa de Pessoal e

Encargos Sociais (grupo de despesa 1) das areas meio e finalistica representou



86,36% do orgcamento final da instituicdo, no valor de R$665.370.748,00 (seiscentos
e sessenta e cinco milhdes, trezentos e setenta mil e setecentos e quarenta e oito
reais), desse montante foi empenhado R$664.834.624,25 (seiscentos e sessenta e
quatro milhdes, oitocentos e trinta e quatro mil, seiscentos e vinte e quatro reais e
vinte e cinco centavos), o que corresponde a aproximadamente 86,29% do seu
orcado final.

Importante observar que a despesa liquida de pessoal desta Instituicéo
encontra-se de acordo com os limites estabelecidos nos arts. 19 e 20 da Lei de
Responsabilidade Fiscal. Em 2021, o percentual das despesas de pessoal com
relacdo a Receita Corrente Liquida finalizou o terceiro quadrimestre em
1,28%. Ressalta-se ainda que é justificavel o fato de as despesas de pessoal
absorverem o maior volume de recursos alocados em seu orgamento, vez que a
atuacao finalistica do MP/BA esta diretamente relacionada a prestag¢ao de servigos a
sociedade, o que se traduz na natureza do seu trabalho realizado por meio dos seus
integrantes.

As despesas com o programa de manutengdo (Programa 503, exceto
pessoal) foram orgadas inicialmente em R$112.655.000,00 (cento e doze milhdes e
seiscentos e cinquenta e cinco mil reais), o que representa 15,34% do or¢gamento
inicial total do MP/BA. Entretanto, ao final do exercicio apresentou Orgcamento final
na ordem de R$90.670.979,00 (noventa milhdes, seiscentos e setenta mil,
novecentos e setenta e nove reais), com execugdo de R$90.444.079,70 (noventa
milhdes, quatrocentos e quarenta e quatro mil e setenta e nove reais e setenta
centavos), que corresponde a aproximadamente 99,75% do total orgado final para
esta categoria programatica.

Vale destacar que neste programa incluem-se os pagamentos de custeios
diversos, tais como: prestacdo de servigos, aluguéis, diarias administrativas,
materiais de consumo, pagamento de terceirizados, estagiarios, dentre outras
despesas.

O orgamento inicial das agbes finalisticas e estruturantes que integram o
Plano Plurianual (exceto pessoal) totalizou o montante de R$39.987.000,00 (trinta e
nove milhées e novecentos e oitenta e sete mil reais), e o orgamento final totalizou
em R$14.449.781,00 (quatorze milhdes, quatrocentos e quarenta e nove mil e
setecentos e oitenta e um reais), representando aproximadamente 1,88% do

orcamento final total. A execucdo total da despesa de R$11.026.339,04 (onze



milhdes, vinte e seis mil, trezentos e trinta e nove reais e quatro centavos),
executadas pelas unidades orcamentarias 40101 — Superintendéncia de Gestéo
Administrativa e 40601 - Fundo de Modernizagdo do MP, correspondeu a
aproximadamente 76,31% do orgado final para esta categoria, o que se justifica em
razao do bloqueio inicial aplicado as a¢des de investimento, tais como: ampliagdo da
estrutura fisica e ldgica, redugao dos valores destinados aos projetos institucionais,
dentre outras agoes.

Na area financeira, o MP/BA arrecadou em 2021 o montante de R$
8.863.568,36 (oito milhdes, oitocentos e sessenta e trés mil, quinhentos e sessenta
e oito reais e trinta e seis centavos) em receitas proprias, que representou um
acréscimo de 62,54% em relacdo a previsdo inicial de R$ 5.453.000,00 (cinco
milhdes e quatrocentos e cinquenta e trés mil reais) (ver tabela 1 — Execugdo da
Receita), resultado este destacado pelo seguinte:

¢ O trabalho de contabilizacdo de diversas receitas proprias nao previstas
resultou em um incremento de 1266% em relagdo ao orgamento inicial da
fonte 113 - Recursos Diretamente Arrecadados por Orgdos da Administragéo
Direta, que registrou o valor total de R$ 1.092.835,14 (um milhdo, noventa e
dois mil, oitocentos e trinta e cinco reais e catorze centavos), dentre as quais
destacamos: TAC PJ Consumidor referente a agbes voltadas a COVID — R$
100.000,00 (cem mil reais), Receita do Mestrado de Segurancga Publica — R$
194.777,70 (cento e noventa e quatro mil, setecentos e setenta e sete reais e
setenta centavos), Multas e Glosas Contratuais provenientes de processos
administrativos — R$ 8.800,60 (oito mil, oitocentos reais e sessenta centavos),
Rendimentos de Aplicagdes Financeiras — R$ 36.978,87 (trinta e seis mil,
novecentos e setenta e oito reais e oitenta e sete centavos), Indenizagdes de
Seguros de bens sinistrados — R$ 292.740,83 (duzentos e noventa e dois mil,
setecentos e quarenta reais e oitenta e trés centavos), Doagdes e Legado
Financeiro auferido em conta — R$ 459.537,14 (quatrocentos e cinquenta e
nove mil, quinhentos e trinta e sete reais e quatorze centavos).

o A realizagcdo de leildes de veiculos ao longo do ano em parceria com a
Secretaria de Administracado - SAEB, o que proporcionou a arrecadagao de
R$ 355.790,80 (trezentos e cinquenta e cinco mil, setecentos e noventa reais
e oitenta centavos) da fonte 126 - Recursos de Alienacdo de Bens - Adm.
Direta, o que corresponde a 95,39% da receita projetada para o periodo,

valores estes que serdo destinados a recomposicao da frota da instituigao.



e A arrecadacdo de R$ 7.414.942,42 (sete milhdes, quatrocentos e catorze mil,
novecentos e quarenta e dois reais e quarenta e dois centavos) na fonte 155 -
Recursos Vinculados ao Fundo de Modernizacdo do Ministério Publico do
Estado da Bahia, recursos estes provenientes da reparticdo das custas
extrajudiciais no percentual de 1%, conforme previsto na Lei Estadual n°
14025/2018, e que representou um aumento de 48,30% em relagcdo ao
inicialmente projetado para esta receita.
Destarte, mesmo enfrentando um cenario adverso em relagao as contas
publicas, os principais indicadores estratégicos da area de orgamento encontram-

se de acordo com as metas estabelecidas, conforme verificamos no quadro abaixo:

INDICADOR ESTRATEGICO % MEDIGAO META
Execucao Orgamentaria de Pessoal 99,92% 99,50%
Execugao Orgamentaria de Custeio 99,76% 99,00%
Execugao Orgamentaria de Investimento 76,31% 80,00%
Execucdo Orgamentaria Total 99,46% 99,00%

Fonte: Sistema de Governanga Institucional (Channel) — consulta de 20/01/2022.



TABELA 1 — Execucao da receita

R$1,00
Fonte
Previsto Atual Realizado
Cédigo Descricao
113 Recursos Diretamente Arrecadados por Orgdos 80.000,00 80.000,00 1.092.835,14
da Administracao Direta
126 Recursos de Alienagao de Bens - Adm. Direta 373.000,00 373.000,00 355.790,80
155 Recursos Vinculados ao Fundo de Modernizagao 5.000.000,00 5.000.000,00 7.414.942,42
do Ministério Publico do Estado da Bahia
Total 5.453.000,00 5.453.000,00 8.863.568,36
Fonte: FIPLAN Gerencial
TABELA 2 - Execucédo da despesa por Unidade Orgamentaria (UO)
R$1,00
Unidade Orgamentaria Orcgado S
— s — — i Empenhado Liquidado Pago s
Caodigo Descrigao Inicial Atual
40101 Superintendéncia de Gestdo| 691.235.000,00| 749.778.601,00| 748.881.190,39| 746.752.865,47| 746.716.018,55 1.754.416,44
Administrativa
40601~ Fundo de Modernizagdo do 43.233.000,00| 20.712.907,00 17.423.852,60 16.454.654,90 16.454.654,90 0,00
Ministério Publico do Estado
da Bahia
Total 734.468.000,00| 770.491.508,00| 766.305.042,99| 763.207.520,37| 763.170.673,45 1.754.416,44

Fonte: Fiplan Gerencial, Execuc¢éo da Despesa, 11 de janeiro de 2022.
*Valores relativos ao Orgado Atual e Empenhado diferentes em relagao ao aprovado na Reunido Ordinaria do FMMP DE 17.12.2022, em virtude de ajustes necessarios a execugéo da fonte 0.100 por
forga do art. 107 da Lei n° 14.288 de 30 de dezembro de 2020 (LDO 2020 - Exercicio de 2021), fato este objeto de lavra em Ata.



TABELA 3 — Execucao da despesa por funcéo

R$1,00
Funcao Orcado A
Cédigo | Descricao Inicial | Atual AulZlliEe I PEERIE Pago
Cédigo da Unidade Orcamentaria: 40101 — Superintendéncia de Gestao Administrativa
03 Essencial a Justica 691.235.000,00 749.778.601,00 748.881.190,39 746.752.865,47 746.716.018,55
Subtotal 691.235.000,00 749.778.601,00 748.881.190,39 746.752.865,47 746.716.018,55
Codigo da Unidade Orgamentaria: 40601 — Fundo de Modernizagdo do Ministério Publico
03 Essencial a Justica 43.233.000,00 20.712.907,00 17.423.852,60 16.454.654,90 16.454.654,90
Subtotal 43.233.000,00 20.712.907,00 17.423.852,60 16.454.654,90 16.454.654,90
Total 734.468.000,00 770.491.508,00 766.305.042,99 763.207.520,37 763.170.673,45
Fonte: Fiplan Gerencial, Execugdo da Despesa, 11 de janeiro de 2022.
TABELA 4 — Execugao da despesa por programa
Programa Orcado L.
_ — — Empenhado Liquidado Pago
Cédigo Descricao Inicial Atual
Cédigo da Unidade Orgamentaria: 40101 — Superintendéncia de Gestao Administrativa
Promocgéao da Cidadania
503 Acbes de Apoio 261.605.000,00 171.125.199,00 170.912.015,93 169.021.856,04 169.010.341,77
Administrativo do

Ministério Publico

Subtotal

691.235.000,00

749.778.601,00

748.881.190,39

746.752.865,47

Cédigo da Unidade Orcamentaria: 40601 — Fundo de Modernizagio do Ministério Publico

746.716.018,55



324 Defesa da Sociedade e 29.633.000,00 10.223.337,00 6.953.277,11
Promocéao da Cidadania
503 Acbdes de Apoio 13.600.000,00 10.489.570,00 10.470.575,49
Administrativo do
Ministério Publico
Subtotal 43.233.000,00 20.712.907,00 17.423.852,60
Total 734.468.000,00 770.491.508,00 766.305.042,99

Fonte: Fiplan Gerencial, Execugéo da Despesa, 11 de janeiro de 2022.

TABELA 5 — Execucéo da despesa por categoria econémica e grupo de natureza da despesa

6.694.629,70

9.760.025,20

16.454.654,90

763.207.520,37

6.694.629,70

9.760.025,20

16.454.654,90

763.170.673,45

R$1,00
Categorgl econdémical/ Orgado -
rupo Empenhado Liquidado Pago
Caédigo Descricao Inicial Atual
Cédigo da Unidade Orcamentaria: 40101 — Superintendéncia de Gestao Administrativa
3.1 Pessoal e Encargos 581.826.000,00 665.611.130,00 665.075.005,42 665.075.005,42 665.056.909,42
Sociais
3.3 Outras Despesas 108.768.000,00 83.659.411,00 83.317.561,38 81.189.236,46 81.170.485,54
Correntes
4.4 Investimentos 641.000,00 508.060,00 488.623,59 488.623,59 488.623,59
Subtotal 691.235.000,00 749.778.601,00 748.881.190,39 746.752.865,47 746.716.018,55
Cédigo da Unidade Orgcamentaria: 40601 — Fundo de Modernizagao do Ministério Publico
3.3 Outras Despesas 17.559.000,00 12.965.280,00 12.732.447,08 11.829.992,34 11.829.992,34

Correntes




4.4 Investimentos 25.674.000,00 7.747.627,00 4.691.405,52 4.624.662,56 4.624.662,56
Subtotal 43.233.000,00 20.712.907,00 17.423.852,60 16.454.654,90 16.454.654,90
Total 734.468.000,00 770.491.508,00 766.305.042,99 763.207.520,37 763.170.673,45
Fonte: Fiplan Gerencial, Execugao da Despesa, 25 de janeiro de 2022.
TABELA 6 — Execucao da despesa por elemento de despesa
R$1,00
Elemento de despesa Orcado .
Cédigo | Descricao Inicial Atual S[PEEED EICERE Pago
Cédigo da Unidade Orcamentaria: 40101 — Superintendéncia de Gestao Administrativa
7 Contribuigcdo a Entidades 100.000,00 828.413,07 828.413,07 828.413,07 828.413,07
Fechadas de Previdéncia
08 Outros Beneficios Assistenciais 200.000,00 5.862.809,00 5.862.807,33 5.862.807,33 5.862.807,33
do Servidor e do Militar
11 Vencimentos e Vantagens Fixas - 436.100.000,00| 492.808.398,35 492.278.608,99 492.278.608,99 492.264.512,99
Pessoal Civil
12 Vencimentos e Vantagens Fixas - 1.500.000,00 1.754.416,44 1.754.416,44 1.754.416,44 1.754.416,44
Pessoal Militar
A3 Obrigagbes Patronais 79.774.000,00 83.956.249,81 83.951.847,00 83.951.847,00 83.951.847,00
14 Diarias Civil 5.419.000,00 908.979,78 900.510,20 900.510,20 900.510,20
15 Di¢ rias - Militar 0,00 190.296,50 190.295,00 190.295,00 190.295,00
16 Outras Despesas Variaveis - 872.000,00 733.145,83 733.145,83 733.145,83 733.145,83
Pessoal Civil
30 Material de Consumo 1.625.000,00 710.671,87 684.254,14 676.110,05 674.979,05




31

32

33

35

36

37

39

40

41

46

47

49

52

91

92

93

Premiagdes Culturais, Artisticas,
Cientificas, Desportivas e Outras

Material, Bem ou Servigo para
Distribuicdo Gratuita

Passagens e Despesas com
Locomogao

Servigos de Consultoria

Outros Servigos de Terceiros -
Pessoa Fisica

Locacao de Mao de Obra

Outros Servigos de Terceiros -
Pessoa Juridica

Servicos de Tecnologia da
Informacao e Comunicagao -
Pessoa Juridica

Contribuicdes
Auxilio-Alimentacao

Obrigagées Tributarias e
Contributivas

Auxilio-Transporte

Equipamento e Material
Permanente

Sentencas Judiciais

Despesas de Exercicios
Anteriores

Indenizacgdes e Restituigdes

0,00

254.000,00

2.212.000,00

54.000,00

12.838.000,00

18.000.000,00

16.348.000,00

233.000,00

2.100.000,00

42.300.000,00

59.000,00

7.150.000,00

417.000,00

63.480.000,00

0,00

200.000,00

10.900,00

55.189,00

232.924,00

0,00

6.770.846,49

13.962.159,00

9.057.071,95

466.283,00

2.318.790,00

42.075.435,00

3.399,08

768.451,00

50.835,66

85.266.124,50

702.909,08

77.582,06

10.900,00

8.232,60

231.407,20

0,00

6.770.241,11

13.959.027,54

8.804.041,98

466.281,56

2.318.789,96

42.075.434,50

3.397,04

768.450,88

31.400,00

85.264.648,49

700.737,77

77.582,06

10.900,00

8.232,60

219.154,04

0,00

6.600.026,06

12.770.675,13

8.055.581,77

465.381,56

2.318.789,96

42.075.434,50

3.397,04

768.450,88

31.400,00

85.264.648,49

700.737,77

77.582,06

10.900,00

8.232,60

219.154,04

0,00

6.587.693,37

12.770.675,13

8.050.294,54

465.381,56

2.318.789,96

42.075.434,50

3.397,04

768.450,88

31.400,00

85.260.648,49

700.737,77

77.582,06



96

14

30

32

33

36

39

40

47

51

52

92

93

Ressarcimento de Despesas de

Pessoal Requisitado

Subtotal

Codigo da Unida

Diarias Civil
Material de Consumo

Material, Bem ou Servigo para
Distribuicdo Gratuita

Passagens e Despesas com
Locomogao

Outros Servigos de Terceiros -
Pessoa Fisica

Outros Servigos de Terceiros -
Pessoa Juridica

Servigos de Tecnologia da
Informagao e Comunicagao -
Pessoa Juridica

Obrigagées Tributarias e
Contributivas

Obras e Instalagdes

Equipamento e Material
Permanente

Despesas de Exercicios
Anteriores

Indenizagbes e Restituicoes

Subtotal

0,00

691.235.000,00

0,00

885.000,00

2.000,00

12.000,00

30.000,00

2.588.000,00

17.760.000,00

6.000,00

10.000.000,00

11.950.000,00

0,00

0,00

43.233.000,00

206.320,53

749.778.601,00

3.300,00

378.206,87

1.290,00

14.200,00

32.214,22

1.573.038,45

13.032.100,55

6.258,00

160.981,78

5.428.223,00

82.259,00

835,13

20.712.907,00

206.319,70

748.881.190,39

de Orcamentaria: 40601 — Fundo de Modernizagao do Mini

3.300,00

377.958,26

1.290,00

13.199,80

25.222,00

1.354.530,71

12.956.074,56

4.858,38

54.664,85

2.549.660,45

82.258,46

835,13

17.423.852,60

206.319,70

746.752.865,47

stério Publico

3.300,00

377.958,26

1.290,00

13.199,80

25.222,00

1.279.966,75

12.075.206,06

4.858,38

54.664,85

2.535.895,21

82.258,46

835,13

16.454.654,90

206.319,70

746.716.018,55

3.300,00

377.958,26

1.290,00

13.199,80

25.222,00

1.279.966,75

12.075.206,06

4.858,38

54.664,85

2.535.895,21

82.258,46

835,13

16.454.654,90



Total 734.468.000,00| 770.491.508,00 766.305.042,99 763.207.520,37 763.170.673,45
Fonte: Fiplan Gerencial, Execugdo da Despesa, 25 de janeiro de 2022.
TABELA 7 — Execucéao da despesa por Unidade Gestora (UG)

R$1,00
Unidade Gestora sl
— — Empenhado Liquidado Pago Descentr;_l:jzagao
Cédigo Descrigao recebida
4.40.40101.00 |Diretoria Administrativa 23.699.439,57 21.809.279,68 21.808.379,41 0,00
03
4.40.40101.00 |Corregedoria Geral do Ministério 47.047,32 47.047,32 47.047,32 0,00
04 Puablico
4.40.40101.00 |Centro de Apoio Operacional as 30.791,00 30.791,00 30.791,00 0,00
05 Promotorias de Justica Civeis - MP
4.40.40101.00 |[Centro de Apoio Operacional as 150.390,29 150.390,29 150.390,29 0,00
06 Promotorias de Justica Criminais - MP
4.40.40101.00 |[Centro de Apoio Operacional as 0,00 0,00 0,00 0,00
08 Promotorias de Justica de Defesa do
Consumidor - MP
4.40.40101.00 |[Centro de Apoio Operacional as 49.624,83 49.624,83 49.624,83 0,00
09 Promotorias de Justica do Meio
Ambiente - MP

4.40.40101.00 |Centro de Apoio Operacional da 23.995,60 23.995,60 23.995,60 0,00
10 Crianga e do Adolescente
4.40.40101.00 |Centro de Apoio Operacional dos 1.095,81 1.095,81 1.095,81 0,00
11 Direitos Humanos - MP
4.40.40101.00 |Ndcleo Mata Atlantica - MP 30.467,00 30.467,00 30.467,00 0,00
12
4.40.40101.00 |Promotoria Regional de Vitéria da 74.750,82 64.827,72 64.827,72 0,00
13 Conquista
4.40.40101.00 |Centro Apoio Operacional de Defesa 15.153,19 15.153,19 15.153,19 0,00
14 da Saude - CESAU




4.40.40101.00 |Centro de Apoio Operacional de 11.019,22 11.019,22 11.019,22 0,00
15 Defesa da Educacgao - CEDUC
4.40.40101.00 |[Centro de Apoio Operacional as 3.442,41 3.442,41 3.442,41 0,00
16 Promotorias de Prote¢cao a Moralidade

Administrativa - MP
4.40.40101.00 | Coordenadoria de Gestao Estratégica 41.457,33 41.457,33 41.457,33 0,00
17 -CGE
4.40.40101.00 |Nucleo de Defesa da Bacia do Sao 0,00 0,00 0,00 0,00
18 Francisco
4.40.40101.00 |Centro de Apoio Operacional de 399.280,42 399.280,42 399.280,42 0,00
19 Seguranca Publica e Defesa Social
4.40.40101.00 |Grupo de Atuacdo Especial em 300,00 300,00 300,00 0,00
20 Defesa da Mulher
4.40.40101.00 |Promotoria de Justica Regional de 57.519,81 56.319,81 55.585,46 0,00
22 Barreiras
4.40.40101.00 |Promotoria de Justica Regional de 276.470,39 254.174,07 254.174,07 0,00
23 Feira de Santana
4.40.40101.00 |Promotoria de Justica Regional de 346.523,41 315.981,14 314.318,53 0,00
24 llheus
4.40.40101.00 | Promotoria de Justica de Itabuna 411.159,52 379.454,20 379.454,20 0,00
25
4.40.40101.00 |Promotoria de Justica Regional de 302.221,53 270.174,36 269.994,36 0,00
26 Juazeiro
4.40.40101.00 |Diretoria de  Administragcdo de 719.388.690,12 719.385.362,85 719.367.266,85 0,00
28 Recursos Humanos
4.40.40101.00 |Central Integrada de Comunicagéo 235.025,91 223.002,20 223.002,20 0,00
29 Social/Assessoria de Publicidade
4.40.40101.00 | PROMOTORIA DE JUSTICA 95.602,59 87.053,18 87.053,18 0,00
30 REGIONAL DE ALAGOINHAS
4.40.40101.00 | PROMOTORIA DE JUSTICA 33.656,54 28.466,33 28.466,33 0,00
31 REGIONAL DE CAMACARI
4.40.40101.00 | PROMOTORIA DE JUSTICA 40.461,43 40.461,43 40.461,43 0,00

32

REGIONAL DE GUANAMBI




4.40.40101.00 | PROMOTORIA DE JUSTICA 115.067,24 113.367,24 105.302,24 0,00
33 REGIONAL DE JACOBINA
4.40.40101.00 | PROMOTORIA DE JUSTICA 53.908,23 52.707,25 52.707,25 0,00
34 REGIONAL DE JEQUIE
4.40.40101.00 | PROMOTORIA DE JUSTICA 41.245,65 36.245,65 36.245,65 0,00
35 REGIONAL DE PAULO AFONSO
4.40.40101.00 | PROMOTORIA DE JUSTICA 240.000,88 220.745,69 220.745,69 0,00
36 REGIONAL DE PORTO SEGURO
4.40.40101.00 | PROMOTORIA DE JUSTICA 34.545,88 29.402,62 29.402,62 0,00
37 REGIONAL DE TEIXEIRA DE

FREITAS
4.40.40101.00 | Coordenadoria de Seguranga 155.341,35 154.441,35 154.441,35 0,00
38 Institucional e  Inteligéncia  do

Ministério Publico do Estado da Bahia
4.40.40101.00 | Central de Apoio Técnico - CEAT- MP 95.082,31 95.082,31 95.082,31 0,00
39
4.40.40101.00 |Promotoria de Justica Regional de 160.441,79 146.679,95 146.679,95 0,00
40 Eunapolis
4.40.40101.00 |Promotoria de Justica Regional de 42.772,29 38.848,90 38.848,90 0,00
41 Euclides da Cunha
4.40.40101.00 |Promotoria de Justica Regional de 64.045,19 58.478,78 58.478,78 0,00
42 Seabra
4.40.40101.00 |Promotoria de Justica Regional de 85.690,55 79.687,93 77.897,93 0,00
43 Itapetinga
4.40.40101.00 |Promotoria de Justica Regional de 69.407,04 62.047,97 62.047,97 0,00
44 Santo Antbnio de Jesus
4.40.40101.00 |Promotoria de Justica Regional de 124.769,11 113.221,62 113.221,62 0,00
45 Senhor do Bonfim
4.40.40101.00 |Promotoria de Justica Regional de 78.870,38 78.870,38 73.451,69 0,00
47 Serrinha
4.40.40601.00 | Diretoria de Engenharia e Arquitetura - 1.559.544,18 1.484.980,22 1.484.980,22 0,00
02 FMMP
4.40.40601.00 | Diretoria de Tecnologia da Informagéo 14.875.986,08 14.113.068,95 14.113.068,95 0,00




03 - DTl - FMMP
4.40.40601.00 |Diretoria Administrativa - DA - FMMP 771.504,24 640.398,51 640.398,51 0,00
04
4.40.40601.00 | Centro de Estudos e Aperfeicoamento 216.818,10 216.207,22 216.207,22 0,00
05 Funcional - CEAF - FMMP
Total 764.550.626,55 761.453.103,93 761.416.257,01 0,00
Fonte: Fiplan Gerencial, extraido em 11 de janeiro de 2022.
TABELA 8 — Despesas pagas de exercicios anteriores por categoria
Unidade Gestora Categoria ("
. Restos a Pagar com Compromissos
Despesas de exercicios . . . .
Cédigo Descrigio pencerra dos @ prescri¢ao interrompida reconhecidos pela Total
@) autoridade competente
4)
40101.0003 | Diretoria Administrativa 59.529,70 1.670,00 267.956,12 329.155,82
Centro de Apoio
401010010 Operacional da Crianga e 800,00 800,00
do Adolescente
40101.0012  |Nucleo Mata Atlantica - MP 2.643,50 155,50 2.799,00
40101.0013 |Promotoria  Regional ~ de 2.090,87 2.090,87
Vitéria da Conquista
Centro de Apoio
40101.0015 Operacional de Defesa da 466,50 466,50
Educacéao - CEDUC
Coordenadoria de Gestéo
40101.0017 Estratégica - CGE 1.399,50 1.399,50
Centro de Apoio
40101.0019 Operacional de Segurancga 3.000,00 600,00 3.600,00
Publica e Defesa Social
40101.0022 |Promotoria - de Justica 2.745,88 328,00 3.073,88
Regional de Barreiras




Promotoria de  Justica

401010023 Regional de Feira de 13.464,64 13.464,64
Santana

401010024  |Promotoria - de  Justica 609,87 609,87
Regional de llheus

401010028  |Diretoria de Administragdo 39.490,66 269.456,78 23.544,33 332.491,77
de Recursos Humanos
PROMOTORIA DE

401010030 JUSTICA REGIONAL DE 658,79 135,32 794,11
ALAGOINHAS
PROMOTORIA DE

401010035 JUSTICA REGIONAL DE 3.019,78 3.019,78
PAULO AFONSO
PROMOTORIA DE

401010036 JUSTICA REGIONAL DE 270,00 270,00
PORTO SEGURO
PROMOTORIA DE

401010037 JUSTICA REGIONAL DE 2.323,07 2.323,07
TEIXEIRA DE FREITAS

401010043  |Promotoria - de —Justica 4.347,00 4.347,00
Regional de Itapetinga
Promotoria de  Justica

401010045 Regional de Senhor do 31,96 31,96
Bonfim
Diretoria de Tecnologia da

406010003 Informagao - DTI - FMMP 68.000,00 68.000,00
Diretoria Administrativa -

406010004 DA - EMMP 14.258,46 14.258,46

Total 126.351,52 272.671,97 383.972,74 782.996,23

Fonte: FIPLAN — BDCE.

Notas:

() Conforme Decreto n°® 181-A, de 09/07/1991.

@ Despesas para as quais o orgamento respectivo consignava crédito proprio, com saldo suficiente para atendé-las, que néo se tenham processado na época propria.

©)Sa0 aqueles cancelados, mas ainda vigente o direito do credor.

® Os compromissos reconhecidos apds o encerramento do exercicio sdo aqueles cuja obrigagdo de pagamento foi criada em virtude de lei, mas somente reconhecido o direito do reclamante apds o
encerramento do exercicio correspondente.



3. AREA OPERACIONAL

O Plano Estratégico 2011/2023 inaugurou um novo modelo de governancga
para o Ministério Publico do Estado da Bahia, ao definir diretrizes e perspectivas de
atuacdo. Dentre as diversas iniciativas previstas no plano, foi instituido através do
Ato Normativo n° 05/2015, o Sistema de Planejamento e Gestao Estratégica —
SIPLAGE, que consiste em um conjunto articulado de fungdes, unidades gerenciais
e instrumentos, com a finalidade de atuar de forma coordenada e integrada nas
diferentes etapas do processo de planejamento.

O objetivo do SIPLAGE ¢ integrar a gestado aos anseios das diversas areas de
atuacdo, com vistas a busca de resultados efetivos a fim de atender a missao do
Ministério Publico do Estado da Bahia de defender a sociedade e o regime
democratico para garantia da cidadania plena.

O SIPLAGE ¢é responsavel pela consolidacdo e atualizacdo do Plano
Estratégico, da elaboragdo dos Planos Gerais de Atuagéao e consolidagdo em nivel
setorial, dos instrumentos legais de planejamento, bem como o monitoramento e
avaliacdo dos planos e programas realizados através dos seus Subsistemas de
Planejamento, Orgcamento e Monitoramento e Avaliagéo.

Assim, o desafio do Plano Plurianual - PPA 2020/2023, enquanto instrumento
de planejamento de médio prazo, e em estreito e fiel alinhamento ao Plano
Estratégico 2011/2023, é contribuir para melhoria e ampliagdo dos servigos
disponibilizados a sociedade, por meio da ampliacdo de receitas associadas
capazes de possibilitar sustentacdo e o efetivo crescimento organizacional e de
possibilitar a melhoria do desempenho institucional e o alcance do patamar de
exceléncia na indugao do respeito aos direitos fundamentais e interesses sociais.

As agdes constantes da Proposta Orgamentaria do Exercicio 2021 (segundo
ano do PPA 2020/2023) encontram-se devidamente alinhadas com seus programas,
compromissos, metas e iniciativas, facilitando assim o acompanhamento e

monitoramento de todos os instrumentos de planejamento da Instituicio.

3.1 Avaliagao dos resultados da execugao das acoes
orcamentarias/compromisso(s)/programag(s):

Para a realizacdo das acgdes previstas no Plano Plurianual 2020/2023, o
Ministério Publico do Estado da Bahia — MP/BA desenvolve um programa, conforme

descrito abaixo:



3.1.1 Avaliagao dos resultados dos indicadores

O Programa 324 — Defesa da Sociedade e Promogao da Cidadania que
integra o Plano Plurianual 2020/2023 do MP/BA, tem por objetivo Defender a
sociedade e o regime democratico, a fim de promover o respeito aos direitos
fundamentais e aos interesses sociais para garantia da cidadania plena, mediante a
promogao e o aperfeicoamento do Sistema de Defesa Social, da Saude e da
Educacao Publicas, da Protecdo a Criangca e ao Adolescente, do exercicio da
Cidadania, da Probidade na Gestdo Publica, do Meio Ambiente e dos direitos do
Consumidor, além de aprimorar a Atuagao Institucional e a Gestdao Administrativa,
com foco nas pessoas, em constante processo de melhoria tecnoldgica e funcional.

Os indicadores do programa voltados ao monitoramento de acdes finalisticas,
em sua maioria, vém se desenvolvendo de forma satisfatéria, gragas a atuagdo dos
seus integrantes que, com agdes articuladas e alinhadas aos compromissos, tém
conseguido avangos em areas importantes.

Existem indicadores que necessitam de ajustes a fim de que possam produzir
uma melhor afericdo dos seus resultados. Existem casos em que os resultados nao
foram atingidos em decorréncia das questdes de ordem social e econbmica que
afligem o nosso Estado. Também podemos citar casos em que para a obtencéo de
um resultado satisfatério, seria necessaria uma atuacdo interinstitucional, dos
diversos 6rgdos que atuam em conjunto com o MP/BA para a resolugao das
demandas sociais, mas em 2021 o nao atingimento das metas se deu,
principalmente, pelo impacto direto e indireto das medidas tomadas pela Instituicdo
para o enfrentamento da pandemia da COVID-19. O bloqueio orcamentario
inviabilizou a execugao de muitas agdes que haviam sido planejadas e outras agdes,
por sua propria natureza e das circunstancias impostas pelo isolamento social,
tiveram que ser completamente interrompidas.

Destacamos os principais resultados dos indicadores da area finalistica no
periodo de 2020 e 2021 (os dois primeiros anos de execugao do PPA vigente): 6.899
atendimentos para a regularizagdo de registro civil, 3.888 atendimentos para
promog¢ao da paternidade responsavel; 6.265 atendimentos para a garantia dos
direitos das criancas e adolescentes; 1.484 atividades de assessoramento técnico
para protecdo e defesa do meio ambiente; 106.348 inquéritos policiais analisados;

79.123 processos relacionados a crimes de violéncia doméstica contra mulheres



analisados; 36 unidades de atencdo basica a saude fiscalizadas pelo MP/BA; 2.329
atendimentos na area de defesa do acesso a saude; 48.971 processos relacionados
a drogas analisados.

Destacamos os principais resultados dos indicadores da area de gestdo: 957
agdes correcionais em orgaos/unidades do MP realizadas;100% de municipios do
Estado da Bahia com ac¢ao desenvolvida para fomento a implantacao de ouvidorias;
21 Promotorias Regionais do MP/BA com execugado orgcamentaria descentralizada

implementada.



QUADRO 3 - Evolugéo anual dos indicadores do(s) programa(s)

Unidade de

i (1)
Indicador medida

indice de
referéncia

Data de
referéncia

Aferido

indice esperado
quadriénio
(PPA 2020-2023)

1° ano
(2020)

2° ano @
(2021)

3° ano
(2022)

4° ano
(2023)

Programa 324 — Defesa da Sociedade e Promoc¢ao da Cidadania

Numero de escolas fiscalizadas pelo Ministério

Publico do Estado da Bahia un

107

2018

110

Quantidade de agdes correcionais em 6rgaos e
unidades do Ministério Publico do Estado da Bahia un
realizadas

513

2018

685

957

Quantidade de atendimentos na area de defesa do
acesso a saude realizados pelo Ministério Publico
do Estado da Bahia

un

2.304

2018

1.064

2.329

Quantidade de atendimentos para a garantia dos
direitos das criangas e adolescentes realizados pelo un
Ministério Publico do Estado da Bahia

1.868

2018

2.259

6.265

Quantidade de atendimentos para promogéao da
paternidade responsavel realizados pelo Ministério un
Publico do Estado da Bahia

6.406

2018

1.572

3.888

Quantidade de atendimentos para regularizagédo de
registro civil realizados pelo Ministério Publico do un
Estado da Bahia

9.790

2018

4.651

6.899

Quantidade de atividades de assessoramento
técnico para protegéo e defesa do meio ambiente
realizadas pelo Ministério Publico do Estado da
Bahia

un

320

2018

537

1.484

Quantidade de cursos, palestras, seminarios,
workshops, oficinas, mesas-redondas, reunides,
atividades culturais, dentre outras agdes voltadas un
para a capacitagdo de membros e servidores nos
diversos aspectos para o aprimoramento do MP-BA

104

2018

64

170

Quantidade de inquéritos policiais analisados pelo

Ministério Publico do Estado da Bahia un

71.289

2018

73.235

106.348




Quantidade de municipios com portais de
transparéncia dos poderes executivo e legislativo
municipais fiscalizados pelo Ministério Publico do
Estado da Bahia

un

103

2018

44

61

Quantidade de municipios do estado da Bahia com
acgdo desenvolvida para fomento a implantagao de
ouvidorias

un

32

2018

417

417

Quantidade de municipios do estado da Bahia com
projeto de acompanhamento da qualidade da
telefonia moével e internet implementada

un

2018

1

Quantidade de noticias e campanhas publicitarias
divulgadas pelos veiculos de comunicagéo social
sobre o MP-BA

un

2.860

2018

795

2.607

Quantidade de pessoas alcangadas pelas agbes de
comunicagao do MP-BA

un

2.080

2018

11.512

1.187.454

Quantidade de processos relacionados a Crimes de
violéncia doméstica contra mulheres analisados
pelo Ministério Publico do Estado da Bahia

un

39.157

2018

48.838

79.123

Quantidade de processos sobre drogas analisados
pelo Ministério Publico do Estado da Bahia

un

15.349

2018

34.700

48.971

Quantidade de Promotorias do Ministério Publico do
Estado da Bahia com programa de inteligéncia e
estruturacdo para seguranca institucional,
Promotoria Segura, implementado

un

13

2018

Quantidade de Regionais do Ministério Publico do
Estado da Bahia com execugéo orgamentaria
descentralizada implementada

un

14

2018

21

21

Quantidade de Unidades de Atengéo Basica a
Saude fiscalizadas pelo Ministério Publico do
Estado da Bahia

un

229

2018

36

Fonte: Channel - Sistema de Governanga Institucional do MPBA / Coordenadoria de Gestao Estratégica do MPBA

Notas:
(™ Indicadores publicados no Plano Plurianual (PPA).
@ O valor aferido € cumulativo no decorrer dos anos.



Manoel Pereira Ramos Neto
A área ajustou o valor de 2020 de 1.942.670 para 11.512 .



QUADRO 4 - Outros indicadores de desempenho utilizados pela UJ

Programa

Programa

Fonte:
Nota:
™ Qutros indicadores, que ndo estdo no PPA, utilizados pela UJ para avaliagédo de desempenho.



3.1.2 Avaliacao dos resultados das metas dos compromissos

O MP/BA enquanto 6rgao responsavel pela execu¢cdo do Programa Defesa da
Sociedade e Promogéao da Cidadania integrante do Plano Plurianual 2020/2023, possui 12

(doze) compromissos estratégicos, conforme segue:

3.1.21 - Programa 324 — Defesa da Sociedade e Promog¢ao da Cidadania,
dotado de 12 (doze) compromissos estratégicos finalisticos e considerado prioritario para
efeitos da execugao orgcamentaria, a saber:

Promover a Defesa da Educacéo Publica de Qualidade, de forma a assegurar a sua
promocao e oferta em toda Bahia, em especial 0 acesso a educacao basica e profissional
de nivel médio e a educacéo inclusiva em todos os niveis e modalidades de ensino, além
do combate ao analfabetismo;

Promover a Defesa da Saude Publica de Qualidade, com o fito de fiscalizar o
acesso universal e igualitario ao sistema de saude, assim como o repasse e a aplicagao
das verbas e a implantacao e aprimoramento de politicas publicas que afetam a saude da
populacdo em todo o estado;

Promover a Defesa da Probidade da Gestdo Publica, mediante: salvaguarda do
patrimdnio publico; combate a improbidade administrativa, a aplicagao irregular das verbas
publicas destinadas as entidades do terceiro setor e aos desvios de recursos, bem como
fomentar a transparéncia da gestdo publica e enfrentar crimes contra a administragao
publica;

Promover a Protecado da Crianga e do Adolescente, especialmente no combate ao
abuso, a violéncia, a exploragcdo sexual, o trabalho infantil, ao uso de substancias
psicoativas, combate ao sub-registro de nascimentos, além de fiscalizar o trabalho do
adolescente e os programas de aprendizagem;

Promover a Defesa dos Direitos do Consumidor, combatendo o abate e a
comercializagdo clandestina de animais e seus derivados, a formagdo de cartéis de
combustiveis no estado; além de fiscalizar as operadoras de planos de saude suplementar
e a qualidade dos servigos publicos prestados diretamente ou concedidos ao consumidor;

Promover a Defesa da Cidadania e dos Direitos Humanos, através do fomento a
efetivagdo dos direitos humanos, com énfase nas questdes de igualdade de género, racga,
bem assim no combate a intolerancia religiosa, na protecédo de vulneraveis, especialmente
a populagao de rua, idosos, pessoas com deficiéncia, pessoas com transtornos mentais e

na fiscalizagcado das entidades do Terceiro Setor;



Promover o Aperfeicoamento do Sistema de Defesa Social de maneira a contribuir
no processo de aprimoramento da atuagao preventiva e articulada entre os 6rgaos do
sistema de defesa social, bem como promover um modelo de segurancga publica mais
eficiente no combate ao crime organizado e os crimes econdmico-tributarios, além de
promover o aperfeicoamento do processo de execug¢ao penal, do sistema penitenciario e
do controle externo da atividade policial,

Promover a Defesa do Meio Ambiente, com destaque a agdes que promovam
preventivamente o desenvolvimento sustentavel dos biomas na Bahia, a defesa do
patrimdnio artistico, historico, paisagistico e a promogdo da ordem urbanistica e de
mobilidade;

Aperfeicoar a Atuacao Institucional, especialmente a promocao de parcerias
estratégicas voltadas ao cumprimento dos objetivos institucionais, o desenvolvimento de
acdes e de processos que favoregam a integragéo, o fortalecimento da imagem perante a
sociedade, o fomento a atuagao extrajudicial na solugdo de conflitos sociais, de forma a
aperfeicoar o monitoramento da eficacia e da efetividade da atuagao do MPBA,;

Aperfeicoar a Gestdo Administrativa por meio de agbes que promovam a
sustentabilidade orcamentaria e financeira, o fortalecimento dos controles internos, a
atuacao em rede, a descentralizagao de processos, bem como a ampliagao e melhoria da
infraestrutura fisica e tecnolégica, dos servigos administrativos, alinhada as necessidades
e objetivos institucionais;

Aperfeicoar a Politica de Gestdo de Pessoas baseada no estabelecimento de
principios e diretrizes capazes de integrar os mais diversos aspectos técnicos e
comportamentais dos seus integrantes, em especial a promogao de politicas baseadas na
qualificacdo permanente, de modo a contribuir efetivamente na melhoria do atendimento
prestado a sociedade;

Prover o cumprimento da Atuacdo Ministerial de forma a adequar o quadro
institucional ao efetivo atendimento as demandas sociais.

As metas dos compromissos vinculados ao Programa, em sua maioria, vém se
comportando de acordo com o esperado, em alguns casos superando as expectativas
iniciais, o que demonstra o grau de comprometimento dos agentes responsaveis. Como
resultado, apuramos o atingimento das metas previstas para o segundo ano do PPA 2020-
2023 em 50% do total das metas associadas ao programa. Destacamos os seguintes
alcances no decorrer dos dois primeiros anos de execucido do PPA 2020-2023: adogao de
3.695 medidas para garantir 0 acesso e a qualidade da educagao publica; qualificacdo de

4.415 atuacgdes finalisticas em defesa da educacgdo; qualificagdo de 5.614 atuacgdes



finalisticas com énfase na resolutividade e nas medidas que objetivem a estruturagdo do
Sistema Unico de Saude (SUS); qualificacdo de 35.711 atuagdes finalisticas com énfase
na resolutividade e nas medidas que objetivem a defesa do patriménio publico e da
moralidade administrativa; adogdo de 17.800 medidas para garantir a prote¢gédo da crianga
e do adolescente; foram realizados 428.848 subsidios as atividades dos 6rgaos de
execugdao ao atendimento de informagdes e promogado da cultura de segurancga
institucional; a execugédo orgcamentaria descentralizada foi implementada em 21 Regionais
do Ministério Publico do Estado da Bahia; foram promovidas 24 solugdes de Tecnologia da
Informacao (Tl); 92 ac¢des visando aperfeigoar a gestdo administrativa para o atendimento
das necessidades institucionais.

Em relagdo ao n&o atingimento das demais metas previstas para o segundo ano do
PPA 2020-2023, que corresponde aos outros 50% do total das metas, vale ressaltar que,
apesar da execugdo de muitas das agdes que haviam sido planejadas, terem sofrido o
impacto do bloqueio orcamentario realizado pela Instituicdo para o enfrentamento a
pandemia da COVID-19 e outras areas terem que interromper a execucdo de algumas
acdes, que, por sua natureza, ndo puderam ser desenvolvidas durante o isolamento
social, impactando no desempenho das mesmas, 60% delas conseguiu um desempenho

de mais de 80% da meta estipulada para o] periodo.



QUADRO 5 - Evolugao das metas dos compromissos/programa sob a responsabilidade direta da UJ

Programa: 324 - Defesa da Sociedade e Promogéo da Cidadania

Compromisso: Promover a defesa da educacao publica de qualidade

Meta: Adotar medidas para garantir o acesso e a qualidade da educagéao publica

Valor de alcance PPA (2020-

2023) original: 600

Valor de alcance PPA (2020-
2023) revisado em 2020:

Valor de alcance PPA (2020-
2023) revisado em 2021:

Valor de alcance PPA (2020-
2023) revisado em 2022:

Valor de alcance PPA (2020-2023)
revisado em 2023:

1° ano (2020) 2° ano (2021) 3° ano (2022) 4° ano (2023) PPA (2020-2023)
Unidade
Regionalizagao(" de
medida | Planejado® Apurado Planejado®® Apurado Planejado®® Apurado Planejado®® Apurado Apurado no
quadriénio
Estado Un 150 1332 300 3.695

Meta: Qualificar a atuagao finalistica em defesa da educagao

Valor de alcance PPA (2020-
2023) original: 7.500

Valor de alcance PPA (2020-
2023) revisado em 2020:

Valor de alcance PPA (2020-
2023) revisado em 2021:

Valor de alcance PPA (2020-
2023) revisado em 2022:

Valor de alcance PPA (2020-2023)
revisado em 2023:

1° ano (2020) 2° ano (2021) 3° ano (2022) 4° ano (2023) PPA (2020-2023)
Unidade
Regionalizagio(" de
medida | Planejado® Apurado Planejado®® Apurado Planejado @ Apurado Planejado® Apurado Apurado no
quadriénio
Estado Un 1.875 2.636 3.750 4.415

Compromisso: Promover a defesa da saude publica de qualidade

Meta: Qualificar a atuagio finalistica com énfase na resolutividade e nas medidas que objetivem a estruturagdo do Sistema Unico de Satde (SUS)

Valor de alcance PPA (2020-
2023) original: 4.000

Valor de alcance PPA (2020-
2023) revisado em 2020:

Valor de alcance PPA (2020-
2023) revisado em 2021:

Valor de alcance PPA (2020-
2023) revisado em 2022:

Valor de alcance PPA (2020-2023)
revisado em 2023:

] 1° ano (2020) 2° ano (2021) 3° ano (2022) 4° ano (2023) PPA (2020-2023)
nidade
Regionalizagao(" de . . . .
medida Planejado®® Apurado Planejado®® Apurado Planejado®® Apurado Planejado®® Apurado Apurado no
quadriénio
Estado Un 1.000 2.244 2.000 5.614

Compromisso: Promover a defesa da probidade na gestao publica




Meta: Qualificar a atuagao finalistica com énfase na resolutividade e nas medidas que objetivem a defesa do patriménio publico e da moralidade administrativa

Valor de alcance PPA (2020-
2023) original: 6.000

Valor de alcance PPA (2020-
2023) revisado em 2020:

Valor de alcance PPA (2020-
2023) revisado em 2021:

Valor de alcance PPA (2020-
2023) revisado em 2022:

Valor de alcance PPA (2020-2023)
revisado em 2023:

1° ano (2020) 2° ano (2021) 3° ano (2022) 4° ano (2023) PPA (2020-2023)
Unidade
Regionalizagao(" de
medida | Planejado® Apurado Planejado®® Apurado Planejado® Apurado Planejado®® Apurado Apurado no
quadriénio
Estado Un 1.500 10.702 3.000 35.711

Compromisso: Promover a defesa do meio ambiente

Meta: Otimizar agoes para a protegcao do meio ambiente e urbanismo

Valor de alcance PPA (2020-
2023) original: 60.980

Valor de alcance PPA (2020-
2023) revisado em 2020:

Valor de alcance PPA (2020-
2023) revisado em 2021:

Valor de alcance PPA (2020-
2023) revisado em 2022:

Valor de alcance PPA (2020-2023)
revisado em 2023:

1° ano (2020) 2° ano (2021) 3° ano (2022) 4° ano (2023) PPA (2020-2023)
Unidade
Regionalizagio( de
medida | Planejado® Apurado Planejado®® Apurado Planejado @ Apurado Planejado® Apurado Apurado no
quadriénio
Estado Un 7.622 718 30.490 19.886

Compromisso: Promover a protecao da crianca e do adolescente

Meta: Adotar medidas para garantir a protecao da crianca e do adolescente

Valor de alcance PPA (2020-
2023) original: 5.500

Valor de alcance PPA (2020-
2023) revisado em 2020:

Valor de alcance PPA (2020-
2023) revisado em 2021:

Valor de alcance PPA (2020-
2023) revisado em 2022:

Valor de alcance PPA (2020-2023)
revisado em 2023:

1° ano (2020) 2° ano (2021) 3° ano (2022) 4° ano (2023) PPA (2020-2023)
Unidade
Regionalizagao(" de
medida Planejado®® Apurado Planejado®® Apurado Planejado @ Apurado Planejado®® Apurado Apurado no
quadriénio
Estado Un 1.375 8.163 2.750 17.800

Compromisso: Promover o aperfeicoamento do sistema de defesa social

Meta: Adotar medidas de aperfeigoamento do sistema de seguranga publica e defesa social

Valor de alcance PPA (2020-
2023) original: 2.400

Valor de alcance PPA (2020-
2023) revisado em 2020:

Valor de alcance PPA (2020-
2023) revisado em 2021:

Valor de alcance PPA (2020-
2023) revisado em 2022:

Valor de alcance PPA (2020-2023)
revisado em 2023:

Regionalizagio(" ’ Unidade l

1° ano (2020)

2° ano (2021)

3° ano (2022)

4° ano (2023)

PPA (2020-2023)




de
medida

Planejado®® Apurado

Planejado®® Apurado

Planejado @ Apurado

Planejado®®

Apurado Apurado no

quadriénio

Estado

600 265

1.200 1.217

Meta: Otimizar agdes ministeriais na area criminal

Valor de alcance PPA (2020-
2023) original: 460.000

Valor de alcance PPA (2020-
2023) revisado em 2020:

2023) revisado em 2021:

Valor de alcance PPA (2020-

Valor de alcance PPA (2020-
2023) revisado em 2022:

Valor de alcance PPA (2020-2023)
revisado em 2023:

1° ano (2020) 2° ano (2021) 3° ano (2022) 4° ano (2023) PPA (2020-2023)
Unidade
Regionalizagao(" de
medida Planejado®® Apurado Planejado®® Apurado Planejado @ Apurado Planejado®® Apurado Apurado no
quadriénio
Estado Un 115.000 99.861 230.000 214.585

Compromisso: Promover a defesa da cidadania

Meta: Otimizar agoes voltadas a garantia dos direitos humanos

Valor de alcance PPA (2020-
2023) original: 8.000

Valor de alcance PPA (2020-
2023) revisado em 2020:

2023) revisado em 2021:

Valor de alcance PPA (2020-

Valor de alcance PPA (2020-
2023) revisado em 2022:

Valor de alcance PPA (2020-2023)
revisado em 2023:

1° ano (2020) 2° ano (2021) 3° ano (2022) 4° ano (2023) PPA (2020-2023)
Unidade
Regionalizagio(" de
medida | Planejado® Apurado Planejado®® Apurado Planejado @ Apurado Planejado®® Apurado Apurado no
quadriénio
Estado Un 2.000 1.324 4.000 1.780

Compromisso: Promover a defesa dos direitos do consumidor

Meta: Otimizar a atuagao ministerial na area consumerista

Valor de alcance PPA (2020-
2023) original: 6.200

Valor de alcance PPA (2020-
2023) revisado em 2020:

2023) revisado em 2021:

Valor de alcance PPA (2020-

Valor de alcance PPA (2020-
2023) revisado em 2022:

Valor de alcance PPA (2020-2023)
revisado em 2023:

1° ano (2020) 2° ano (2021) 3° ano (2022) 4° ano (2023) PPA (2020-2023)
Unidade
Regionalizagao(" de
medida | Planejado® Apurado Planejado®® Apurado Planejado @ Apurado Planejado®® Apurado Apurado no
quadriénio
Estado Un 1.550 1.354 3.100 2915

Compromisso: Aperfeigoar a gestdao administrativa




Meta: Ampliar o processo de descentralizagdo administrativa e financeira das Promotorias de Justica Regionais do MP/BA

Valor de alcance PPA (2020-
2023) original: 29

Valor de alcance PPA (2020-

2023) revisado em 2020: 2023) revisado em 2021:

Valor de alcance PPA (2020-

2023) revisado em 2022:

Valor de alcance PPA (2020-

Valor de alcance PPA (2020-2023)
revisado em 2023:

1° ano (2020) 2° ano (2021) 3° ano (2022) 4° ano (2023) PPA (2020-2023)
Unidade
Regionalizagio(" de
medida | Planejado® Apurado Planejado®@ Apurado Planejado @ Apurado Planejado® Apurado Apurado no
quadriénio
Estado Un 14 21 19 21

Meta: Aperfeicoar a gestdao administrativa para o atendimento das necessidades institucionais

Valor de alcance PPA (2020- Valor de alcance PPA (2020-
2023) original: 55 2023) revisado em 2020:

2023) revisado em 2021:

Valor de alcance PPA (2020-

2023) revisado em 2022:

Valor de alcance PPA (2020-

Valor de alcance PPA (2020-2023)
revisado em 2023:

1° ano (2020) 2° ano (2021) 3° ano (2022) 4° ano (2023) PPA (2020-2023)
Unidade
Regionalizagao(" de
medida | Planejado® Apurado Planejado®® Apurado Planejado @ Apurado Planejado®® Apurado Apurado no
quadriénio
Estado Un 14 35 27 92

Meta: Promover solugdes de Tecnologia da Informacgao (TI)

Valor de alcance PPA (2020-

2023) original: 48

Valor de alcance PPA (2020-
2023) revisado em 2020:

Valor de alcance PPA (2020-
2023) revisado em 2021:

Valor de alcance PPA (2020-
2023) revisado em 2022:

Valor de alcance PPA (2020-2023)
revisado em 2023:

1° ano (2020) 2° ano (2021) 3° ano (2022) 4° ano (2023) PPA (2020-2023)
Unidade
Regionalizagio(" de
medida | Planejado® Apurado Planejado®® Apurado Planejado @ Apurado Planejado®® Apurado Apurado no
quadriénio
Estado Un 12 12 24 24

Meta: Adquirir bens de Tecnologia da Informacao (TI)

Valor de alcance PPA (2020-
2023) original: 2.400

Valor de alcance PPA (2020-
2023) revisado em 2020:

Valor de alcance PPA (2020-
2023) revisado em 2021:

Valor de alcance PPA (2020-
2023) revisado em 2022:

Valor de alcance PPA (2020-2023)
revisado em 2023:

1° ano (2020) 2° ano (2021) 3° ano (2022) 4° ano (2023) PPA (2020-2023)
Unidade
Regionalizagao(" de
medida | Planejado® Apurado Planejado®® Apurado Planejado @ Apurado Planejado®® Apurado Apurado no
quadriénio
Estado Un 600 2.055 1.200 2.220



Manoel Pereira Ramos Neto
A área ajustou o valor de 2020 de 80 para 35.


Compromisso: Aperfeigoar a atuagao institucional

Meta: Realizar atividades de apoio técnico para subsidiar a atuagao finalistica

Valor de alcance PPA (2020-
2023) original: 3.800

Valor de alcance PPA (2020-
2023) revisado em 2020:

Valor de alcance PPA (2020-
2023) revisado em 2021:

Valor de alcance PPA (2020-
2023) revisado em 2022:

Valor de alcance PPA (2020-2023)
revisado em 2023:

1° ano (2020) 2° ano (2021) 3° ano (2022) 4° ano (2023) PPA (2020-2023)
Unidade
Regionalizagao(" de
medida | Planejado® Apurado Planejado®® Apurado Planejado @ Apurado Planejado® Apurado Apurado no
quadriénio
Estado Un 950 597 1.900 1.717

Meta: Divulgar a atuagao institucional

Valor de alcance PPA (2020-
2023) original: 27.000

Valor de alcance PPA (2020-
2023) revisado em 2020:

Valor de alcance PPA (2020-
2023) revisado em 2021:

Valor de alcance PPA (2020-
2023) revisado em 2022:

Valor de alcance PPA (2020-2023)
revisado em 2023:

1° ano (2020) 2° ano (2021) 3° ano (2022) 4° ano (2023) PPA (2020-2023)
Unidade
Regionalizagio(" de
medida | Planejado® Apurado Planejado®® Apurado Planejado @ Apurado Planejado®® Apurado Apurado no
quadriénio
Estado Un 6.750 314 13.500 3.145

Meta: Qualificar as agées finalisticas voltadas a atuagao nas areas civel, eleitoral e do terceiro setor

Valor de alcance PPA (2020-
2023) original: 121.184

Valor de alcance PPA (2020-
2023) revisado em 2020:

Valor de alcance PPA (2020-
2023) revisado em 2021:

Valor de alcance PPA (2020-
2023) revisado em 2022:

Valor de alcance PPA (2020-2023)
revisado em 2023:

1° ano (2020) 2° ano (2021) 3° ano (2022) 4° ano (2023) PPA (2020-2023)
Unidade
Regionalizagao(" de
medida | Planejado® Apurado Planejado®® Apurado Planejado @ Apurado Planejado® Apurado Apurado no
quadriénio
Estado Un 30.296 19.113 60.592 30.662

Meta: Orientar a atuagao finalistica fiscalizando o grau de efetividade e resolutividade das fungées ministeriais

Valor de alcance PPA (2020-
2023) original: 1.468

Valor de alcance PPA (2020-
2023) revisado em 2020:

Valor de alcance PPA (2020-
2023) revisado em 2021:

Valor de alcance PPA (2020-
2023) revisado em 2022:

Valor de alcance PPA (2020-2023)
revisado em 2023:

Regionalizagio("

1° ano (2020) 2° ano (2021) 3° ano (2022) 4° ano (2023) PPA (2020-2023)
Unidade
de
medida | Planejado® Apurado Planejado®® Apurado Planejado @ Apurado Planejado® Apurado Apurado no
quadriénio




Estado

Un

367

468

‘ 734

635

Meta: Desenvolver agoes de fortalecimento da gestao estratégica institucional

Valor de alcance PPA (2020-
2023) original: 5.600

Valor de alcance PPA (2020-
2023) revisado em 2020:

Valor de alcance PPA (2020-
2023) revisado em 2021:

Valor de alcance PPA (2020-
2023) revisado em 2022:

Valor de alcance PPA (2020-2023)
revisado em 2023:

1° ano (2020) 2° ano (2021) 3° ano (2022) 4° ano (2023) PPA (2020-2023)
Unidade
Regionalizagio(" de
medida | Planejado® Apurado Planejado®® Apurado Planejado @ Apurado Planejado®® Apurado Apurado no
quadriénio
Estado Un 1.400 853 2.800 2.561

Meta: Subsidiar as atividades dos 6rgaos de execugao ao atendimento de informacdes e promocao da cultura de seguranca institucional

Valor de alcance PPA (2020-
2023) original: 240.000

Valor de alcance PPA (2020-
2023) revisado em 2020:

Valor de alcance PPA (2020-
2023) revisado em 2021:

Valor de alcance PPA (2020-
2023) revisado em 2022:

Valor de alcance PPA (2020-2023)
revisado em 2023:

1° ano (2020) 2° ano (2021) 3° ano (2022) 4° ano (2023) PPA (2020-2023)
Unidade
Regionalizagao(" de
medida | Planejado® Apurado Planejado®® Apurado Planejado @ Apurado Planejado®® Apurado Apurado no
quadriénio
Estado Un 60.000 196.737 120.000 428.848

Compromisso: Aperfeigoar a politica de gestdo de pessoas

Meta: Aprimorar profissional e culturalmente os integrantes do MP/BA, aperfeicoando a execugao de seus servigos e a racionalizagao de recursos materiais

Valor de alcance PPA (2020-

2023) original: 350

Valor de alcance PPA (2020-
2023) revisado em 2020:

Valor de alcance PPA (2020-
2023) revisado em 2021:

Valor de alcance PPA (2020-
2023) revisado em 2022:

Valor de alcance PPA (2020-2023)
revisado em 2023:

1° ano (2020) 2° ano (2021) 3° ano (2022) 4° ano (2023) PPA (2020-2023)
Unidade
Regionalizagio(" de
medida | Planejado® Apurado Planejado®® Apurado Planejado @ Apurado Planejado®® Apurado Apurado no
quadriénio
Estado Un 88 64 175 170

Fonte: Channel - Sistema de Governanga Institucional do MPBA / Coordenadoria de Gestéo Estratégica do MPBA

Notas:

™ A regionalizacéo corresponde a area de abrangéncia da Meta tal qual descrita no PPA (Estado ou Territério de Identidade).
@ As informagbes anuais relativas a previsdo das metas sdo aquelas estabelecidas gerencialmente pela UJ e apresentadas no FIPLAN (Referéncia: Relatorio M&A 100).

@) O valor apurado é cumulativo no decorrer dos anos.




QUADRO 6 — Evolugdo das metas dos compromissos/programa sob a responsabilidade da UJ, a cargo da(s) unidade(s) da
administragédo indireta vinculada(s) a UJ, conforme Relatorio M&A 100/Fiplan

“Nao se aplica”

Programa:

Compromisso:

Meta:

Unidade da administracao indiret

a vinculada:

Valor de alcance PPA (2020-2023)
original:

Valor de alcance PPA (2020-2023)
revisado em 2020:

Valor de alcance PPA (2020-2023)
revisado em 2021:

Valor de alcance PPA (2020-2023)
revisado em 2022:

Valor de alcance PPA (2020-2023)
revisado em 2023:

1° ano (2020) 2° ano (2021) 3° ano (2022) 4° ano (2023) PPA (2020-2023)
Regionalizagao(" Umd?ﬁ: =
INEDICT Planejado®® Apurado Planejado®® Apurado Planejado®® Apurado Planejado® | Apurado Apurado no
quadriénio

Meta:

Unidade da administragao indireta vinculada:

Valor de alcance PPA (2020-2023)
original:

Valor de alcance PPA (2020-2023)
revisado em 2020:

Valor de alcance PPA (2020-2023)
revisado em 2021:

Valor de alcance PPA (2020-2023)
revisado em 2022:

Valor de alcance PPA (2020-2023)
revisado em 2023:

1° ano (2020)

2° ano (2021)

3° ano (2022)

4° ano (2023)

PPA (2020-2023)

Unidade de

. o= (1)
Regionalizagao medida

Planejado®® Apurado

Planejado®®

Apurado

Planejado®®

Apurado

Planejado®®

Apurado no
quadriénio

Apurado




Compromisso:

Meta:

Unidade da administragao indireta vinculada:

Valor de alcance PPA (2020-2023)
original:

Valor de alcance PPA (2020-2023)
revisado em 2020:

Valor de alcance PPA (2020-2023)
revisado em 2021:

Valor de alcance PPA (2020-2023)
revisado em 2022:

Valor de alcance PPA (2020-2023)
revisado em 2023:

1° ano (2020) 2° ano (2021) 3° ano (2022) 4° ano (2023) PPA (2020-2023)
Regionalizagio!" DR 63
medida Planejado®® Apurado Planejado®® Apurado Planejado®® Apurado Planejado® | Apurado Apurado no
quadriénio

Fonte:
Notas:

() A regionalizagéo corresponde a area de abrangéncia da Meta tal qual descrita no PPA (Estado ou Territorio de Identidade).
@ As informagdes anuais relativas a previsdo das metas sdo aquelas estabelecidas gerencialmente pela UJ e apresentadas no FIPLAN (Referéncia: Relatorio M&A 100).




3.1.3 Avaliagdao da execugdo dos compromissos e dos resultados das agoes
or¢camentarias

Para a realizagédo dos compromissos do PPA 2020-2023, o Programa 324 —
Defesa da Sociedade e Promogédo da Cidadania desenvolveu 34 (trinta e quatro)
agdes orcamentarias. Importante observar que neste programa esta incluida a agéo
orgcamentaria correspondente ao pagamento dos salarios e encargos dos integrantes
da Area Finalistica do Ministério Publico. Cada um destes campos de interesse
obteve projetos/atividades especificos para concretizar os objetivos e iniciativas
estratégicos elencados no PPA, a fim de possibilitar resultados que reflitam a
melhoria da produtividade, buscando uma sustentagdo organizacional capaz de
suportar, em especial, a expansdo das acdes do Orgdo na tutela de interesses
sociais e individuais indisponiveis, do regime democratico e da ordem juridica. Neste
Programa foram empenhados recursos na ordem de R$584.922.451,57 (quinhentos
e oitenta e quatro milhdes, novecentos e vinte e dois mil, quatrocentos e cinquenta e
um reais e cinquenta e sete centavos).

Vale ressaltar que, para o enfrentamento dos desafios provocados pela
pandemia do Covid-19, a Instituicdo efetuou um bloqueio de recursos em algumas
areas, o que prejudicou o atingimento das suas respectivas metas, e outras areas,
em funcdo da sua propria natureza, ndo puderam executar suas acdes como
planejadas, em razdo do isolamento social imposto a toda a sociedade nesses dois

ultimos anos.

3.1.3.1 Compromisso Educacao

As acdes desenvolvidas pelos integrantes do MP/BA nas areas da educacao,
a promogao de projetos estratégicos a cargo do Centro de Apoio Operacional de
Defesa da Educagao - CEDUC, foram responsaveis pelo fortalecimento do papel
ministerial na implementagdo de medidas judiciais e/ou extrajudiciais de protecao e
defesa do cidadao para garantir a qualidade do servigo ofertado pelos sistemas de
ensino, o efetivo emprego das verbas publicas federais transferidas e a
universalizacdo do acesso a um servico educacional que proporcione aos
estudantes seu pleno desenvolvimento humano, preparando-os para o exercicio da
cidadania e qualificando-os para o trabalho. Com uma unica agcdo orgamentaria,
foram empenhados recursos na ordem de R$11.019,22 (onze mil, dezenove reais e

vinte e dois centavos), que foram direcionados para realizagado de 01 iniciativa, que



resultou em produtos como acdes de fomento para melhorar a atuagao ministerial na
defesa da educagado publica de qualidade, medidas para garantir o acesso e a
qualidade da educagao publica e para erradicacdo do analfabetismo, gestdes junto
as secretarias de administracdo penitenciaria visando assegurar a oferta de
educacéo para jovens e adultos, nas etapas de ensino fundamental e médio, as
pessoas privadas de liberdade, acdes de fomento a criagdo e ao fortalecimento da
atuagao dos conselhos municipais, fomento a fiscalizagcdo da regularidade das
unidades de ensino e da qualidade dos servicos de educacgao, fiscalizagdo do

funcionamento regular dos conselhos e da aplicagao dos recursos do FUNDEB.

3.1.3.2 Compromisso Saude

Na area da Saude o MP/BA, através dos seus integrantes e coordenado pelo
Centro de Apoio Operacional de Defesa da Saude — CESAU, promoveu o
fortalecimento da atuacédo ministerial na implementagdo de medidas judiciais e/ou
extrajudiciais de defesa e protecado do cidaddo para garantir o acesso universal e
igualitario as agdes e servigos de promogao, protegado e recuperagdo da saude. A
concretizacdo dessas agbes realizadas gerou os seguintes resultados: a
sensibilizacao e comprometimento crescente da populagao interna e externa melhor
informada, no tocante a efetivacdo dos direitos a saude; a melhoria da
instrumentalizagcdo dos integrantes do Ministério Publico e dos mecanismos de
fortalecimento das redes de promocado, protecdo e recuperacdo da saude;
crescimento da credibilidade e reconhecimento social sobre as agbes do MP.

Os recursos aplicados na area foram de R$15.153,19 (quinze mil, cento e
cinquenta e trés reais e dezenove centavos), direcionados para a realizagcao de 01
iniciativa, que resultou em produtos como a fiscalizagdo das unidades de atencéao
basica a saude, fomento a adequagao da rede cegonha nos municipios, eventos de
qualificagao (inicial e continuada), medidas extrajudiciais ou judiciais para garantir a
oferta e 0 acesso a saude publica nos municipios baianos, medidas para garantir a
observancia aos pisos de investimento em saude e agdes de fomento a implantagao

de politicas publicas preventivas na area de saude em todo o estado.

3.1.3.3 Compromisso Probidade na Gestao Publica
Defender o patrimdnio publico e promover agbes com vistas a promog¢ao da

moralidade administrativa € um dos papéis do Ministério Publico. E para fomentar o



aprimoramento dos mecanismos de preveng¢ao e combate a corrupcao, o MP/BA por
meio dos seus integrantes que compdem a area de Defesa Social, e a efetiva
colaboracdo do Centro de Apoio Operacional as Promotorias de Protecao a
Moralidade Administrativa, com a assessoria técnica da Central de Apoio
Técnico — CEAT, realizaram ac¢des de fortalecimento da atuacdo ministerial para
desenvolver agdes judiciais e/ou extrajudiciais de protecdo e defesa do cidadao
visando identificar, prevenir e coibir crimes de mau uso de recursos por parte dos
diversos agentes publicos, a improbidade administrativa e a promog¢do de
campanhas de combate a corrupgdo. Para tanto, foram aplicados R$3.442,41 (trés
mil, quatrocentos e quarenta e dois reais e quarenta e um centavos) que viabilizou a
realizacao de 01 iniciativa, que gerou produtos como medidas extrajudiciais ou
judiciais, acdes de fomento visando melhorar a atuagdo ministerial na probidade da
gestdo publica, projetos de formacgao inicial e continuada, agdes de sensibilizagéo
para enfrentamento a corrupgédo e providéncias investigatorias, assessoria técnica

na atuacao finalistica do Ministério Publico.

3.1.3.4 Compromisso Meio Ambiente

Os integrantes das areas relacionadas a protecdo ao Meio Ambiente
promoveram o fortalecimento da atuacdo ministerial na implementacdo de acgdes
judiciais e/ou extrajudiciais para formacao de uma consciéncia critica da sociedade e
o desenvolvimento econdmico sustentavel, em prol da preservacéo, conservacao e
recuperacao do ambiente e de seus ecossistemas. A concretizacdo dessa acao
capitaneada pelo Centro de Apoio Operacional as Promotorias de Justi¢ca do
Meio Ambiente e Urbanismo — CEAMA e os nucleos de Defesa da Mata
Atlantica — NUMA, Defesa da Bacia do Sao Francisco — NUSF, Defesa da Baia
de Todos os Santos — NBTS, de Prote¢ado ao Patriménio Cultural - NUDEPHAC
e assessoria técnica da Central de Apoio Técnico — CEAT, resultou nas seguintes
entregas: melhoria da atuacdo em funcdo do intercAmbio de informacdes, da
avaliacdo ambiental das areas especialmente protegidas e do avango das
degradagdes ambientais no decorrer do tempo, através de analises de imagens de
satélite; otimizagcao das agdes preparatorias; fortalecimento das agdes em parceria
com orgaos integrantes do Sistema de Defesa do Meio Ambiente, a exemplo: ADAB,
CREA/BA, DNPM, FUNASA, IBAMA, INEMA, MPF/BA, MPT 52 REGIAO, PC/BA,
PRF; SEAGRI, SEFAZ, SEMA, SESAB ATRAVES DA DIVISA, SSP, SRTE, SFPA,



CRMVBA, ICMBIO; Disseminacdo de conhecimento sobre politicas publicas para
melhoria do saneamento basico no estado da Bahia; a escuta e o estreitamento de
relacbes entre o atendimento as demandas socio/ambientais e o MP/BA. Para
efetivar essas agdes, o MP/BA empenhou R$80.091,83 (oitenta mil, e noventa e um
reais e oitenta e trés centavos), que possibilitou o desenvolvimento de 03 iniciativas,
que geraram produtos como medidas extrajudiciais ou judiciais, projetos (de
protecao e defesa articulada da Bahia de Todos os Santos — BTS, de patriménio
cultural material e imaterial, de educagdo ambiental), agdes de fomento (a melhoria
das condi¢cdes de mobilidade e dos sistemas publicos de transporte, de estruturagao
de Sistemas Municipais de Gestao de Residuos Sélidos e dos Sistemas Municipais
do Meio Ambiente - SISMUMA e seus instrumentos de politica ambiental, de
regularizagdo ambiental em propriedades rurais), eventos de qualificagao (inicial e
continuada), agbes de protecdo e defesa da Mata Atlantica e Bacias do S&o
Francisco e Paraguacu, além de realizagcéo de agbes de sensibilizagao e atividades

periciais.

3.1.3.5 Compromisso Crianga e Adolescente

Para o efetivo atendimento as demandas sociais, o MP/BA promoveu o
fortalecimento da atuacédo ministerial na implementagdo de medidas judiciais e/ou
extrajudiciais para atendimento prioritario e absoluto nas agbes governamentais e
nao governamentais, dirigidas a defesa e protegao das criangas e dos adolescentes,
das garantias e direitos preconizados na Constituicdo Federal e no Estatuto da
Crianca e do Adolescente.

A execucdo das acgdes dos integrantes do MP/BA, coordenada pelo Centro
de Apoio Operacional da Crianga e do Adolescente — CAOCA gerou os seguintes
resultados: a sensibilizacdo e comprometimento crescente da populagéo interna e
externa, melhor informada, com a efetivacdo dos direitos das criancas e dos
adolescentes e a melhoria da instrumentalizagdo dos integrantes do Ministério
Publico; melhoria dos mecanismos de fortalecimento das redes de protecéo,
inclusdo social e efetivacdo de direitos e garantias, refletindo também no
crescimento da credibilidade e reconhecimento social sobre as agdes do MP/BA.
Para tanto, foram empenhados recursos na ordem de R$23.995,60 (vinte e trés mil,
novecentos e noventa e cinco reais e sessenta centavos) e desenvolvida 01

iniciativa, que resultou em produtos como acdes de sensibilizacdo, eventos de



qualificagdo (inicial e continuada), medidas extrajudiciais ou judiciais visando
garantir os direitos das criangas e dos adolescentes nos municipios baianos, a¢des
para combater a violéncia sexual, o uso de substancias Psicoativas e a violagado de
direitos na internet, agdes de fomento para implementacdo da Lei da escuta,
implementagdo de projeto para o garantr o cumprimento das medidas

socioeducativas.

3.1.3.6 Compromisso Defesa Social

Para fomentar o aprimoramento e a humanizacgao do sistema de defesa social
e segurancga publica, o MP/BA, por meio dos seus integrantes que compdem a area
de Defesa Social, e a efetiva colaboracdao do Centro de Apoio Operacional de
Segurancga Publica e Defesa Social - CEOSP e do Centro de Apoio Operacional
Criminal - CAOCRIM, e através do Nucleo de Combate a Crimes Cibernéticos —
NUCCIBER, desenvolveu acbes de fortalecimento da atuacdo ministerial para
desenvolver agdes judiciais e/ou extrajudiciais de protecdo e defesa do cidadao
visando identificar, prevenir e coibir, a macro criminalidade e a acdo de organizagdes
criminosas, cujas atividades estejam dirigidas, sobretudo, ao trafico de drogas, a
lavagem de dinheiro, aos crimes de colarinho branco, aos crimes cibernéticos e
aqueles que envolvam agentes da Administragao Publica, a fim de assegurar o bem
estar social e a seguranga das relagdes publicas e privadas.

Tais acgbes resultaram: na aproximacdo do MP/BA com as comunidades mais
vulneraveis de Salvador; a identificagado pela comunidade do papel do MP/BA e da
importancia deste para o exercicio da cidadania; a integragao das diversas areas do
MP/BA em atividades conjuntas nas comunidades; a melhoria na qualidade do
relacionamento interpessoal e interinstitucional entre o MP/BA e as entidades com
atuagdo na area de defesa social e seguranga publica cidada; obtencédo e
fortalecimento de parcerias; realizacdo de acdes estratégicas relacionadas as areas
de atuacado do MP. Ressalta-se também que integrantes mais bem capacitados para
o exercicio de suas funcdes sdo capazes de ampliar e aperfeicoar as acdes
estratégicas de inteligéncia e contrainteligéncia, por meio da interagdo com os
orgaos de todas as esferas de poder, em prol da prevengao, identificacdo e
neutralizacdo de crimes em geral. Fiscalizar o cumprimento de penas nas
penitenciarias em todo o Estado, e promover agdes que estimulem a implementacao

de medidas alternativas de ressocializagao daqueles que se encontram sob a tutela


http://mpba.mp.br/area/criminal/caocrim
http://mpba.mp.br/area/criminal/caocrim

do sistema prisional, promovem o reconhecimento da sociedade no tocante as
atividades ministeriais. O investimento de R$549.670,71 (quinhentos e quarenta e
nove mil, seiscentos e setenta reais e setenta e um centavos) que possibilitou a
realizacdo de 02 iniciativas, que geraram produtos como medidas extrajudiciais ou
judiciais visando a garantia da defesa social nos municipios baianos, a¢des para
criacao de estruturas voltadas aos acordos de nao persecucao penal, acbes para
aprimoramento da forma de acesso aos laudos das pericias criminais, acbes de
sensibilizacdo, de disseminacdo de dados e informagdes técnicas, operagcdes de
enfrentamento e prevencdo aos crimes (contra a ordem econdmica e tributaria,
crime organizado, crimes cibernéticos), reunides dos Comités Interinstitucionais de
Seguranca Publica em Regionais, implementagcao de projeto de formacéo inicial e

continuada de membros e servidores na area criminal.

3.1.3.7 Compromisso Direitos Humanos e Cidadania

As acdes adotadas pelo MP/BA na area de Direitos Humanos e Cidadania
promoveram o fortalecimento da atuagdo ministerial para implementacdo de
medidas judiciais e extrajudiciais para prevenir e combater a discriminagdo e o
preconceito manifestados das mais diversas formas, bem como os casos de
violéncia contra a dignidade da pessoa humana, ampliando os acessos para a
garantia dos direitos humanos e de cidadania, com especial atengédo para as
mulheres, idosos, pessoas com deficiéncia, populacdo LGBT, cidadaos que sofreram
e sofrem com a discriminacdo racial, além de atender as pessoas que buscam
regularizar seus registros civis, bem promover a¢des de reconhecimento espontaneo
da paternidade da populagdo que ainda ndo tem esse direito assegurado, e no
velamento a entidades pertencentes ao Terceiro Setor.

Por meio dos integrantes que atuam na area, e também pelo Centro de
Apoio Operacional dos Direitos Humanos - CAODH, desenvolveram as
seguintes realizagdes: a conscientizacdo de diversos segmentos para a defesa
integral dos direitos humanos, em especial o das populagdes de rua; a melhoria na
qualidade do relacionamento interpessoal e interinstitucional entre o MP e as
entidades de protecéo e defesa dos direitos humanos; abertura do MP para as
manifestacdes artistico-culturais e religiosas das pessoas negras; obtencédo e
fortalecimento de parcerias com a Organizacdo das Nagdes Unidas - ONU,

Programa das Nag¢des Unidas para o Desenvolvimento - PNUD, Secretaria - Geral



da Presidéncia da Republica, Fundacao José Silveira - FJS, Secretaria de Promogao
da Igualdade Racial - SEPROMI, Conselho Nacional do Ministério Publico - CNMP, e
Universidades; sensibilizagdo dos publicos-alvo ligados as areas de atuacdo do
CAODH; Integracdo do MPBA na rede de enfrentamento contra ameagas ou
violagdes a direitos humanos; realizagdo de agbes estratégicas relacionadas a
questdes ligadas ao racismo, intolerancia religiosa, direitos dos indigenas e
quilombolas, género e sexualidade e protecdo das pessoas idosas, saude mental.
Foram trabalhadas 02 iniciativas que resultaram em produtos como medidas
extrajudiciais ou judiciais, implementacéo de programa e projetos, agdes integradas
e de sensibilizacdo, fomento a criagcdo de conselhos municipais, atendimentos em
prol da garantia da efetivacdo de direitos das pessoas idosas, das pessoas com
deficiéncia, com acessibilidade e mobilidade reduzida, agbes de fomento a
implementacdo do Sistema Unico de Assisténcia Social e seu adequado
funcionamento, eventos de qualificagado (inicial e continuada) para aperfeicoamento
da atuagdo do MPBA na fiscalizacdo do terceiro setor, agdes para estruturar o

nucleo de autocomposicao na area Civel.

3.1.3.8 Compromisso Consumidor

Na area do Consumidor promoveu-se o fortalecimento da atuagao ministerial
na implementacéo de medidas judiciais e extrajudiciais para proteger e defender os
direitos humanos dos consumidores, o respeito a sua dignidade, saude e seguranga,
a protecao de seus interesses econdmicos, a melhoria da sua qualidade de vida,
bem como a transparéncia e harmonia das relagdes de consumo.

A execugao dessa agao por integrantes do MP/BA com o apoio do Centro de
Apoio Operacional as Promotorias de Justica do Consumidor — CEACON gerou
dentre outros beneficios a sociedade: a conscientizagdo de diversos segmentos da
sociedade para a defesa integral dos direitos do consumidor, em especial os
relacionados aos servicos e produtos ofertados e/ou adquiridos em desacordo com
as normas estabelecidas em lei; o aprimoramento do dialogo com os 6rgaos que
compdem a rede de protegcdo do consumidor, uma das iniciativas estratégicas
escolhidas pelo MP/BA a qual integra o Plano Geral de Atuagao do MP; definicdo de
estratégias para melhorar a atuagdo conjunta; o aprimoramento do dialogo com os
orgaos que compdem a rede de protecdo do consumidor; a realizagdo de agdes
estratégicas com ANP, SEFAZ/BA e IBAMETRO, PROCON, IBAMETRO,



CODECON e DECON; a sensibilizagdo dos publicos-alvo ligados a area
consumerista e correlatas. Para o alcance dos objetivos, o MP/BA desenvolveu, em
2021, 01 iniciativa estratégica, que resultou em produtos como medidas
extrajudiciais ou judiciais, a¢cdes de fomento ao fornecimento de agua em
quantidade e qualidade adequadas pelas prestadoras do servico, acdes de combate
a comercializagdo de combustiveis fora das especificagbes legais, eventos de

formacao inicial e continuada na area consumerista.

3.1.3.9 Compromisso Gestao Administrativa

Este Compromisso, integrado por 10 Ac¢bes Orgamentarias, com um
orcamento total de R$12.738.592,00 (doze milhdes, setecentos e trinta e oito mil,
quinhentos e noventa e dois reais), e executado pelas diversas unidades integrantes
da estrutura da Superintendéncia de Gestao Administrativa - SGA, tem por
objetivo promover a modernizagdo das politicas organizacional e de gestao da
Instituicdo, calcadas num modelo de gestdo estratégica, visando assegurar a
melhoria da qualidade do atendimento e uma eficiente prestacdo de servigcos a
populacio.

Foram imprescindiveis para a consecug¢ao dos objetivos da Instituicdo: o
aparelhamento das unidades do Ministério Publico, proporcionando condigcdes
adequadas para o seu pleno funcionamento. Nesta area foram aparelhadas 208
unidades, com novos mobiliarios e equipamentos. Um investimento total de
R$124.100,45 (cento e vinte e quatro mil e cem reais, e quarenta e cinco centavos).

A modernizagdo organizacional e de gestdo do Ministério Publico visa
aperfeicoar sua atuagcdao no cumprimento das ag¢des ministeriais e ampliar os
mecanismos de interacdo com a sociedade através do fortalecimento institucional e
administrativo, alinhados aos conceitos de eficiéncia, eficacia e efetividade,
melhorando a qualidade da prestagéo dos servigos a sociedade. O aperfeigopamento
das atividades na area de Contratos e Convénios, o fortalecimento do processo de
modernizagdo vem ocorrendo mediante o estabelecimento de novas praticas de
gestdo no Ministério Publico, focadas numa estratégia integradora, inovadora e
participativa, através do redesenho de fluxos e procedimentos, da capacitagao
continuada e do desenvolvimento e/ou adaptacdo de sistemas informatizados,
especialmente com a utilizacdo da ferramenta de Business Inteligence — Bl, visando

a melhoria e a qualidade da prestagao de servigo, bem como com a capacitagao de



Integrantes da area administrativa nos temas de desenvolvimento de competéncias,
lideranca e alta performance.

As acgdes acima apontadas resultaram no reconhecimento do MP/BA por
parte do Conselho Nacional do Ministério Publico — CNMP, enquanto o mais
transparente do Pais, segundo avaliacdo dos Portais Transparéncia dos diversos
MP’s da Federagao, patamar este alcangado gragas ao atendimento de 100% das
exigéncias previstas pela Lei de Acesso a Informacéao (Lei Federal n° 12.527/2011),
no tocante a informagdes de natureza orgamentaria, financeira, gestdo de pessoas,
dados processuais, informagdes do plano estratégico, dentre outras.

O Projeto de Gestdo Administrativa Publica de Exceléncia — GEPADE, que
visa atuar na integragdo de informagdes e processos, com a aplicagcdo de
ferramentas tecnoldgicas, tendo como objetivo a produgdo de uma gestédo
administrativa eficiente com um melhor controle sobre os recursos publicos
aplicados na instituicao, de forma a garantir a efetividade da atuagao ministerial.

Prosseguindo na continuidade da expansao da descentralizagdo da gestao
para as Promotorias Regionais foram destinados recursos para 21 Regionais com
vistas a execucgdo das suas despesas, no total empenhado de R$2.749.130,27 (dois
milhdes, setecentos e quarenta e nove mil, cento e trinta reais e vinte e sete
centavos).

A modernizagao tecnologica do MP/BA em 2021 demandou recursos de
investimentos em tecnologia da informagdo na ordem de R$3.541.233,69 (trés
milhdes, quinhentos e quarenta e um mil, duzentos e trinta e trés reais e sessenta e
nove centavos), destacando-se a aquisicdo de licengas Microsoft no valor de
R$960.888,00 (novecentos e sessenta mil, oitocentos e oitenta e oito reais); e a
aquisicdo de solugdo de backup no valor de R$1.549.700,00 (hum milhdo,
quinhentos e quarenta e nove mil, e setecentos reais).

Vale ressaltar que a fabrica de software do MP/BA, relacionado ao projeto
Desenvolvimento de Software, teve o investimento de R$1.030.763,10 (hum milhdo
e trinta mil, setecentos e sessenta e trés reais e dez centavos), com as seguintes
entregas: manutengéo evolutiva e corretiva de IDEA 1.0, SIGA Correicdo Ordinaria,
SIGA Correicao Extraordinaria, SIGA Visita de Inspecéo, SIGA - Gestao Estratégica
e SICOVE, desenvolvimento do IDEA 2.0 (Integra), execugao de Servigos de Testes
Formais, manutengao do Portal do MP e manuten¢ao da intranet do MP.



Em 2021 as ag¢des ministeriais em prol da melhoria e adequacédo de suas
unidades, interiorizacdo e expansdo da base fisica e padronizagcdo construtiva,
visando a acessibilidade, humanizagédo, seguranga, regionalizagao e atuagao em
rede no Estado da Bahia, demandou recursos de investimentos no montante de
R$187.340,50 (cento e oitenta e sete mil, trezentos e quarenta reais e cinquenta
centavos), por meio de topografias, estudos e projetos, conclusdo da obra de
construgdo da sede da PJR de Jacobina. Também foram aplicados na reforma e
adaptacao das sedes de Salvador CAB, Nazaré e Palacete Ferraro, além do CEAF e
PJR de Paulo Afonso.

Ainda no intuito de aperfeigoar a infraestrutura fisica da Instituicdo, sempre
com o foco de oferecer melhores condicdes de atendimento ao cidaddo, foram
investidos R$1.372.203,68 (hum milhdo, trezentos e setenta e dois mil, duzentos e

trés reais e sessenta e oito centavos) para a conservagao de unidades do MP/BA.

3.1.3.10 Compromisso Aperfeigoar a Atuacgao Institucional

A Gestdo Estratégica de um orgdo € pautada em objetivos, diretrizes,
iniciativas e planos de atuacdo que possam demonstrar para sociedade que suas
demandas serdao atendidas. No MP/BA essa atribuicido estd a cargo da
Coordenadoria de Gestao Estratégica — CGE e para desenvolver as ag¢des desse
compromisso foram aplicados R$35.799,50 (trinta e cinco mil, setecentos e noventa
€ nove reais e cinquenta centavos) com vistas a desenvolver a implementagao de
diversos projetos estratégicos nas unidades do MP/BA, resultando no cumprimento
integral da meta no exercicio corrente.

No campo da Coordenadoria de Gestdo Estratégica, para capacitar gestores
e servidores no gerenciamento de projetos institucionais, merece destaque a
utilizacdo do Sistema de Governanga Institucional (Channel) enquanto ferramenta
de monitoramento e avaliagdo das iniciativas estratégicas. Além disso, nesse
exercicio houve um fortalecimento da Unidade de Processos e um incentivo na
cultura de planejamento dentro da instituigdo. Cabe salientar que o bloqueio
orcamentario e a manutengao de medidas restritivas de isolamento social, fruto da
atual pandemia, dificultou o cumprimento de alguns projetos e indicadores
estratégicos.

A Ouvidoria, 6rgado auxiliar do MP/BA, funciona como um canal de

comunicacao direto entre o cidadao e a Instituicdo. Objetiva conferir transparéncia a



atividade do Ministério Publico, absorvendo as criticas construtivas, aprimorando o
servigo prestado. Para o desenvolvimento do projeto de modernizagado da Ouvidoria,
que visa o aprimoramento dos fluxos e procedimentos operacionais e o
aprimoramento do sistema junto aos oOrgdos internos responsaveis, foram
desempenhadas pesquisas sobre os sistemas implantados em outras Ouvidorias,
além da realizacio de acdes de sensibilizagao para o fortalecimento dos servigos da
Ouvidoria em municipios baianos e dos servicos da Ouvidoria em Regionais do
MP/BA.

A imagem institucional do Ministério Publico do Estado da Bahia é construida
a partir da atuacao dos seus integrantes e o reflexo dessas agdes no atendimento
aos anseios sociais. A Comunicagao Social é responsavel pela promog¢ao dessas
acdes, que visam aproximar e a sensibilizar o publico interno e externo, nos mais
diversos canais de interlocucdo entre o MP/BA e a sociedade. As redes sociais
aproximaram ainda mais o cidadao do Ministério Publico, sendo atualmente um dos
principais canais de interlocugcdo, contribuigdo e consulta sobre o0s servigos
prestados pelo MP/BA. A Central de Comunicacédo Social — CECOM, por meio das
suas assessorias Cerimonial, Publicidade e Imprensa, realizou a¢des de publicidade
institucional. Além disso, também prestou assessoria as acdes das diversas areas
de atuacédo do MP/BA, bem como na area de jornalismo e cerimonial. Foi executado
nesta area o montante de R$229.516,34 (duzentos e vinte e nove mil, quinhentos e
dezesseis reais e trinta e quatro centavos).

Na area de inteligéncia e Seguranca Institucional, a Coordenadoria de
Seguranca Institucional e Inteligéncia — CSI, desenvolve dentre outras atividades de
fortalecimento e intensificagdo do intercambio de dados e conhecimentos com as
demais agéncias de inteligéncia; disponibiliza apoio informacional as agdes
finalisticas das instituicbes incumbidas da segurancga publica, subsidia as atividades
dos Orgdos de Execucdo do MPBA; Apoiar a gestdo e o planejamento estratégico
do Ministério Publico; Organiza e divulga as estatisticas institucionais da atividade
finalistca do MPBA. Para a realizagdo de 01 iniciativa estratégica, foram
necessarios investimentos de R$155.341,35 (cento e cinquenta e cinco mil,
trezentos e quarenta e um reais e trinta e cinco centavos) que resultaram na criagao
e no aprimoramento de solugdes tecnoldgicas na area de inteligéncia e seguranga
institucional, que favoreceram a implementagdo de atividades de inteligéncia e

seguranga nos 6rgaos e unidades do MP/BA, bem como a maximizagdo da



eficiéncia na producgéao e difusdo do conhecimento na area de inteligéncia, por meio
de programa de capacitagdo continuada e participagdo em eventos, visando o
aperfeicoamento dos colaboradores da CSI.

A atividade correcional do MP/BA tem por objetivo orientar e fiscalizar as

atividades funcionais e a conduta dos Membros do MP/BA, como preconiza a
legislacdo. O exercicio dessa atividade pela Corregedoria-Geral nao visa obter
resultados pela intimidagcao ou pela repressdao. O seu objetivo maior €, antes de
tudo, desenvolver trabalho de cunho pedagdgico e, pois, preventivo, através de
vigilancia dos atos do membro do MP no dia a dia da sua desoneracado funcional,
seja através de contatos informais, seja através de inspec¢des ordinarias, seja com
recomendacgdes especificas sobre temas de magna importancia social a reclamar
pronta intervengao do parquet.
A acao da Corregedoria executou, para assegurar o desempenho funcional eficiente
e legal dos membros na prestacdo de servicos ao cidaddao, o montante de
R$47.047,32 (quarenta e sete mil, quarenta e sete reais e trinta e dois centavos),
que possibilitou a realizagdo de 01 iniciativa, que gerou 268 correigdes/ fiscalizagdes
em o6rgdos e unidades do MP/BA em 2021 (correigbes ordinarias, correi¢gdes
extraordinarias e visitas de inspecao), realizagdo de audiéncias em procedimentos
de natureza disciplinar, realizacdo de cursos, seminarios e treinamentos, além da
implementacdo dos projetos para implantacdo de Sistema/metodologia de Gestao
da Qualidade e Compliance da CGMPBA, com a realizagdo do mapeamento dos
processos e a implantacdo da rotina de edi¢cado de Instrugdes Normativas Internas;
implantacdo da metodologia de classificagdo dos o6rgaos finalisticos por
produtividade; projeto de acompanhamento psicologico, implantagcao e execucao do
Projeto ANDAR - B.l. e promogdo da adesao de todas as promotorias ao "projeto”
Digitalize.

Na area de apoio operacional as Promotorias Civeis, Fundagdes e Eleitorais
— CAOCIFE, merece destaque as agdes de combate ao sub-registro de nascimento
e a promogao da paternidade responsavel e as agbes para garantia do acesso a
regularizagdo dos seus registros civis. Para tanto empenhou-se o montante de
R$30.791,00 (trinta mil, setecentos e noventa e um reais), e foram realizados 6.899
atendimentos aos cidadaos no interior e na capital do estado, entrevistas, reunides e
palestras, além de empreender esfor¢os para firmar Termos de Cooperacao Técnica

com Secretarias Municipais de Educacao e com o Grupo de Apoio a Crianca com



Cancer para obter continuidade do convénio que possibilita a realizagdo gratuita de

exame de DNA para a populacéo carente.

3.1.3.11 Compromisso Gestao de Pessoas

Os integrantes do MP/BA nas diversas areas de atuagdo necessitam
aperfeicoar suas competéncias e capacidades constantemente, a fim de atender
prontamente aos diversos desafios sociais. E necessario também ampliar os seus
quadros funcionais para que a instituicdo possa atender prontamente as crescentes
demandas sociais. Para tanto, o corpo funcional do MP/BA é composto pelo total de
2.596 integrantes, sendo 595 membros, 1.287 servidores efetivos, e 714 servidores
sem vinculo.

Para a realizacdo das 03 iniciativas do compromisso Gestdo de Pessoas,
foram empenhados recursos na ordem de R$197.515,71 (cento e noventa e sete

mil, quinhentos e quinze reais e setenta e um centavos).



QUADRO 7 — A¢des orgamentarias prioritarias por compromisso/programa sob a responsabilidade da UJ

Unidade Orgcamentaria (UO): 40101 — Superintendéncia de Gestao Administrativa

Programa: Defesa da Sociedade e Promocéo da Cidadania ‘ Cédigo: 324

Compromisso!: 01 - Promover a defesa da educag&o publica de qualidade

Iniciativa: Promover a estruturacao e a especializagao da atuagao na promocao e oferta de educacao publica de qualidade

Acgbes orcamentarias prioritarias®®

Cédigo

Descrigao

4732

Atuacgao Ministerial na Defesa da Educagao Publica de Qualidade

Compromisso: 2 - Promover a defesa da saude publica de qualidade

Iniciativa: Promover o aperfeigoamento e a reestruturagdo da defesa da saude publica

Acoes orgamentarias prioritarias

Cédigo

Descrigao

4761

Atuacgao Ministerial na Defesa e Protecdo da Saude Publica

Compromisso: 3 - Promover a defesa da probidade na gestao publica

Iniciativa: Promover a reestruturagédo e o aperfeicoamento do combate a improbidade administrativa e a defesa do patriménio publico

Acoes orcamentarias prioritarias

Cédigo

Descrigao

4074

Atuacgao Ministerial de Fomento a Probidade na Gestédo Publica

Compromisso: 4 - Promover a defesa do meio ambiente

Iniciativa: Promover o aperfeicoamento e a estruturagcao da atuagdo na defesa do meio ambiente

Acgoes orcamentarias prioritarias

Cédigo

Descrigcao

6271

Atuagéo Ministerial na Defesa e Protecdo do Meio Ambiente

Compromisso: 5 - Promover a protegao da crianca e do adolescente

Iniciativa: Promover o aperfeigoamento e a estruturagcao da atuagéo na protecao a crianga e ao adolescente

Acoes orcamentarias prioritarias




Cédigo

Descrigao

4765

Atuacgao Ministerial na Defesa e Protegcdo da Crianga e do Adolescente

Compromisso: 6 - Promover o aperfeicoamento do sistema de defesa social

Iniciativa: Contribuir para a implantagdo de um modelo de seguranca publica mais eficiente

Acoes orcamentarias prioritarias

Cédigo

Descrigao

4758

Atuacgao Ministerial no Aperfeicoamento do Sistema de Defesa Social e Seguranga Publica

Compromisso: 7 - Promover a defesa da cidadania

Iniciativa: Promover a reestruturagéo e o aperfeicoamento da atuacéo na defesa da cidadania e dos direitos humanos

Acoes orcamentarias prioritarias

Cadigo

Descricao

4083

Atuacgao Ministerial na Defesa e Protecédo dos Direitos Humanos

Compromisso: 8 - Promover a defesa dos direitos do consumidor

Iniciativa: Promover o aperfeicoamento e a estruturacado da atuagdo na defesa do consumidor

Acoes orcamentarias prioritarias

Cédigo

Descrigcao

6268

Atuagao Ministerial na Protecao e Defesa dos Direitos do Consumidor

Compromisso: 10 - Aperfeigoar a atuacao institucional

Iniciativa: Promover a estruturacdo da Coordenadoria de Gestao Estratégica (CGE), para assessoramento ao PGJ, e a difusdo de cultura de

planejamento

Cédigo

Acgoes orcamentarias prioritarias
Descrigcao

5107

Aprimoramento da Gestao Estratégica do Ministério Publico

Iniciativa: Aprimorar os sistemas de acompanhamento da atuagéo funcional dos membros do Ministério Publico

Acgoes orcamentarias prioritarias

Cédigo

Descrigao

6968

Correigao e Fiscalizagdo da Atuagao do Ministério Publico

Compromisso: 12 - Prover o exercicio do cumprimento da atuagao ministerial




Iniciativa: Assegurar o cumprimento da atuagéo ministerial no Estado

Acgodes orcamentarias prioritarias

Cédigo

Descrigao

4044

Administracao de Pessoal e Encargos dos Integrantes do Ministério Publico

Unidade Or¢gamentaria (UO): 40601 — Fundo de Modernizagao do Ministério Publico

Programa: Defesa da Sociedade e Promocéao da Cidadania Cadigo: 324

Compromisso: 9 - Aperfeigoar a gestdo administrativa

Iniciativa: Promover a ampliagdo e a melhoria da infraestrutura fisica da instituicio

Acoes orcamentarias prioritarias

Cédigo

Descrigao

5092

Construgéo de Unidade do Ministério Publico

Iniciativa: Prover infraestrutura tecnolégica atualizada, integrada e alinhada ao negécio

Acgoes orcamentarias prioritarias

Cédigo

Descrigao

5108

Modernizagédo do Parque Tecnoldgico do Ministério Publico

Fonte: Fiplan, Relatério M&A 004, extragdo em 21.01.2022.

Nota:

() Apenas os compromissos que tenham agdes prioritarias.
@Acdes orgamentarias com indicativo de prioridade.




QUADRO 8 — A¢des orgamentarias ndo prioritarias por compromisso/programa, consideradas relevantes pela UJ

“Nao se aplica”

‘Compromisso!!:

‘ Iniciativa:

Cédigo

Acbes orcamentarias nio prioritarias, consideradas relevantes pela UJ®?

Descrigao

‘ Compromisso:
‘ Iniciativa:

Cédigo

Ac¢oes orgcamentarias nao prioritarias, consideradas relevantes pela UJ

Descrigcao

Fonte:
Nota:

™ Apenas os compromissos que tenham agbes néo prioritarias, consideradas relevantes pela UJ.
@Acdes orcamentarias sem indicativo de prioridade, porém consideradas relevantes pela



QUADRO 9 — Demonstrativo da execugao orgcamentaria, financeira e fisica das agdes orgamentarias/compromisso/programa

Unidade Or¢camentaria (UO): 40.101 - Superintendéncia de Gestao Administrativa — SGA

Programa: 324 - Defesa da Sociedade e Promogao da Cidadania

Compromisso: 1- Promover a defesa da educacao publica de qualidade

Unidade Setorial de Planejamento (USP): 017 - Centro de Apoio Operacional de Defesa da Educacdo - CEDUC

Execucao Fisica

Execucdo Orcamentaria e Financeira

30 (1
Aga_o Unidade Previsto | Previsto Em . (_)r?a_do Orgado atual| Empenhado | Liquidado Pago
el o Produte | 4o medida | Inicial | Atual |Execugio/COncluido inicial (R$) (R$) (R$) (R$)
descricao) (R$)
4732 - Atuacao 2280 -
Ministerial na Atuacao
Defesa da ministerial de| 39 - unidade 32 32 0 481 200.000,00 11.020,00 11.019,22 11.019,22 11.019,22
Educacgao Publica| fomento
de Qualidade realizada
Iniciativa(s): Promover a estruturacdo e a especializagdo da atuacdo na promocao e oferta de educacéo publica de qualidade.
Compromisso: 2- Promover a defesa da satide publica de qualidade
Unidade Setorial de Planejamento (USP): 06 - Centro de Apoio Operacional de Defesa da Saude
Execucao Fisica Execucdo Orcamentaria e Financeira
Acgdo . . . Orcado —

o Unidade Previsto | Previsto Em , A Orgado atual| Empenhado| Liquidado Pago
[eselgo e Produto | o medida | Inicial | Atual |Execugdo/concluido inicial (R$) (R$) (R$) (R$)
descricdo) (R$)

4761 - Atuaco Aztﬁggé'o
Ministerial na_ | ministerial de | 39 - unidade | 20 20 0 475 | 175.000,00 | 15.279,00 | 15.153,19 | 15.153,19 | 15.153,19
Defesa e Protecéo
. g fomento
da Saude Publica .
realizada
Iniciativa(s): Promover o aperfeicoamento e a reestruturacdo da defesa da saude publica
Compromisso: 3 - Promover a defesa da probidade na gestao publica
Unidade Setorial de Planejamento (USP): 026 - Centro de Apoio Operacional as Promotorias de Protecdo a Moralidade Administrativa
Execucao Fisica Execuc¢do Orgcamentaria e Financeira
Acdo ™ . . . Orgado —

2 Unidade | Previsto | Previsto Em . A Orcado atual| Empenhado | Liquidado Pago
e el Produte | 4o medida | Inicial | Atual |Execugao/COncluido inicial (R$) (R$) (R$) (R$)
descriciao) (R$)

4074 - Atuacao 2280 -
Ministerial de Atuacéao
Fomento a ministerial de| 39 - unidade 20 20 0 385 70.000,00 3.443,00 3.442,41 3.442,41 3.442,41
Probidade na fomento
Gestéo Publica realizada




Iniciativa(s): Promover a reestruturagéo e o aperfeicoamento do combate a improbidade administrativa e a defesa do patrimdnio publico

Compromisso: 4- Promover a defesa do meio ambiente

Unidade Setorial de Planejamento (USP): 001 - Nucleo de Defesa da Bacia do Sdo Francisco

Execucao Fisica

Execucdo Orcamentaria e Financeira

desenvolvida

30 (1

Aga_o Unidade Previsto | Previsto Em . (_)rg.a_do Orgado atual| Empenhado| Liquidado Pago
el o Produte | 4o medida | Inicial | Atual |Execugio/COncluido inicial (R$) (R$) (R$) (R$)
descricao) (R$)

6269 - Atuagao | 2278-
o . Atuacao
Ministerial na ministerial de
Defesa e Protecéo 39 - unidade 8 8 0 246 123.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. *~|defesalproteg
da Bacia do Rio ~
~ X ao
Sao Francisco .
desenvolvida
Iniciativa(s): Promover a preservacdo ambiental e o desenvolvimento sustentavel dos biomas.
Unidade Setorial de Planejamento (USP): 02 - Centro de Apoio Operacional as Promotorias de Justica do Meio Ambiente
Execucao Fisica Execucdo Orcamentaria e Financeira
30 (1

Aga_o Unidade Previsto | Previsto Em , O_r?a_do Orgado atual| Empenhado| Liquidado Pago
[eselgo e Produto | o medida | Inicial | Atual |Execugdo/concluido inicial (R$) (R$) (R$) (R$)
descricdo) (R$)

6271 - Atuacéo Aztﬁggé-o
Ministerial na_ | ministerial de| 39 - unidade | 226 226 0 1435 | 441.000,00 | 49.626,00 | 49.624,83 | 49.624,83 | 49.624,83
Defesa e Protecéo
. : fomento
do Meio Ambiente :
realizada
Iniciativa(s): Promover o aperfeigoamento e a estruturagcao da atuagéo na defesa do meio ambiente
Unidade Setorial de Planejamento (USP): 05 - Nucleo de Defesa da Mata Atlantica
Execucao Fisica Execucdo Orcamentaria e Financeira
30 ()

Aga_o Unidade Previsto | Previsto Em , O_r?a_do Orgado atual| Empenhado| Liquidado Pago
[eselgo e Produto | o medida | Inicial | Atual |Execugdo/concluido inicial (R$) (R$) (R$) (R$)
descri¢ao) (R$)

2278 -
6612 - Atuagao Atuagao
Ministerial na_ |ministerial de| 5q _igaqe | 200 200 0 23 | 130.000,00 | 30.778,00 | 30.467,00 | 30.467,00 | 30.467,00
Defesa e Protegao|defesal/proteg
da Mata Atlantica ao

Iniciativa(s): Promover o aperfeigoamento e a estruturagao da atuagéo na defesa do meio ambiente

Compromisso: 5- Promover a prote¢ao da crian¢a e do adolescente

Unidade Setorial de Planejamento (USP): 03 - Centro de Apoio Operacional da Crianca e do Adolescente




Execucao Fisica Execucdo Orcamentaria e Financeira
Acgdo . . . Orcado -

2 Unidade Previsto | Previsto Em . A Orgado atual| Empenhado | Liquidado Pago
el o Produte | 4o medida | Inicial | Atual |Execugio/COncluido inicial (R$) (R$) (R$) (R$)
descricao) (R$)

4765 - Atuacao 2280 -
Ministerial na Atuacao
Defesa e Protegao| ministerial de | 39 — unidade 80 80 0 1150 161.000,00 | 23.996,00 23.995,60 23.995,60 23.995,60
da Crianga e do fomento
Adolescente realizada
Iniciativa(s): Promover o aperfeicoamento e a estruturacdo da atuagéo na protecéo a crianga e ao adolescente
Compromisso: 6- Promover o aperfeicoamento do sistema de defesa social
Unidade Setorial de Planejamento (USP): 09 - Centro de Apoio Operacional Criminal
Execucao Fisica Execucdo Orcamentaria e Financeira
Acgdo . . . Orcado -

o Unidade | Previsto | Previsto Em . A Orcado atual| Empenhado | Liquidado Pago
[eselgo e Produto | o medida | Inicial | Atual |Execugdo/concluido inicial (R$) (R$) (R$) (R$)
descrigdo) (R$)

4073 - Atuacgéao 2280 -
Ministerial de Atuacéao
Fomento ao ministerial de | 39 — unidade 12 12 0 51 144.000,00 | 150.391,00 | 150.390,29 | 150.390,29 | 150.390,29
Combate a fomento
Criminalidade realizada
Iniciativa(s): Promover o aperfeicoamento e a reestruturacdo da atuacao na area criminal
Unidade Setorial de Planejamento (USP): 014 - Centro de Apoio Operacional de Seguranga Publica e Defesa Social
Execucao Fisica Execucdo Orcamentaria e Financeira
Acgdo . . . Orcado —

2 Unidade | Previsto | Previsto Em . A Orcado atual| Empenhado | Liquidado Pago
e el Produte | 4o medida | Inicial | Atual |Execugao/COncluido inicial (R$) (R$) (R$) (R$)
descrigao) (R$)

4753 - At.uag;ao 2980 -
Ministerial no ~
Aperfeicoamento .A_tuag_ao .
do Sistema de ministerial de | 39 — unidade 23 23 0 616 119.000,00 | 401.281,00 | 399.280,42 | 399.280,42 | 399.280,42
. fomento
Defesa Social e realizada
Seguranca Publica
Iniciativa(s): Contribuir para a implantagcdo de um modelo de seguranca publica mais eficiente
Compromisso: 7- Promover a defesa da cidadania
Unidade Setorial de Planejamento (USP): 012 - Grupo de Atuagado Especial em Defesa da Mulher
Execucao Fisica Execucdo Orcamentaria e Financeira
30 ™
Aga_o Unidade Previsto | Previsto Em , O_r?a_do Orgado atual| Empenhado| Liquidado Pago
(Cddigo e Produto d did Inicial Atual |E = |[Concluido| inicial R$ RS R$ RS
descricdo) e medida nicia ua xecugao (R$) (R$) (R$) (RS) (R$)




2626 - Atuacao 2278 -
Ministerial na Atuacao
Defesa e Protegdo| ministerial e 9 _\\higage| 20 20 0 47 | 77.000,00 | 300,00 300,00 300,00 300,00
da Mulher e da |defesal/proteg
Populacéao ao
LGBTQ+ desenvolvida
Iniciativa(s): Promover a reestruturagéo e o aperfeicoamento das agdes de prevencéo e de enfrentamento as discrimina¢des
Unidade Setorial de Planejamento (USP): 004 - Centro de Apoio Operacional dos Direitos Humanos
Execucao Fisica Execucdo Orcamentaria e Financeira
Acao (" . . . Orcado N
o Unidade Previsto | Previsto Em , AN Orcado atual| Empenhado| Liquidado Pago
[eselgo e Produto | o medida | Inicial | Atual |Execugdo/concluido inicial (R$) (R$) (R$) (R$)
descricdo) (R$)
4083 - Atuacgéao 2280 -
Ministerial na Atuacéao
Defesa e Protecao| ministerial de | 39 — unidade 20 20 0 71 158.000,00 1.097,00 1.095,81 1.095,81 1.095,81
dos Direitos fomento
Humanos realizada
Iniciativa(s): Promover a reestruturagéo e o aperfeicoamento da atuacao na defesa da cidadania e dos direitos humanos
Compromisso: 8- Promover a defesa dos direitos do consumidor
Unidade Setorial de Planejamento (USP): 011 - Centro de Apoio Operacional as Promotorias de Justica do Consumidor
Execucao Fisica Execucdo Orcamentaria e Financeira
Acgdo . . . Orcado —

2 Unidade | Previsto | Previsto Em . A Orcado atual| Empenhado | Liquidado Pago
e el Produte | 4o medida | Inicial | Atual |Execugao/COncluido inicial (R$) (R$) (R$) (R$)
descrigao) (R$)

6268 - Atuagdo | ,22/°:
o . Atuacao
Ministerial na ministerial de
Protecdo e Defesa 39 — unidade 15 15 0 172 77.000,00 9.120,00 0,00 0,00 0,00
o defesa/proteg
dos Direitos do ~
: ao
Consumidor .
desenvolvida
Iniciativa(s): Promover o aperfeicoamento e a estruturacao da atuagéo na defesa do consumidor
Compromisso: 9- Aperfeicoar a gestdo administrativa
Unidade Setorial de Planejamento (USP): 030 - Superintendéncia de Gestao Administrativa
Execucao Fisica Execucdo Orcamentaria e Financeira
30 (1
Aga_o Unidade Previsto | Previsto Em , O_r?a_do Orgado atual| Empenhado| Liquidado Pago
[eselgo e Produto | o medida | Inicial | Atual |Execugdo/concluido inicial (R$) (R$) (R$) (R$)
descri¢ao) (R$)

1109 - 1511 - Pratica

Implementacao de| de gestdo |39 - unidade 5 5 0 11 350.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pratica de Gestao |[administrativa




Administrativa no
Ministério Publico

implementada

Iniciativa(s): Alinhar a estrutura organizacional a formulacao estratégica institucional e aos seus processos organizacionais

Unidade Setorial de Planejamento (USP): 015 - Diretoria Administrativa

Execucao Fisica

Execug¢do Orgcamentaria e Financeira

30 (1
(éggiic;:))e Produto Unida(?e Pre_vi.sto Previsto Em _ Iconcluidol ?rr‘?;gf Orcado atual| Empenhado | Liquidado Pago
o) de medida | Inicial Atual |Execugdo (R$) (R$) (R$) (R$) (R$)

4058 - 2518 -
Funcionamento de| Promotoria
Promotoria regional em | 39 - unidade 22 22 0 21 4.500.000,00(2.753.850,00(2.749.130,27 | 2.527.216,22 |2.509.365,57
Regional do  |funcionament
Ministério Publico 0

Iniciativa(s): Implantar novo modelo de gestéo orgamentaria e financeira, com énfase na descentralizagéo, celeridade e eficacia dos processos e do controle das

operagdes

Compromisso: 10- Aperfeigoar a atuagao institucional

Unidade Setorial de Planejamento (USP): 023 - Central de Comunicacdo Social - Assessoria de Publicidade

Execucao Fisica

Execucdo Orcamentaria e Financeira

5 1
Aga_o X Unidade Previsto | Previsto Em . O_r?a_do Orcado atual| Empenhado | Liquidado Pago
el o Produte | 4o medida | Inicial | Atual |Execugio/COncluido inicial (R$) (R$) (R$) (R$)
descricdo) (R$)
0062 -
2050 - Publicidade) Publieidade | 3 _ynigade | 8 8 0 5 | 941.000,00 | 169.880,00 | 71.480,18 | 71.48018 | 71.480,18
nstitucional institucional
promovida
Iniciativa(s): Promover maior projecao e o fortalecimento da imagem junto a sociedade
5248 - ~
Aprimoramento 2578 d—eA(;ao
das Acgbes de .~ |39 -unidade 20 20 0 7 500.000,00 | 174.355,00 | 158.036,16 | 146.012,45 | 146.012,45
Comunicacéao do comunicagao
T aprimorada
Ministério Publico
Iniciativa(s): Promover maior projecéo e o fortalecimento da imagem junto a sociedade.
Unidade Setorial de Planejamento (USP): 007 - Coordenadoria de Gestao Estratégica — CGE
Execucao Fisica Execucdo Orcamentaria e Financeira
5 1
Aga_o X Unidade Previsto | Previsto Em , O_r?a_do Orgado atual| Empenhado | Liquidado Pago
[eselgo e Produto | o medida | Inicial | Atual |Execugdo/concluido inicial (R$) (R$) (R$) (R$)
descrigao) ¢ (R$)
5107 - 2517 -
Aprimoramento da| Gestao 39 - unidade 1 1 0 0,72 539.000,00 | 35.800,00 35.799,50 35.799,50 35.799,50
Gestao estratégica




Estratégica do
Ministério Publico

aprimorada

Iniciativa(s): Promover a estruturagcado da Coordenadoria de Gestao Estratégica (CGE), para assessoramento ao PGJ, e a difusdo de cultura de planejamento.

Unidade Setorial de Planejamento (USP): 016 — Corregedoria-Geral

Execucao Fisica

Execug¢do Orgcamentaria e Financeira

530 (1
A?a_o X Unidade | Previsto | Previsto Em . (_)r?a_do Orcado atual| Empenhado | Liquidado Pago
e el Produte | 4o medida | Inicial | Atual |Execugio/COncluido inicial (R$) (R$) (R$) (R$)
descricio) (R$)
6968 - Correicao e 1451-
Fiscalizagao da |Comelgaolisd 39 - unidade | 370 370 0 268 | 399.000,00 | 47.048,00 | 47.047,32 | 47.047,32 | 47.047,32
uacéao do alizacao
Ministério Publico | realizada
Iniciativa(s): Aprimorar os sistemas de acompanhamento da atuacdo funcional dos membros do Ministério Publico
Unidade Setorial de Planejamento (USP): 24 - Coordenadoria de Seguranca Institucional e Inteligéncia
Execucdo Orcamentaria e Financeira
5 1
Aga_o X Unidade Previsto | Previsto Em . O_r?a_do Orgado atual| Empenhado | Liquidado Pago
(Codigele Produto | medida | Inlcial | Atual |Execugao/cOncluido inicial (R$) (R$) (R$) (R$)
descricdo) (R$)
5211 -
Implementagao da 2555 -
Atividade de Atividade de
Inteligéncia e seguranca |39 — unidade 60 60 0 52 588.000,00 | 165.343,00 | 155.341,35 | 154.441,35 | 154.441,35
Seguranca institucional

Institucional do
Ministério Publico

implementada

Iniciativa(s): Iniciativa(s): Promover a estruturagdo da Coordenadoria de Seguranca Institucional e Inteligéncia (CSl) para assessoramento direto ao PGJ, bem
como para prestar suporte informacional aos érgaos de execucéo, nos assuntos de inteligéncia

Unidade Setorial de Planejamento (USP): 25 - Centro de Apoio Operacional as Promotorias Civeis, Fundacdes e Eleitorais

Execucao Fisica

Execucdo Orcamentaria e Financeira

Agao ™

Orcado

(Cédigo e Produto Unidade Previsto | Previsto Em Concluido inicial Orcado atual| Empenhado | Liquidado Pago
o de medida | Inicial Atual |Execucgio (R$) (R$) (R$) (R$) (RS)
4075 - Atuacgéao 2278 -
Ministerial na Atuacéao
Defesa dos ministerial de| 59\ iqage| 11 1 0 3 98.000,00 | 42.026,00 | 30.791,00 | 30.791,00 | 30.791,00
Direitos Civeis e |defesa/proteg
das Entidades do ao

Terceiro Setor

desenvolvida

Iniciativa(s): Aperfeicoar a atuacdo nas areas civel, de familia, de fundacdes, eleitoral e agraria.

Unidade Setorial de Planejamento (USP): 28 - Ouvidoria do Ministério Publico




Execucao Fisica

Execucdo Orcamentaria e Financeira

30 (1
Aga_o X Unidade Previsto | Previsto Em . (_)rg.a_do Orgado atual| Empenhado | Liquidado Pago
el o Produte | 4o medida | Inicial | Atual |Execugio/COncluido inicial (R$) (R$) (R$) (R$)
descricao) (R$)
4057 - 1311 -
F”rg'of‘am.e”to daOuvidoria ém 5q _igage| 1 1 0 1 49.000,00 | 6.800,00 | 5.657,83 | 5657,83 | 5.657,83
uvidoria do |funcionament
Ministério Publico o
Iniciativa(s): Aprimorar as normas de organizacdo e funcionamento das unidades administrativas e finalisticas
Unidade Setorial de Planejamento (USP): 29 - Central de Apoio Técnico do Ministério Publico da Bahia
Execucao Fisica Execugao Orgcamentaria e Financeira
Acgdo Uni . . Orcado -

o nidade | Previsto | Previsto Em . A Orcado atual| Empenhado | Liquidado Pago
(Codigo e Produto | 4o medida | Inicial | Atual |ExecugdolCOncluido inicial (R$) (R$) (R$) (R$)
descricdo) (R$)

4081 - Assessoria
Técnica na 0946 - Apoio
Atuacdo Finalistical técnico 39 — unidade 950 950 0 793 340.000,00 | 95.083,00 95.082,31 95.082,31 95.082,31
do Ministério realizado

Pudblico
Iniciativa(s): Promover a melhoria garantindo o monitoramento da eficacia e da efetividade da atuacéo finalistica
Compromisso: 11- Aperfeicoar a politica de gestdo de pessoas
Unidade Setorial de Planejamento (USP): 22 - Diretoria de Administragcdo de Recursos Humanos

Execucao Fisica Execucdo Orcamentaria e Financeira

Acgao (" Uni . . Orgado N

o nidade Previsto | Previsto Em . A Orgado atual| Empenhado | Liquidado Pago
el o Produte | 4o medida | Inicial | Atual |Execugio/COncluido inicial (R$) (R$) (R$) (R$)
descricao) (R$)

1512 - Acéo
6984 - Valorizacao de
de Integrante do | valorizagdo |39 — unidade 3 3 0 1 175.000,00 | 39.928,00 39.927,24 36.599,97 36.599,97
Ministério Publico | de integrante
promovida

Iniciativa(s): Garantir a organiza¢do das pessoas no trabalho e a implantagdo de politicas fundamentais a retencdo de talentos e ao desenvolvimento na carreira

Compromisso: 12- Prover o exercicio do cumprimento da atuagao ministerial

Unidade Setorial de Planejamento (USP): 22 - Diretoria de Administracdo de Recursos Humanos

Execucao Fisica

Execucdo Orcamentaria e Financeira

50 (1
Aga_o X Unidade | Previsto | Previsto Em . Qrga_do Orcado atual| Empenhado | Liquidado Pago
(Codigele Produto | medida | Inlcial | Atual |Execugao/cOncluido inicial (R$) (R$) (R$) (R$)
descricdo) (R$)
4044 - 2034 - 39 — unidade 1 1 0 1 419.276.000, | 574.426.958, (573.896.112,5/573.896.112,5/573.888.6 30,
Administracéo de Servigo 00 00 3 3 53




Pessoal e
Encargos dos
Integrantes do

Ministério Publico

ministerial
finalistico
realizado

Iniciativa(s): Assegurar o cumprimento da atuagéo ministerial no Estado

Unidade Orgamentaria (UO): 40.601 - Fundo de Modernizagao do Ministério Publico (FMMP)

Programa: 324 - Defesa da Sociedade e Promocéo da Cidadania

Compromisso: 9- Aperfeicoar a gestdo administrativa

Unidade Setorial de Planejamento (USP): 004 - Diretoria Administrativa - DA

Execucao Fisica

Execuc¢do Orgcamentaria e Financeira

Agao ™

Orcado

(Cédigo e Produto Unidade | Previsto | Previsto Em Concluidol  inicial Orcado atual| Empenhado | Liquidado Pago
o) de medida | Inicial Atual |Execucgio (R$) (R$) (R$) (R$) (RS)
1465 - Ampl~|agao 1453 -
e Renovacéao da Veiculo
Frota de Veiculos | .. o 39 - unidade 29 29 0 0 1.330.000,00| 373.000,00 0,00 0,00 0,00
MR disponibilizad
do Ministério o
Pudblico
Iniciativa(s): Promover a ampliacdo e a melhoria do sistema de transporte
7336 - 2042 -
Aprimoramento o ArqUIVO |3 |\ igades| 1 0 0,31 | 924.000,00 | 647.405,00 | 647.403,79 | 530.063,30 | 530.063,30
Arquivo Central do central
Ministério Publico | aprimorado
Iniciativa(s): Melhorar o processo de gestdo documental, inclusive com a ampliagéo do acesso e digitalizacdo de documentos, atualizagdo do acervo de
normatizacao e padronizacdo dos processos
3027 - 429 -
Aparelnamento de|  Unidade 149\ niqade | 180 180 0 208 [1.200.000,00| 124.101,00 | 124.100,45 | 110.335,21 | 110.335,21
Unidade do ministerial
Ministério Publico | aparelhada
Iniciativa(s): Aperfeicoar a gestdo dos sistemas de suprimento, controle patrimonial e estoque
Unidade Setorial de Planejamento (USP): 003 - Diretoria de Engenharia e Arquitetura
Execucao Fisica Execucdo Orcamentaria e Financeira
Acgdo . . . Orcado -

o Unidade Previsto | Previsto Em , AN Orcado atual| Empenhado| Liquidado Pago
(Codigele Produto | medida | Inlcial | Atual |Execugao/cOncluido inicial (R$) (R$) (R$) (R$)
descricdo) (R$)

4734 - 2054 -
Conservacgode | Unidade | 5q \\igaqe| 33 33 0 5 1.500.000,00|1.388.341,00 | 1.372.203,68 | 1.297.639,72 |1.297.639,72
Unidade do ministerial
Ministério Publico | conservada

Iniciativa(s): Promover a ampliacdo e a melhoria da infraestrutura fisica da instituicdo




5092 - Construcao

1513 -
Unidade

10.000.000,0

de Unidade do PR 39 — unidade 9 9 1 0 169.373,00 | 54.664,85 54.664,85 | 54.664,85
PR ministerial 0
Ministério Publico .
construida
Iniciativa(s): Promover a ampliacdo e a melhoria da infraestrutura fisica da instituicao
7508 - Reforma de| °1%
Unidade do PR 39 - unidade 6 6 1 2 865.000,00 | 249.369,00 | 132.675,65 | 132.675,65 | 132.675,65
PP ministerial
Ministério Publico
reformada
Iniciativa(s): Promover a ampliacdo e a melhoria da infraestrutura fisica da instituicdo
Unidade Setorial de Planejamento (USP): 005 - Diretoria de Tecnologia da Informacao
Execucao Fisica Execucdo Orcamentaria e Financeira
30 (1
Aga_o Unidade Previsto | Previsto Em , O_r?a_do Orgado atual| Empenhado| Liquidado Pago
[eselgo e Produto | o medida | Inicial | Atual |Execugdo/concluido inicial (R$) (R$) (R$) (R$)
descricdo) (R$)
o108 - 0624 -
Modernizagao do | - g e 10.500.000,0
Parque que 39 - unidade 1 1 0 0,4 T T16.046.806,00 1 3.541.233,69 1 3.541.233,69 13.541.233,69
s tecnoldgico 0
Tecnoldgico do modernizado
Ministério Publico
Iniciativa(s): Prover infraestrutura tecnoldgica atualizada, integrada e alinhada ao negdcio
7626 - 0096 -
Desenvolvimento Sistema de
de Sistema ; ~ |39 —unidade 6 6 0 4 2.724.000,00| 986.347,00 | 923.406,53 | 870.428,81 | 870.428,81
; informagao
Informatizado do desenvolvido
Ministério Publico
Iniciativa(s): Promover a Governanca e a Gestdo de Tl
Compromisso: 11- Aperfeicoar a politica de gestao de pessoas
Unidade Setorial de Planejamento (USP): 002 - Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional
Execucao Fisica Execucdo Orcamentaria e Financeira
Acgdo . . . Orcado -

o Unidade | Previsto | Previsto Em . A Orcado atual| Empenhado | Liquidado Pago
(Codigele Produto | medida | Inlcial | Atual |Execugao/cOncluido inicial (R$) (R$) (R$) (R$)
descricdo) (R$)

3594 - 2035 - Evento
Qualificagao de de  139-unidade| 50 50 0 106 | 490.000,00 | 158.595,00 | 157.588,47 | 157.588,47 | 157.588,47
Integrante do qualificagéao
Ministério Publico | realizado
Iniciativa(s): Implementar programa de capacitacdo permanente de membros e servidores
7885-Realizagdo|  0733- |59 \nigade| 1 1 0 0 | 100.000,00 | 80.000,00 | 0,00 0,00 0,00
de Concurso Concurso




Publico

publico
realizado

Iniciativa(s): Adequar o quantitativo e o qualitativo de membros e servidores

Fonte: Fisico: Channel - Sistema de Governanca Institucional do MPBA / Coordenadoria de Gestéo Estratégica do MPBA; Orgamentario e Financeiro: Fiplan, menu Relatérios — Planejamento — Relatério
de Monitoramento e Avaliagdo — Acompanhamento 2020-2023 — M&A 011, extracdo em 25 de janeiro de 2022.




4 AREA ADMINISTRATIVA
4.1 Procedimentos formais da UJ

O fluxo de trabalho relativo aos 39 procedimentos licitatorios tramitados no
exercicio 2021 englobou os nao finalizados do exercicio anterior e os que néao
puderam ser finalizados no presente exercicio financeiro. No que tange as licitagdes

concluidas e efetivamente homologadas no exercicio em quest&do, destacamos:

e Duas licitagbes de terceirizados (manutengao predial e suporte a prédios
publicos),
e  Servigco de gerenciamento de combustiveis

e  Quatro obras (obra Eunapolis e Jacobina, reforma CEAF e telhado CAB)

No total, os procedimentos licitatorios concluidos no exercicio alcangaram o
montante de R$10.366.975,68.

O Ministério Publico do Estado da Bahia tem sob sua responsabilidade o total
de 495 contratos vigentes, sendo 133 firmados no exercicio e 362 firmados em
exercicios anteriores. Todos eles perfazem um total contratado atualizado de R$
230.843.714,92 (duzentos e trinta milhdes, oitocentos e quarenta e trés mil,
setecentos e quatorze reais e noventa e dois centavos). O total do desembolso
acumulado nos contratos firmados em exercicios anteriores foi de R$
129.153.468,59 (cento e vinte e nove milhdes, cento e cinquenta e trés mil,
quatrocentos e sessenta e oito reais e cinquenta e nove centavos).

Atualmente, o MP/BA possui 11 convénios de captagdo com o6rgaos federais,
que somam o valor total de R$ 4.258.774,23 (quatro milhdes, duzentos e cinquenta

e oito mil, setecentos e setenta e quatro reais e vinte e trés centavos).



TABELA 9 — Licitagbes, dispensas e inexigibilidades

Quantidade
Descrigao Inic::das an daEnT ento Conc(!:;idas Total Valor das concluidas
2
Modalidade de licitagca
Convite 0 0 0 0 0
Tomada de pregos 0 0 4 4 2.469.156,34
Concorréncia 1 0 0 1 0
Pregéo Presencial 0 0 0 0 0
Pregéo Eletronico 3 0 31 34 7.897.819,34
Concurso 0 0 0 0 0
Consulta 0 0 0 0 0
Regime  Diferenciado de 0 0 0
Contratagdes Publicas (RDC) 0
Outros® 0 0 0 0 0
Subtotal 0 35 39 10.366.975,68
Contratagao direta
Dispensa 204 204 2.185.865,63
Inexigibilidade 34 34 843.245,26
Outros®
Subtotal 0 0 238 238 3.029.110,89
Total 4 0 273 277 13.396.086,57

Fonte: DCCL/Licitagao(Licitagcdes e suas modalidade) e FIPLAN (Dispensas e inexigibilidade)

Notas:

™ Abertas no exercicio da prestagdo de contas e ainda ndo concluidas.
@ Abertas em exercicios anteriores ao da prestagéo de contas e ainda no concluidas.
®) Concluidas no exercicio da prestagéo de contas.

@Discriminar outros tipos de licitagéo.



G)Discriminar outros tipos de contratag&o direta.

TABELA 10 — Contratos firmados no exercicio

Contratos 133 12.195.085,72 5.195.319,81

Fonte: UGs - Consolidagdo DCCL.
Nota:
™ valor desembolsado no exercicio (acumulado). Considera-se desembolsado o valor liquidado.

TABELA 11 — Contratos de gestéo firmados no exercicio

“Nao se aplica”

Contratos de gestéo

Fonte:
Nota:

(™ valor desembolsado no exercicio (acumulado). Considera-se desembolsado o valor liquidado.

TABELA 12 — Contratos vigentes firmados em exercicios anteriores

Contratos 362 218.648.629,20 34.417.485,16 129.153.468,59

Fonte: UGs - Consolidagdo DCCL.
Nota:
™ Incluindo os aditivos.

@ Considera-se desembolso o valor liquidado.



TABELA 13 — Contratos de gestao vigentes firmados em exercicios anteriores

“Nao se aplica”

Contratos de gestao

Fonte:
Nota:
™ Incluindo os aditivos.

@ Considera-se desembolso o valor liquidado.

QUADRO 10 - Tomadas de contas de contratos de gestao

“Nao se ailica”

Iniciadas ("

Em andamento @

Concluidas @

Fonte:

Notas:

(™ Instauradas no exercicio da prestagio de contas e ainda nao concluidas.

@ Instauradas em exercicios anteriores ao da prestagéo de contas e ainda ndo concluidas.
® Encerradas no exercicio da prestagédo de contas.




TABELA 14 — Convénios de captagao

Convénios 5 6 0 4.258.774,23 0 678.206,00
Outros Ajustes ©)

Total 5 6 0 4.258.774,23 0 678.206,00
Fonte: CGE - Valores retirados da Plataforma +Brasil.
Notas:

(™ Celebrados no exercicio da prestagéo de contas e ainda ndo encerrados.

@ Celebrados em exercicios anteriores ao da prestagdo de contas e ainda ndo encerrados.

® Encerrados no exercicio da prestagdo de contas. Considera-se encerrado o convénio na data final de sua vigéncia.
@ Valor original mais os aditivos dos convénios vigentes no exercicio da prestagéo de contas.

® Instrumentos que tém a natureza de convénio mas que possuem outra denominagao.

TABELA 15 — Convénios de repasse

Convénios 0 0 0 0 0 0
Outros
Ajustes © 1 1 0 201.680,04 0 0
Total 1 1 0 201.680,04 0 0
Fonte: DCCL.

Obs.: Convénio s6 tera desembolso em 2022.

Notas:
() Celebrados no exercicio da prestagdo de contas e ainda ndo encerrados.
@ Celebrados em exercicios anteriores ao da prestacéo de contas e ainda ndo encerrados.



® Encerrados no exercicio da prestagio de contas. Considera-se encerrado o convénio na data final de sua vigéncia.
@ Valor original mais os aditivos dos convénios vigentes no exercicio da prestacéo de contas.

) Considera-se desembolso o valor liquidado.
® Instrumentos que t&ém a natureza de convénio mas que possuem outra denominagéo, tais como: Termos de Outorga, Termo de Acordo e Compromisso, Termo de Ades&o ao PETE etc..

QUADRO 11 — Tomadas de contas de convénios de repasse

“Nao se ailica”

Iniciadas (M

Em andamento @

Concluidas @

Fonte:

Notas:

() Instauradas no exercicio da prestagéo de contas e ainda nao concluidas.

@ Instauradas em exercicios anteriores ao da prestagéo de contas e ainda n&o concluidas.
® Encerradas no exercicio da prestagéo de contas.

TABELA 16 — Acordos de cooperacao, termos de fomento e termos de colaboragao

Acordos de Cooperagéo 57 300 59 0 0 0

Termos de Fomento

Termos de Colaboragao
Total 57 300 59 0 0 0

Fonte: DCCL — Coordenagao de Contratos e Convénios

Notas:

() Celebrados no exercicio da prestagéo de contas e ainda ndo encerrados.

@ Celebrados em exercicios anteriores ao da prestagéo de contas e ainda nao encerrados.




® Encerrados no exercicio da prestagio de contas. Considera-se encerrado na data final de sua vigéncia.
@ Valor original mais os aditivos dos acordos/termos vigentes no exercicio da prestagéo de contas.

) Considera-se desembolso o valor liquidado.

QUADRO 12 - Tomadas de contas de acordos de cooperacgao, termos de fomento e termos de colaboracao

“Nao se aplica”

Iniciadas ("

Em andamento @

Concluidas @

Iniciadas ("

Em andamento @

Concluidas @

Iniciadas ("

Em andamento @

Concluidas @)

Fonte:

Notas:

() Instauradas no exercicio da prestagéo de contas e ainda nao concluidas.

@ Instauradas em exercicios anteriores ao da prestagao de contas e ainda ndo concluidas.
® Encerradas no exercicio da prestagéo de contas.




4.1.1 Sindicancias e Processos Administrativos Disciplinares

No ambito do Ministério Publico do Estado da Bahia, os processos
administrativos sao instaurados pela Superintendéncia de Gestdao Administrativa e
conduzidos por uma Comissdo Permanente de Sindicancia e Processo
Administrativo, formada por servidores efetivos e estaveis da instituicdo, sendo
sorteado, dentre eles, comissdes ternarias para cuidar de cada processo especifico.
Em 2021 foram instaurados 37 (trinta e sete) processos, sendo 9 (nove) processos
administrativos disciplinares, para apuracdo de irregularidades cometidas por
servidores no exercicio do cargo ou em razao dele, e 28 (vinte e oito) processos de
sindicancia, com fungao investigativa, para apuracdo de irregularidades diversas

visando identificar autoria e/ou materialidade.

QUADRO 13 - Sindicancias e processos administrativos disciplinares

Quantidade
Descricao Iniciados Em andamento Concluidos
(1) (2) (3)
Sindicancias 9 0 21
Processos administrativos disciplinares 6 5 8
Fonte: Coordenagao da Comissdo Permanente de Sindicancia e Processo Administrativo.

Notas:

() Instaurados no exercicio da prestacéo de contas e ainda ndo concluidas.

@ |nstaurados em exercicios anteriores ao da prestagéo de contas e ainda n&o concluidas.
® Encerrados no exercicio da prestagéo de contas.

4.2 Area patrimonial

O Acervo Patrimonial do Ministério Publico do Estado da Bahia registrou, no
exercicio 2021, 41.478 (quarenta e um mil, quatrocentos e setenta o oito) bens
no valor de R$ 119.410.767,80

quatrocentos e dez mil, setecentos e sessenta e sete reais e oitenta centavos), entre

permanentes, (cento e dezenove milhdes,

bens méveis e imdveis, conforme Tabela 17.

TABELA 17 — Movimentag&do dos bens de consumo e permanentes

R$1,00

Descricao Saldo inicial Entradas Saidas Saldo final
Bens de consumo 772.672,92 722.852,75 651.721,98 843.803,69
Bens permanentes 117.782.227,93| 3.595.810,20 1.967.270,33 | 119.410.767,80
Total 118.554.900,85 4.318.662,95 2.618.992,31|120.254.571,49

Fonte: Sistema Central de Solicitagdes/ Modulo Patriménio (bens permanentes)



Durante o ano de 2021, o numero total de bens de consumo movimentados
através do Almoxarifado, totalizou o quantitativo de aproximadamente 102.690 itens
(ENTRADAS) e de 92.140 itens (SAIDAS).

A Coordenacao de Almoxarifado analisou cerca de 1.720 solicitagdes de
materiais, tendo distribuido os itens de consumo solicitados pelas Unidades
integrantes da estrutura administrativa e finalistica da Instituicdo, atendendo
aproximadamente 240 Promotorias de Justica no Interior e aproximadamente 210
Unidades na Capital.

Foram adquiridos 613 (seiscentos e treze) bens permanentes, no valor de R$
3.595.810,20 (trés milhdes, quinhentos e noventa e cinco mil, oitocentos e dez reais
e vinte centavos), observando-se as maiores montas nos Sistemas de
Processamento de Dados (66,60%), Sistema de Bens Iméveis (17,80%) e Sistema
de Administracdo Geral (14,94%), composto pelas Subclasses Maquinas e
Equipamentos, Materiais Bibliograficos, Moveis e Utensilios e Outros Bens Méveis,
conforme Relatério Demonstrativo de Bens Permanentes Moveis e Imoveis Anual,
anexo.

As baixas foram registradas nos quantitativos de 1.622 (um mil, seiscentos e
vinte e dois) bens permanentes, no valor de R$ 1.967.270,33 (um milhao,
novecentos e sessenta e sete mil, duzentos e setenta reais e trinta e trés centavos),
destacando-se o0s maiores valores ao Sistema de Processamento de Dados
(50,12%) e Sistema de Transportes (33,89%).

A depreciagdo do ativo imobilizado do referido periodo foi de R$ 7.819.040,83
(sete milhdes, oitocentos e dezenove mil, quarenta reais e oitenta e trés centavos),
aferindo-se os maiores volumes para o Sistema de Processamento de Dados
(42,15%) e Sistema de Bens Imoveis (28,65%).

A Tabela 18, a seguir, demonstra o quantitativo de 24 (vinte e quatro) itens
registrados no Sistema de Bens Imoveis, sendo 11 (onze) edificagdes e 13 (treze)
terrenos, com a incorporagédo de 01 (um) terreno no exercicio 2021, referente a
doagao recebida do Municipio de Barreiras para constru¢ao de edificio sede regional
do Ministério Publico da Bahia, naquela cidade, conforme expediente SEI N°
19.09.00925.0013053/2021-07.



TABELA 18 — Movimentacéo quantitativa do patrimdénio imobiliario

-:-Egvzf Quian r:gg ?de Incorg:ragé Baixas Alienacoes Doagbes Cessoes Quaf?;iac:ade
Terreno 12‘ 1 13
Fazenda
Edificacao 11 11
Barragem
Adutora
Total 23 1 24

Fonte: Sistema Central de Solicitagdes/ Modulo Patriménio

A Coordenagao de Bens Permanentes realizou, apds analise e autorizagao da
Superintendéncia de Gestdo Administrativa, o atendimento de 1.675 (um mil,
seiscentos e setenta e cinco) bens permanentes a 208 (duzentos e oito) centros de
custos, no valor de R$ 5.554.169,92 (cinco milhdes, quinhentos e cinquenta e quatro
mil, cento e sessenta e nove reais e noventa e dois centavos). Desses, 89 (oitenta e
nove) unidades da Capital, sendo 951 (novecentos e cinquenta e um) bens
permanentes, no valor de R$ 3.645.916,55; e, 119 (centro e dezenove) unidades do
Interior, com 724 (setecentos e vinte e quatro) bens permanentes, no valor de R$
1.908.253,37.



QUADRO 14 — Resumo do Relatorio da Comissao de Inventario de bens de consumo

Situagao identificada (" Quantidade Recomendacg6es para correcéo das irregularidades apontadas

Itens alimenticios no mesmo ambiente que os demais s/n Separacgao dos itens alimenticios dos materiais administrativos, dispondo-os

materiais administrativos. em local adequado a manutengéo de suas especificidades.

Materiais de escritdrio, provenientes de devolugao pelas Reinsergao, no sistema de almoxarifado, dos produtos Uteis, como materiais

unidades. s/n de escritério, provenientes de devolugéo pelas unidades, que se encontram
estocados, porém sem controle efetivo de quantidade e perspectiva de
reutilizagao pelo MP.

Ajuste dos langamentos contabeis. s/n Com vistas a eliminagéo de eventuais diferengas entre o saldo contabil e o
saldo no estoque de almoxarifado.

Adocao de medidas para descarte dos produtos fora da / Elaboragédo de um estudo para identificar a melhor solu¢do para destinagéo

validade, descontinuados e obsoletos. sin dos itens obsoletos e em desuso, a exemplo dos disquetes.

Padronizacao de etiquetas nas prateleiras. s/n Padronizagao de etiquetas que deverao conter a descri¢do dos itens nas
prateleiras para facilitar a identificagdo e controle

Relatério do Inventario de Bens de Consumo nao possui a / Especificagédo, na descri¢gdo do item no sistema, se a quantidade indicada se

unidade de medida do item. sin refere a caixa ou a unidade.

Melhoria da ventilagdo da S1 17 e depésito. s/n Melhoria da ventilagdo da S1 17 e depésito de maneira natural (janela ou
basculante) e/ou mecanica (ar-condicionado ou ventilador).

Materiais de obras, equipamentos e maquinas que estao / Retirada e/ou organizacao dos materiais de obras, equipamentos e maquinas

dispostos na area de circulagao/acesso a sala do depésito. sin que estao dispostos na area de circulagdo/acesso a sala do depdsito.

Paginas, nao utilizadas, com itens zerados no Sistema de s/n Disponibilizagdo no inventario de bens de consumo de numeragao dos itens

Almoxarifado.

por pagina e, também, somente daqueles que estao com saldo em estoque.

Fonte: Comisséo de Inventario de Bens de Consumo - Exercicio 2021

Nota: (" Relacionar as situagdes identificadas como irregulares pela Comiss&o de Inventario




Em relacdo as inconformidades apontadas pela Comissao de Inventario 2021,
de acordo com o quadro 15, ressalta-se que, objetivando melhorar os indices de
consisténcias do acervo patrimonial, a Coordenagao de Bens Permanentes utiliza-se
de uma Rede de Gestao Patrimonial, que consiste em um canal de comunicagao no
Teams, dentre outros eventos, com a finalidade de estreitar as relagbées com os
Agentes Responsaveis por bens permanentes nos diversos Orgéos/Unidades do
MP, para socializagdo de informacgdes, orientagcdes e esclarecimentos a respeito de

procedimentos pertinentes a gestao e ao controle patrimonial.

QUADRO 15 — Resumo do Relatério da Comissdao de Inventario de bens
permanentes
Situacgéo identificada (") Quantidade Recqmendagf)es PR EEEED G2
irregularidades apontadas
Bens transferidos entre 59 Reforcar a importancia da formalizagdo das
Orgados/Unidades sem a devida transferéncias realizadas entre Orgdos/Unidades, por

formalizagdo a Coordenacao de Bens
Permanentes ou que ainda estavam
em posse da transportadora para
serem entregues.

meio da Rede de Gestdo Patrimonial. Responsavel:
Coordenacéao de Bens Permanentes;

Enviar aos Agentes Responsaveis toda a demanda
de formalizagao de transferéncia entre
Orgaos/Unidades identificada no Inventario de 2021.
Responsavel: Presidente da Comisséo de Inventario;

Designar grupo de trabalho para, em articulagdo com
0s agentes responsaveis de cada o6rgao/unidade,
promoverem os devidos ajustes no sentido de

alcangar a conformidade devida.
Superintendente de Gestdo Administrativa.

Responsavel:

Fonte: Relatério de Inventario Anual de Bens Permanentes - Exercicio 2021
Nota:
() Relacionar as situagbes identificadas como irregulares pela Comissao de Inventario.

5 AREA DE PESSOAL
5.1 Analise da Gestao de Pessoal

Na area de pessoal, o MP/BA atualmente conta com 1882 integrantes com
vinculo permanente com o Estado, sendo 595 Membros e 1287 Servidores. Ja em
relacdo aos integrantes sem vinculo, o MP/BA tem a sua disposi¢cao 714 Servidores,
perfazendo um total geral de 2596 integrantes, que atuam em 6rgaos e unidades
das areas meio e finalisticas da Instituicdo, situadas na Capital e nas Comarcas do

Interior do Estado.



Em relagcdo a ocupagédo dos cargos comissionados e fungbes de confianga,
14,59% estdo ocupados por servidores do quadro efetivo, percentual este que esta
acima do limite estabelecido no Plano de Carreiras e Vencimentos dos Servidores
do Ministério Publico. Os cargos estdo diretamente relacionados a diregédo, chefia e
assessoramento da Instituicdo, conforme preconiza o Inciso V do art. 37 da
Constituicdo Federal.

O total de servidores que ingressaram na instituicdo no periodo foi de 222
servidores, conforme Quadro 16. No mesmo periodo, foram desligados 123
servidores e 11 servidores requisitaram aposentadoria.

As despesas de pessoal em 2021, sem considerar 0s encargos patronais
(FUNPREV, BAPREV, INSS, PREVBAHIA), perfizeram um total de
R$580.294.745,35 (quinhentos e oitenta milhdes duzentos e noventa quatro mil,
setecentos e quarenta cinco reais e trinta cinco centavos), um crescimento de 0,93%
em relagao ao exercicio anterior.

O MP/BA realiza o recadastramento anual dos seus integrantes a fim de
verificar a regularidade na ocupagdo dos seus quadros, bem como promove
inquiricbes periddicas a fim de coibir a acumulagao indevida de cargos, fungdes e
empregos publicos, inclusive com instauragao de processo administrativo disciplinar
para apuracao de responsabilidades.

A Relagdo Anual de Informagbes Sociais — RAIS do Ministério Publico do
Estado da Bahia encontra-se em elaboracéo, e, o prazo legal de entrega da

declaracdo ano-base 2021 encerra-se em abril de 2022.



TABELA 19 — Pessoal por natureza da vinculagao

Servidores da UJ

Efetivos 1794 1874

Celetistas

A disposigdo de outros érgdos 11 8
Subtotal 1805 1882
Outros

REDA 0 0

De outros 6rgéos a disposi¢ao da UJ 15 14
Subtotal 15 14
Total 1820 1896

Fonte: Sistema de Folha FPW, consulta dia 19.01.2022.

TABELA 20 — Cargos comissionados

Com vinculo 118 122
Sem vinculo 712 714
Total 830 836

Fonte: Sistema de Folha FPW, consulta dia 19.01.2022.



TABELA 21 - Evolugéo da despesa de pessoal sem encargos sociais

_ Total da despesa empenhada (R$) .
Descricédo % de variagao
2020 2021
Servidores 574.973.296,22 580.294.745,35 0,93%
REDA
Total 574.973.296,22 580.294.745,35 0,93%
Fonte: FIPLAN Gerencial, extragdo em 19.01.2022.
QUADRO 16 — Movimentagao de pessoal no exercicio
Descrigao Quantidade

Admissoes

Efetivo 110

Cargo comissionado 112

REDA 0
Exoneragao/Desligamento

Efetivo 24

Cargo comissionado 99

REDA 0
Disponibilizagao

De outros 6rgéos

Para outros 6rgéos 2

Aposentadoria

Fonte: Sistema de Folha FPW, consulta dia 19.01.2022.




6 CONTROLE INTERNO

A Unidade de Controle Interno do MPBA, 6rgéo integrante do Gabinete da Procuradoria Geral de
Justiga, foi instituida pelo Ato Normativo n°® 004/2013-PGJ, sendo coordenada por um Promotor de Justica
designado pela autoridade maxima, desde 09/03/2020, conforme Ato n° 215/2020, publicado no DJ-e de 11
de margo de 2020, e possuindo, atualmente, a seguinte estrutura orgénica:

Estrutura Orgéanica da Controladoria do MPBA

Procuradoria
Geral de
Justica
Coordenacdo
Secretaria
Executiva UAT

LEGENDA

NAI — Nucleo de Auditdria Interna
NAP NAI NAP — Nicleo de Acompanhamento Procedimental
UAT - Unidade de Apoio Técnico-administrativo

A alta administragdo compreende o controle interno como 6rgao institucionalmente relevante,
fornecendo o adequado suporte para a realizagdo de suas atividades, ao tempo em que se pode asseverar
que a maioria dos integrantes do corpo de servidores percebe a Controladoria como elemento
imprescindivel a realizagdo dos trabalhos, acolhendo as normas, procedimentos e mecanismos de controle
estatuidos nos diversos niveis de estrutura do Parquet.

A respeito do planejamento, da coordenacdo e da avaliagdo das atividades de controle interno no
ambito do MPBA, a Controladoria é responsavel pela fiscalizagao e orientagdo da atividade-meio, ficando a
atividade finalistica a cargo da Corregedoria (6rgéo orientador e fiscalizador das atividades funcionais e da
conduta dos membros do Ministério Publico), nos termos do art. 27 da Lei Complementar n° 11/96.

A Unidade de Controle Interno possui independéncia e autonomia funcional, ndo estando subordinada
a nenhuma instancia da gestao administrativa, pelo que vem desempenhando seu mister sem interferéncias
e exarando as pertinentes recomendacbes. Deve-se, contudo, ressalvar que os gestores possuem
liberalidade em acolher ou ndo tais recomendagdes.

Ao longo do exercicio de 2021 os quadros da Controladoria contaram com 05 (cinco) servidores
efetivos, todos ingressos mediante concurso publico, sendo 04 (quatro) deles designados para o exercicio
de fungao de confianga, consoante de vé da tabela abaixo:



Quadro de Recursos Humanos Atual da Controladoria do MPBA

ORGAO PESSOAL

Coordenacao Promotor de Justica designado pelo PGJ

1 Assistente de Auditoria Interna | — FMP 2

Secretaria Executiva (ATA com habilitagdo em Direito)

. ; As fungdes deste nucleo vém sendo desempenhadas pelo
Nucleo de Acompanhamento Procedimental id funcao d d 50 da S .
(NAP) sEerw c;r que exerce a fungdo de coordenagdo da Secretaria
xecutiva.

Unidade de Apoio Técnico-Administrativa As fungdes desta unidade vém sendo absorvidas pelos
(UAT) demais servidores.

1 Assistente de Auditoria Interna — FMP 1
ATA (com habilitagdo em Contabilidade)

1 Assistente de Auditoria Interna — FMP 1
ATA (com habilitagdo em Contabilidade)
Nucleo de Auditoria Int
ucieo de (,lfu_\I';ma niema 1 Assistente de Auditoria Interna — FMP 1
ATA (com habilitagdo em Administracdo)

1 Analista Contabil
(com habilitagdo em Contabilidade)

Findo o exercicio de 2021, a partir do més de fevereiro de 2022, a Equipe Técnica ganhou reforgo
com o ingresso de um servidor Analista Técnico, com habilitagdo na area de Contabilidade, visando reforgar
os trabalhos e assegurar a implantacdo de novos projetos, com vistas a fortalecer o controle interno difuso
na Instituicdo. Busca-se, assim, alcangar, a adequacdo do quadro funcional, estando a necessidade de
incremento no quantitativo de servidores sendo, gradativamente, contemplada. Nesse sentido, impende
destacar que a aludida rotatividade na questao 03 tem trazido beneficios ao setor.

Sobre o tema, ainda é relevante anotar que sdo promovidas agbes regulares de capacitacdo dos
colaboradores da Controladoria, em que pese, no ano de 2021, estas iniciativas tenham restado
prejudicadas, mais uma vez, em razdo da pandemia decorrente da COVID-19. Ainda, assim, malgrado
algumas tentativas de participagdo em curso ofertados por Empresas especializadas tenham sido
frustradas, por auséncia de quérum e cancelamento dos eventos, foram concluidos, com éxito, os seguintes
treinamentos: Curso e-DIA (Novo Sistema de Diarias); Auditoria em Folha de Pagamento, com cruzamento
de dados; Curso Excel do Zero até a produgdo de documentos, passando pela gestdo de planilhas; Curso
Gestao de Material, Aimoxarifado e Patrimdnio Publico.

No que tange as condigbes materiais de trabalho, vale ressaltar que os integrantes da Controladoria
encontram infraestrutura fisica adequada para o desenvolvimento de seu mister.




Para a boa execucgao das tarefas, os servidores da Controladoria possuem equipamentos, insumos e
recursos financeiros (a exemplo de diarias) para a execugédo das servigos, fazendo uso de sistemas
(corporativos ou n&o) para o acompanhamento mais eficiente das agées do MPBA.

N&o é despiciendo realgar que, no exercicio de 2021, embora tenha sido solicitado a Administragao
Superior o provisionamento de recursos para a implementacdo do Projeto de Interiorizagdo da
Controladoria, esta atividade foi adiada em razdo da pandemia provocada pela COVID-19, conforme Ato
Normativo n° 007/2020, de 24 de Margo de 2020, que determinou medidas de reducdo, contengéo e
controle de gastos com custeio e investimento para nesse exercicio, no ambito do Ministério Publico do
Estado da Bahia, bem como visando garantir a saude coletiva no ambiente laboral.

As demais questdes que envolvem a Auditoria Geral do Estado (AGE), a saber, as de numeros 02,
04, 07, 08, 11, 13, 17 e 18, ndo se aplicam, pois o Ministério Publico do Estado da Bahia n&o é objeto de
auditoria por 6rgao de controle do Poder Executivo em razdo da autonomia administrativa, financeira e
contabil assegurada pela Constituicdo Federal (art. 127, §1°) e assim disposta pela LC n° 11/96:

Art. 2° - Ao Ministério Publico, organizado em carreira, é assegurada autonomia funcional,
administrativa e financeira, cabendo-lhe, especialmente:

| - praticar atos proprios de gestéo;

Il - praticar atos e decidir sobre a situagao funcional e administrativa do pessoal, ativo e inativo, da
carreira e dos servigos auxiliares, organizados em quadros proprios;

Il - elaborar suas folhas de pagamento e expedir os competentes demonstrativos;

IV - adquirir bens e contratar servigos, efetuando a respectiva contabilizagao;

V - propor ao Poder Legislativo a criagdo e a extingdo de seus cargos e de seus servigos auxiliares,
bem como a fixagéo dos vencimentos e vantagens dos seus membros e de seus servidores;

VI - prover os cargos iniciais da carreira e dos servigos auxiliares, bem como nos casos de remogao,
promogao e demais formas de provimento derivado;

VIl - editar atos de aposentadoria, exoneragéo e outros que importem em vacancia de cargos de
carreira e de servigos auxiliares, bem como os de disponibilidade de membros do Ministério Publico e
de seus servidores;

VIII - organizar suas secretarias e os servigos auxiliares dos 6rgaos de administragéo e execugao;

IX - compor os seus 6rgaos de administracéo;

X - elaborar seus regimentos internos;

XI - exercer outras competéncias decorrentes de sua autonomia;

Paragrafo unico - As decisdes do Ministério Publico fundadas em sua autonomia funcional,

administrativa e financeira, obedecidas as formalidades legais, tém eficacia plena e
executoriedade imediata, ressalvada a competéncia constitucional do Poder Judiciario e do
Tribunal de Contas do Estado. (grifos nossos)

Nesta seara, alusiva as questdes acima enumeradas, importa ressaltar que embora esta Unidade de
Controle Interno nao se reporte a Auditoria Geral do Estado, pelo quanto acima exposto, a Controladoria da
ciéncia imediata a Procuradoria Geral de Justica (dirigente maximo da UJ) da ocorréncia de irregularidades
que possam implicar lesdo ou risco de lesdo ao patriménio publico, com vistas a adogdo das medidas
pertinentes, inclusive apuragao das responsabilidades dos envolvidos, sendo o plano anual de agdo dos
trabalhos desta UCI sempre aprovado por seu Coordenador e pelo(a) Procurador(a) Geral de Justica.
(questdes 04 e 06).

Acerca do tempo dispendido pela Equipe Técnica da Controladoria com érgaos de controle externo
(questdo 09), estimou-se algo proximo de 30% para atendimento as demandas suscitadas pelo CNMP e
pelo TCE/BA.

A Unidade de Controle Interno cumpriu integralmente o PAAI 2021, ainda que sob o impacto das
restricdes sanitarias, tendo sido realizadas auditorias regulares e especificas as quais se materializaram
através de 8 (oito) Relatoérios de Auditoria, versando sobre Prestacdo de Contas, Folha de Pagamento,
Setor de Suprimentos, Setor de Almoxarifado, RGF s (Relatérios de Gestao Fiscal), Sistema Channel, Area
de Publicidade (CECOM) e Portal Transparéncia (questdo 12). Realizou-se, assim, atividades de avaliagéo
dos controles internos existentes, em 2021, em relagdo a gestdo na area de pessoal ativo, orgamento,
licitagbes, contratos, dispensas e inexigibilidades (questdo 10), mediante as auditorias especiais e
regulares.



A Controladoria, através do Nucleo de Acompanhamento Procedimental e do Nucleo de Auditoria
Interna, orienta os gestores e responsaveis pela execugdo orgamentaria sobre o acompanhamento da
prestagcdo e da tomada de contas, bem como auxilia na prestagcéo de contas a ser anualmente apresentada
ao TCE/BA, seja através de eventos de capacitacdo, envio de e-mails institucionais, esclarecimento de
duvidas, seja mediante o envio de copias dos respectivos relatdrios de auditoria e, ainda, expedicéo de
recomendagdes especificas (questdoes 14 e 15).

Impende assinalar que, no bojo das atividades da Controladoria (auditorias regulares), os relatérios
finais, e em casos especificos, relatérios preliminares das auditorias, até o presente momento, nao
sinalizaram a existéncia de ndo conformidades que possam ensejar potenciais riscos para a gestdo
administrativa (questado 16), para a adogéo das medidas entendidas como pertinentes.

Para além disso, vale destacar que, no curso do acompanhamento da gestdo, eventuais pontos
dissonantes que possam ter alertado a Equipe Técnica, também foram apontados a Administragdo Superior
para conhecimento, tendo-se noticia de que procedimentos de apuragéo foram instaurados.

Referente as informagdes produzidas pela Controladoria, estas sado disponibilizadas por e-mail
institucional e através de Comunicados Gerais e Notificagdes Internas especificas.

Atinente ao uso e ao monitoramento do controle interno, pode-se asseverar que a Controladoria é
submetida a avaliagbes para identificar a eficiéncia e a qualidade das normas, procedimentos e mecanismos
adotados, o que vem refletindo em decrescente numero de nao-conformidades encontradas, uma vez que
mecanismos de gestao formais, de natureza preventiva ou de detecgédo para diminuir riscos vem sendo
implantados desde 2014.

Por fim, importa destacar que a Controladoria busca mensurar os riscos identificados para auxiliar a
tomada de decisdes pela Administracdo Superior, utilizando uma matriz para a elaboracdo de seus planos
anuais de auditoria interna.

Com tais consideragdes, a Controladoria do Ministério Publico do Estado da Bahia permanece a
disposicdo para quaisquer outras informagdes adicionais a este texto, elaborado para complementar o
quanto consignado no ANEXO V — Formulario de Avaliagdo do Controle Interno, constante da prestagao de
contas do MPBA, exercicio 2021.



QUADRO 17 — Trabalhos de auditoria realizados no exercicio pelo controle interno da UJ

Setor abrangido

DPGO - Diretoria de Programacéo e Gestao Orgamentaria
DICOFIN — Diretoria de Contabilidade e Finangas

Centros de Apoio / Nucleos / CEAF/ CECOM.
(Sistema Channel)

DGP — Diretoria de Gestao de Pessoas
Coordenacgao de Suprimentos
Coordenacao de Almoxarifado

CECOM - area: Publicidade

Portal Transparéncia

Fonte: Controladoria Interna do MPBA.
Nota:

Natureza da auditoria/inspec¢ao

Conferéncia da Prestacdo de Contas exercicio 2021.

Conferéncia dos RGF’s do 1°, 2° e 3° quadrimestre/2021.

Acompanhamento da execugao das ag¢des orgamentarias e ndo orgamentarias com o
propdsito de verificar se as mesmas se encontravam em consonancia com o quanto
disposto no PGA 2021, bem como com o quanto assegurado financeiramente no
FIPLAN.

Verificar a regularidade dos procedimentos inerentes a elaboragdo e pagamento da
folha de pessoal — Membros ativos.

Verificar a regularidade dos procedimentos inerentes ao sistema de controle interno da
Coordenacao de Suprimentos.

Verificar a regularidade dos procedimentos para recebimento, distribuicdo e guarda de
materiais por parte do Setor de AlImoxarifado.

Verificar a regularidade dos procedimentos inerentes ao Sistema de Publicidade.

Verificar a regularidade dos procedimentos inerentes ao Portal Transparéncia,
analisando sua conformidade e se a ferramenta vem efetivamente cumprindo com sua
finalidade.
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QUADRO 18 — Determinag¢des/recomendagdes do TCE/BA

Determinagoes / recomendacgoes

Acoes adotadas

Justificativa

Processo TCE n.° TCE/001365/2021

Processo de Contas da Administragao
Direta - Exercicio de 2020 —
Esclarecimentos e acoes do MPBA
encaminhadas ao TCE em 12/2021 - 6.4.1
Inscrigdo improépria de despesas na
rubrica DEA

Cumpre informar que o MPBA ja vem efetuando a corregéo da
conduta apontada por esse Tribunal com a redugao consideravel dos
montantes de DEA nos ultimos anos, trabalho este continuo junto aos
6rgaos sistémicos a saber: Secretaria do Planejamento - SEPLAN e
Secretaria da Fazenda - SEFAZ, a fim de assegurar as dotagdes
orcamentarias e financeiras referentes as despesas previsiveis

do més de dezembro de cada o exercicio, de forma a evitar a

ocorréncia dos fatos apontados.

Processo de Contas da Administragdo
Direta - Exercicio de 2020 —
Esclarecimentos e acoes do MPBA
encaminhadas ao TCE em 12/2021 - 6.4.2
Transferéncia indevida de recursos
orcamentarios entre categorias de

programac¢ao sem autorizagao legislativa

Em atendimento a orientagao contida em relatério, este Ministério
Publico promovera agdes necessarias junto as unidades gestoras
para que avaliem, previamente, junto a unidade de contabilidade e
finangas, a correta classificagdo da natureza de despesa dos
processos licitatérios, a fim de mitigar problemas no tocante

a alteragao posterior a realizagao da contratagao e antes da

liquidagao da despesa.

Processo de Contas da Administragdo
Direta - Exercicio de 2020 —

Esclarecimentos e acdes do MPBA

Solicitagdo de documentagéo para comprovacao da regularidade da

demanda e, também, procedeu notificacdo a empresa MAP.




encaminhadas ao TCE em 12/2021 - 6.4.3
Descumprimento de obrigagoes
contratuais por empresas prestadoras de

servigo

Processo de Contas da Administragao
Direta -Exercicio de 2020 —
Esclarecimentos e agcoes do MPBA
encaminhadas ao TCE em 12/2021 -
6.6.2.1 Bem publico sem a correta
apropriagao patrimonial e descarte

irregular pelo MP/BA

Entendendo ser uma boa pratica, ainda que o bem néo seja
classificado como bem permanente, a area técnica

responsavel, adotara medidas a fim de melhorar e aperfeigoar os
processos relacionados ao descarte de equipamentos inserviveis, o
regramento previsto no Decreto Federal no 9.373/2018, que
disciplina a alienagéo, a cessao, a transferéncia, a destinagédo e a
disposicao final ambientalmente adequadas de bens moveis no

ambito da administragao publica federal direta.

Processo TCE n.°

Fonte: Processo SEI n°19.09.00860.0020568/2021-87.

QUADRO 19 — Recomendagdes dos demais érgéos de controle

Identificagdo do Relatério " Recomendacgdes Acbes adotadas

Justificativa

Trabalhos realizados pela Auditoria Geral do Estado (AGE)




Trabalhos realizados pela Controladoria Geral da Unido (CGU)

Trabalhos realizados pelo Tribunal de Contas da Uniao (TCU)

Outros trabalhos de auditoria

Fonte:

Salvador, 25 de fevereiro de 2022.
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