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Nome do Projeto  Custo Planejado do Projeto  Custo Realizado do Projeto  Evolução do Projeto  Percentual(%) Planejado do Projeto  Semáforo de Prazo do Projeto  Ações

Limpar  Filtrar

DGP/ Projeto Gestão por Competências/ PE:
16.5.1/ Ação 7331 - 2019

60.904,97 0,00

31,00

37,14

DGP/ Qualidade de vida no trabalho/ PE:
16.1.2/ Ação 6984 - 2019

54.300,00 13.641,73

23,59

27,49

CEAF/ Concurso de Promotor de Justiça
Substituto/ PE: 16.2.3/ Ação 7885 - 2019

205.000,00 0,00

14,29

28,57

DGP/ Projeto Siga Servidor/ PE: 16.5.1 - 2019 0,00 0,00

0,00

100,00

SGA/ Gestão Integrada de Capacitação/ PE:
16.4.13/ Ação 7338 - 2019

42.282,00 8.360,00

37,50

35,50

DGP/ Aprimoramento de Fluxos e
procedimentos da DGP/ PE: 16.1.4 - 2019

0,00 0,00

0,00

100,00

CEAF/ Seleção de Estagiários/ PE 16.4.13/
Ação 7885 - 2019

95.000,00 0,00

0,00

0,00

DGP/ Projeto Clima organizacional / PE.
16.1.4 - 2019

0,00 0,00

0,00

100,00

CEAF/ Qualificação de Integrante/ PE:
16.4.13/ Ação 3594 - 2019

508.000,00 8.533,75

39,44

56,75

DGP/ Projeto Unificar/PE 14.5.1 - 2019 0,00 0,00

8,50

58,38

CEAF/ Projeto Instrutoria Interna/ PE: 16.1.15/
Ação 3594 - 2019

0,00 0,00

15,00

23,15
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