Plano Estratégico 2011 - 2023
HJIP@ 50 ESTAD DA BAHIA Orgamento

Obijetivo: Incrementar recursos e fortalecer a gestdo orgamentdria e financeira
Relatério dos dados dos indicadores - 32 Trimestre 2019

Documento
Indicador de Origem / | Unidade Medida
Classificador

Frequencia da | Frequencia

Meta Realizad D ho *
Meta da coleta a

|INDICE DA ESTRATEGIA: Implantar novo modelo de gestdo
orgamentaria e financeira, com énfase na descentralizagdo, Estratégia % Anual Trimestral | 100,00% 73,00% 73,00%
celeridade e eficacia dos processos e do controle das operacdes

Quantidade de Regionais do Ministério Publico do Estado da Bahia Programa

N L. X R L Unidade Anual Trimestral 29,00 21,00 72,41%
com execugdo orgamentdria descentralizada implementada Tematico

Aprimorar a rede de integragdo da gestdo administrativa do
Ministério Publico do Estado da Bahia - Aprimorar a rede de LOA Unidade Anual Trimestral 22,00 21,00
execugdo orgamentdria do Ministério Publico do Estado da Bahia.

Aprimorar a rede de integragdo da gestdo administrativa do
Ministério Publico do Estado da Bahia - Aprimorar a rede de PPA % Anual Trimestral | 100,00% 72,41% 72,41%
execug¢do orgamentdria do Ministério Publico do Estado da Bahia

. Projet:
Indice de Assessoria as Unidades Gestoras mjé c‘: % Anual Anual 100,00% | 100,00%
Estratégico
o .. . Projeto . .
Execugdo Orgamentdria por Habitante . Reais Anual Trimestral |R$42,00| RS 36,52
Estratégico

INDICE DA ESTRATEGIA: Elaborar e implementar projeto visando a
implantagdo de um orgamento participativo e adequado as Estratégia % Anual Trimestral | 100,00% | 101,10%

necessidades da Instituicdo
Implementar sistema de gerenciamento de custos no Ministério
Publico do Estado da Bahia em conformidade com a politica do PPA % Anual Trimestral | 100,00% 69,67% 69,67%

Conselho Nacional do Ministério Publico, CNMP

. Projet:
Indice de Execugdo orgamentdria de custeio mjé c_: % Anual Trimestral | 99,50% 81,46%
Estratégico
- = - . . Projeto .
Indice de Execugdo orgamentdria de Projetos / Investimentos .. % Anual Trimestral | 85,00% 69,25%
Estratégico
- - Projeto .
Execugdo orgamentéria de pessoal - % Anual Trimestral | 100,00% | 95,35%
Estratégico
- - Projeto .
Execugdo orgamentdria total .. % Anual Trimestral | 99,00% 92,01%
Estratégico
) . Projeto .
Recursos alocados em investimentos .. % Anual Trimestral 4,50% 5,53%
Estratégico
. - . AT Projeto )
Execugdo orgamentdria das Unidades Gestoras Finalisticas Estratégico % Anual Trimestral | 85,00% 48,62% 57,20%
. L. . . . Projeto .
Execugdo or¢camentaria das Unidades Gestoras Area Gestdo L. % Anual Trimestral | 83,00% 71,49%
Estratégico
. Projeto .
Percentual de Arrecadagdo de Outras Fontes L % Anual Trimestral 1,00% 2,13%
Estratégico
|INDICE DA ESTRATEGIA: Implantar sistematica d trole d -
 [ESIA: Implantar sistematica de controle de Estratégia % Anual Trimestral | 100,00% | 46,20%
contratos e convénios
Implementar sistema de acompanhamento e gestdo de contratos e . .
- LOA Unidade Anual Trimestral 1 0,8
convénios
Implementar sistema de acompanhamento e gestdo de contratos e .
CO:Vénios P 8 PPA % Anual Trimestral | 100,00% | 127,50%

Legenda do desempenho:
B 0% -24% I 25% a2 49% [ so%a7a% I 75% 2 99% I - portir de 100%

Fonte dos dados: Channel - Sistema de Governanga Institucional Atualizado em: 31/10/2019

(-) Os Dados ainda ndo apurados estdo sendo consolidados pela drea responsavel
( *) Os Desempenhos das Estratégias sdo apurados em fungdo da execugdo dos indicadores alinhados , bem como da execugdo dos projetos / programas Institucionais.



